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Завдання/заходи 

Індикатор 
результату, 

одиниця виміру 
 

Термін 
виконання 

Відповідаль-
ний 

виконавець 

Джерело 
фінансу-

вання 

Очікуваний обсяг фінансування, тис. грн 

Всього 
у т. ч. за роками 

2021 2022 2023 

Стратегічна ціль 1. 
Територія розвитку бізнесу, 
агропромислового 
комплексу та залучення 
інвестицій. 

Зростання доходів 
працюючого 
населення (%). 
 
Кількість 
зареєстрованих 
безробітних, осіб. 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

4143,40 1318,00 1462,20 1363,20 

Операційна ціль 1.1. 
Розвиток малого та 
середнього бізнесу,  
жіночого та молодіжного 
підприємництва. 

Кількість СПД, та їх 
частка в обсягах 
виробленої 
продукції та 
послугах (%). 
 
Кількість 
зареєстрованих 
ФОП – віком до 35 
років. 
 
Кількість 
зареєстрованих 
ФОП – жінок. 
 
 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток, 
керівник 
ЦНАПу 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

303,40 133,00 107,20 63,2 
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1.1.1. Розвиток бізнес-
асоціацій та інституцій 
підтримки бізнесу. 

Кількість послуг що 
надається ЦНАП. 
 
Кількість 
підприємців, яким 
надано 
консультаційну 
підтримку. 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток, 
керівник 
ЦНАПу 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

127,40 65,00 31,20 31,20 

1.1.1.1. Розширення переліку адміністративних 
послуг ЦНАПу та покращення якості їх надання. 
1.1.1.2. Створення та постійне оновлення 
інформаційного сайту ЦНАПу. 
1.1.1.3. Сприяння розвитку та активізації діяльності 
бізнес-асоціацій. 
1.1.1.4. Інформаційно-консультативне 
забезпечення суб’єктів підприємництва (оновлення 
сайту, сторінки ОТГ у Фейсбуці, проведення 
семінарів та тренінгів). 

2021-2023 
 

-//- 
 

-//- 
 

-//- 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток, 
керівник 
ЦНАПу 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
-//- 
 
- 
 
-//- 

67,00 
 
30,40 
 
- 
 
30,00 

27,00 
 
28,00 
 
- 
 
10,00 

20,00 
 
1,20 
 
- 
 
10,00 

20,00 
 
1,20 
 
- 
 
10,00 

1.1.2. Ефективне 
партнерство та активний 
діалог влади та бізнесу. 

Частка регуляторних 
актів розроблених 
за участю 
представників 
бізнесу, %.     

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 

- - - - - 

1.1.2.1. Створення Ради промисловців та 
підприємців Кремінської ОТГ та залучення їх до 
діалогу щодо вирішення проблемних питань.   
1.1.2.2. Залучення бізнес-громадськості до процесу 
розробки регуляторних актів.  
1.1.2.3. Встановлення контактів та активна 
співпраця з українськими та регіональними 

2021 
 
 

2021-2023 
 

2021-2023 
 
 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 

- 
 
 
- 
 
- 
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асоціаціями підприємців, іноземними 
міжнародними організаціями. 
1.1.2.4. Визначення переліку перспективних 
проектних пропозицій державно-приватного 
партнерства (ДПП). 
1.1.2.5. Розробка проектів та договорів державно-
приватного партнерства щодо їх реалізації. 

2021-2022 
 
 

2023 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

1.1.3. Запровадження 
системи підтримки суб’єктів 
малого та середнього 
бізнесу в пріоритетних для 
ОТГ галузях економіки. 

Кількість МСБ що 
отримали пільги зі 
сплати місцевих 
податків, або 
отримали інші 
преференції. 

2021-2023 
 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 

- - - - - 

1.1.3.1. Визначення пріоритетних для громади 
галузей економіки, які потребують підтримки.  
1.1.3.2. Розробка та впровадження механізму 
часткової компенсації відсоткових ставок за 
кредитами, що надаються банками на реалізацію 
інвестиційних проектів суб’єктами малого і 
середнього підприємництва. 
1.1.3.3. Запровадження механізму надання пільг зі 
сплаті місцевих податків та зборів підприємцям-
початківцям за певними видами господарської 
діяльності. 
1.1.3.4. Надання в оренду приміщень комунальної 
власності та земельних ділянок на пільгових умовах   

2021-2023 
(щорічно) 

2022 
 
 
 
 

2021 
 
 
 

2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 
 
-//- 
 
 
 
-//- 

- 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

- 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

- 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

- 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

- 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

1.1.4. Активна виставкова 
діяльність, продукція 
місцевих товаровиробників 
та надавачів послуг відома 
та впізнавана по всій Україні. 

Кількість суб’єктів 
МСБ які беруть 
участь у 
виставкових 
заходах. 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 

Бюджет 
ОТГ, МТД 

83,00 53,00 15,00 15,00 
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1.1.4.1. Сприяння участі представників малого та 
середнього бізнесу до участі у виставково-
ярмаркових заходах (СХІД-ЕКСПО, з нагоди 
державних та професійних свят, обласні, 
загальнодержавні та міжнародні заходи тощо).  
1.1.4.2. Розробка каталогу місцевих виробників з 
асортиментом продукції з метою ринків збуту та 
щорічне його оновлення. 
1.1.4.3. Підготовка тематичного стенду щодо 
місцевих товаро-виробників.  

2021-2023 
 
 
 
 

2021-2023  
ІІ квартал 

 
2021  

ІІІ квартал  

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
-//- 
 
 
-//- 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 
 
 
-//- 
 
 
-//- 

- 
 
 
 
 
45,00 
 
 
38,00 

- 
 
 
 
 
15,00 
 
 
38,00 

- 
 
 
 
 
15,00 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
15,00 
 
 
- 

1.1.5. Підтримка розвитку 
підприємництва у тому числі 
серед жителів сільської 
місцевості, жінок, молоді, 
внутрішньо переміщених 
осіб, учасників 
антитерористичної операції 
та людей з обмеженими 
можливостями. 

Кількість заходів 
щодо інформування 
з питань розвитку 
підприємництва 
серед цільових груп. 

 
Кількість 
започаткованих 
бізнесів на рік.   

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

48,00 15,00 16,00 17,00 

1.1.5.1. Проведення PR – компаній серед населення 
щодо популяризації підприємництва.  
1.1.5.2. Підготовка інформаційних статей, 
відеороликів про «Історії успіху» місцевих 
підприємців. 
1.1.5.3. Інформування населення про умови 
реєстрації та ведення бізнесу. 
1.1.5.4. Проведення «круглих столів», прес-
конференцій, форумів з питань зайнятості, 
самозайнятості і розвитку підприємництва,  в т.ч. 
виїзних до сільських населених пунктів ОТГ. 

2021-2022 
 

2021-2023 
 
 

2021-2023 
(щопівроку) 
2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
-//- 
 
-//- 

- 
 
- 
 
 
- 
 
Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

- 
 
- 
 
 
- 
 
48,00 

- 
 
- 
 
 
- 
 
15,00 

- 
 
- 
 
 
- 
 
16,00 

- 
 
- 
 
 
- 
 
17,00 
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1.1.6. Підтримка розвитку 
бізнес-кластерів. 

Кількість СПД що 
мають спільні 
кластерні ознаки.  

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

45,00 - 45,00 - 

1.1.6.1. Розробка Концепції розвитку бізнес-
кластерів на території громади. 
1.1.6.2. Інформування представників бізнесу щодо 
підвищення ефективності їх роботи в кластерному 
об’єднанні.  
1.1.6.3. Сприяння створенню бізнес-кластерів в 
перспективних галузях економіки ОТГ. 

 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

45,00 
 
- 
 
 
- 

- 
 
- 
 
 
- 

45,00 
 
- 
 
 
- 

- 
 
- 
 
 
- 

Операційна ціль 1.2. 
Розвиток АПК та 
сільгоспкооперації 

Зростання обсягів 
реалізації продукції  
сільгосппереробки  
(%) 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 

МТД 45,00 15,00 15,00 15,00 

1.2.1. Підтримка створення 
кооперативів (сільськогосп- 
та сільгоспобслуговуючих). 

Кількість діючих 
сільгосп-
кооперативів 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 

- - - - - 

1.2.1.1. Сприяння роботі дорадчій службі на селі в 
межах ОТГ. 
1.2.1.2. Інформування населення сільської 
місцевості щодо можливих джерел фінансової 
допомоги сільгоспкооперативам.  

2021-2023 
 

2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 
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1.2.2. Сприяння створенню 
сімейних фермерських 
господарств.   

Кількість діючих 
сімейних 
фермерських 
господарств 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 

- - - - - 

1.2.2.1. Інформування населення та створених 
сімейних фермерських господарств щодо діючих 
державних програм та програм МТД спрямованих 
на підтримку сімейних ферм. 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 

- - - - - 

1.2.3. Сприяння підвищенню 
ефективності роботи 

сільгоспвиробників. 

% зростання ЄП та 
ПДВ що сплачені 
сільгосппереробник
ами 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 

МТД 45,00 15,00 15,00 15,00 

1.2.3.1. Сприяння створенню логістично-
обслуговуючого центру для сільгоспвиробників. 
1.2.3.2. Сприяння створенню переробних 
підприємств в аграрній сфері. 
1.2.3.3. Проведення семінарів, тренінгів, круглих 
столів з власниками сільгосппідприємств та 
представниками бізнесу з питань ефективності 
інвестування в сільгозппереробку. 

2021-2023 
 

2021-2023 
 

2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 

- 
 
- 
 
МТД 

- 
 
- 
 
45,00 

- 
 
- 
 
15,00 

- 
 
- 
 
15,00 

- 
 
- 
 
15,00 

Операційна ціль 1.3. 
Маркетинг  території та 
залучення інвестицій 

Місце громади  в 
загальнообласному 
рейтингу, як 
інвестиційно-
привабливої 
території. 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

3795,00 1170,00 1340,00 1285,00 



8 План реалізації на 2021 - 2023 роки Стратегії розвитку Кремінської об’єднаної територіальної громади до 2027 року 

 

1.3.1. Позиціонування ОТГ як 
інвестиційно-привабливої 
території в регіоні. 

Кількість зустрічей з 
потенційними 
інвесторами яким 
надані промоційні 
матеріали (на рік).  

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

295,00 170,00 90,00 35,00 

1.3.1.1. Актуалізація переліку інвестиційних 
проектів. 
1.3.1.2. Розробка інвестиційного профілю громади.  
1.3.1.3.  Промоція інвестиційних пропозицій 
(проведення інформаційної компанії). 
1.3.2.4. Формування бази земельних ділянок 
«greenfield» та «brownfield». 
1.3.1.5. Формування портфелю (каталогу) 
інвестиційних проектів громади.  
1.3.1.6. Розробка, виготовлення та 
розповсюдження промоційних матеріалів (флаєра, 
відео, банери, мобільні виставкові стенди, 
сувенірна продукція тощо) на заходах різного рівня 
щодо інвестицій.  

2021-2023 
 

2021 
2021-2023 

 
2022 

 
2021-2022 

 
2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
-//- 
 
-//- 
 
-//- 
 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
-//- 
-//- 
 
-//- 
 
-//- 
 
-//- 
 

- 
 
50,00 
30,00 
 
45,00 
 
20,00 
 
150,00 
 

- 
 
50,00 
10,00 
 
- 
 
10,00 
 
100,00 

- 
 
- 
10,00 
 
45,00 
 
10,00 
 
25,00 

- 
 
-  
10,00 
 
- 
 
- 
 
25,00 

1.3.2. Підготовка сучасної 
просторово-планувальної 
документації. 

Розроблені 
генеральні плани 
всіх населених 
пунктів громади 
(так/ні). 
 
Розроблений 
детальний план 
громади (так/ні). 

2021-2023 Структурні 
підрозділи що 
відповідають 
за  містобуду-
вання та 
архітектуру, 
економічний 
розвиток  

Бюджет 
ОТГ 

3500,00 1000,00 1250,00 1250,0000 

1.3.2.1. Розробка генеральних планів сіл що 
приєднались до ОТГ. 

2021-2023 Структурні 
підрозділи що 

Бюджет 
ОТГ 

1500,00 
 

500,00 
 

500,00 
 

500,00 
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1.3.2.2. Проведення зонінгу територій та розробка 
детального плану територій ОТГ. 

відповідають 
за  містобуду-
вання та 
архітектуру, 
економічний 
розвиток 

-//- 2000,00 500,00 750,00 750,00 

1.3.3. Впровадження 
комплексної 
системи/механізму 
залучення та супроводу 
інвестора. 

Обсяг капітальних 
інвестицій (крім 
інвестицій з 
бюджетів всіх 
рівнів) на одну 
особу. 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 

- - - - - 

1.3.3.1. Розробка умов щодо надання пільг при 
впровадженні інвестиційних проектів, що 
передбачають створення нових робочих місць. 
1.3.3.2. Моніторинг можливостей фінансування 
інвестиційних проектів за рахунок МТД.  
1.3.3.3. Забезпечення інформаційного та за 
необхідністю адміністративного супроводу 
інвесторів.  

2021 
 
 

2021-2023 
 

2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 

- 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 

1.3.4. Реалізація маркетингової стратегії (за 
окремим планом*).  

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

* * * * 

Стратегічна ціль 2.  
Привітна громада 
комфортного відпочинку, 
активного туризму та 
дозвілля 

Частка туристичних 
пропозицій 
громади у 
регіональній 

2021-2023 Керуючий 
справами 
виконкому,  
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 

99050,00 27445,00 32575,00 39030,00 
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 туристичній 
пропозиції, %. 
Частка населення 
громади що бере 
участь у місцевих 
розважальних 
заходах, % на рік. 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток,  
 

Операційна ціль 2.1. 
Сприяння розвитку 
туристичної галузі. 

% зростання 
кількості туристів 
до попереднього 
року. 
 
 
 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток,  
Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

95705,00 25990,00 31685,00 38030,00 

2.1.1. Розробка туристичних 
продуктів, що засновані на 
послідовному аналізі 
інтересів та цінностей 
туристів з урахуванням 
принципів інклюзивності 

Кількість нових 
туристичних 
продуктів, од. 
  
 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

1900,00 880,00 880,00 140,00 

2.1.1.1. Проведення аналізу діючих об’єктів 
відпочинку, збір пропозицій щодо можливості 
створення нових туристичних атракцій  
2.1.1.2. Облаштування каплички та купелі в 
рекреаційній зоні «Дубовий гай» 
2.1.1.3. Сприяння створенню «Мотузкового 
містечка». 

До жовтня  
2021 

 
2021-2022 

 
2021-2023 

 
2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
-//- 
 

- 
 
 
Бюджет 
ОТГ, МТД 
- 
 

- 
 
 
1500,00 
 
 
 
100,00 

- 
 
 
750,00 
 
- 
 
30,00 

- 
 
 
750.00 
 
- 
 
30,0 

- 
 
 
- 
 
- 
 
40,00 
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2.1.1.4. Облаштування тематичних фотозон  в 
місцях відпочинку. 
 
2.1.1.5. Облаштування  парку дерев’яних скульптур 
для дітей  
 
2.1.1.6. Проведення конкурсів серед ГО щодо 
розробки та впровадження нових туристичних 
маршрутів 
2.1.1.7. Організація виставки кованих фігур 
2.1.1.8. Сприяння розвитку кінного туризму на базі 
ГО «Лошадкін дім» 

 
 

2021-2023 
 
 

2021-2022 
 
 

2021-2023 
2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво  
 
Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 
-//- 
 
 
 
- 
 
- 
- 
 

 
 
300,00 
 
 
 
- 
 
- 
- 

 
 
100,00 
 
 
 
- 
 
- 
- 

 
 
100,00 
 
 
 
- 
 
- 
- 

 
 
100,00 
 
 
 
- 
 
- 
- 

2.1.2. Створення місцевої 
системи туристичної 
інформації та використання 
ІТ простору для її 
розміщення. 

Кількість публікацій 
в мережі інтернет 
щодо туризму, од.  

2022-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 

Бюджет 
ОТГ, МТД 

35,00 - 25,00 10,00 

2.1.2.1. Розробка туристичної сторінки з 
використанням бренду на сайті Кремінської ОТГ 
2.1.2.2. Підготовка інформаційного матеріалу щодо 
туристичної привабливості громади та 
розповсюдження в ІТ просторі 
2.1.2.3. Проведення широкої інформаційної 
компанії щодо популяризації відкриття нових 
туристичних атракцій  

2022 
 

2022 
 
 

2022-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

45,00 
 
- 
 
 
20,00 

- 
 
- 
 
 
- 

45,00 
 
- 
 
 
10,00 

- 
 
- 
 
 
10,00 

2.1.3. Сприяння 
модернізації, технічному 
переоснащенню існуючих 
засобів розміщення туристів, 
а також побудові нових 

Кількість 
облаштованих 
об’єктів  що 
відповідають 
сучасним 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво  

Бюджет 
ОТГ 

210,00 70,00 70,00 70,00 
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об’єктів туристичної 
інфраструктури за сучасними 
проектами  з дотриманням 
принципів універсального 
дизайну (для осіб з 
інвалідністю, жінок та 
чоловіків з дітьми, людей 
похилого віку тощо). 

туристичним 
потребам , од.  

2.1.3.1. Інвентаризація вільних земельних ділянок 
та об’єктів нерухомості з метою будівництва 
туристичних об’єктів, оприлюднення на сайті, 
розповсюдження інформації 
2.1.3.2. Виділення земельних ділянок під 
будівництво та/або облаштування туристично-
рекреаційних об’єктів  
2.1.3.3. Передача в оренду або у власність об’єктів 
нерухомості з метою облаштування туристичних 
об’єктів 
2.1.3.4. Зонування та знакування розміщення 
об’єктів інфраструктури  

2021 
 
 
 

2022-2023 
 
 

2021-2023 
 
 

2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво  
 
 
-//- 
 
 
-//- 

- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
Бюджет 
ОТГ 

- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
210,00 

- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
70,00 

- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
70,00 

- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
70,00 

2.1.4. Облаштування об’єктів 
туристичної інфраструктури 
комунальної власності з 
дотриманням принципів 
універсального дизайну. 

Частка 
облаштованих 
об’єктів туристичної 
інфраструктури ком. 
власності (% до 
загальної кількості).  
 
 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво  

Бюджет 
ОТГ, 
МТД, 
приватні 
інвестори 

93200,00 24900,00 30600,00 37700,00 

2.1.4.2. Реконструкція бази відпочинку «Лісна 
поляна» КП «ОТЦ «Лісова казка» 

2021-2023 
 

2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 

Бюджет 
ОТГ, 
МТД, 

10000,00 
 
40000,00 

3000,00 
 
10000,00 

3000,00 
 
15000,00 

4000,00 
 
15000,00 



13 План реалізації на 2021 - 2023 роки Стратегії розвитку Кремінської об’єднаної територіальної громади до 2027 року 

 

2.1.4.3. Капітальний ремонт будівель комунальної 
установи позаміського закладу оздоровлення та 
відпочинку «Мрія» на дольових засадах» 
2.1.4.4. Сприяння облаштуванню музею спорту на 
базі стадіону «Олімп»  
2.1.4.5. Будівництво комунального готелю  з 
дотриманням принципів універсального дизайну 
(початок). 
2.1.4.6. Створення інтерпретаційного візіт-центру 
«Центр туризму та спадщини Кремінної» 
2.1.4.7. Створення молодіжного спортивно-
розважального ХАБу (на базі приміщень котельні 
ЦГК) 
2.1.4.8. Облаштування кемпінгової зони  
2.1.4.9.  Будівництво нових та облаштування 
існуючих автостоянок в межах/поблизу 
рекреаційних зон (паркінгів) 
2.1.4.10. Реконструкція краєзнавчого музею 

 
 
 

2021-2023 
 

2023* 
 
 

2021-2023 
 

2021-2023 
 
 

2021-2022 
2021-2023 

 
 

2022-2023 

ЖКГ та 
будівництво 
 
-//- 
 
-//- 
 
 
-//- 
 
-//- 
 
 
-//- 
-//- 
 
 
-//- 

приватні 
інвестори 
 
-//- 
 
-//- 
 
 
-//- 
 
-//- 
 
 
-//- 
-//- 
 
 
-//- 

 
 
 
- 
 
4500,00 
 
 
5000,00 
 
30000,00 
 
 
500,00 
500,00 
 
 
1700,00 

 
 
 
- 
 
0 
 
 
1500,00 
 
10000,00 
 
 
250,00 
150,00 
 
 
0 

 
 
 
- 
 
0 
 
 
1500,00 
 
10000,00 
 
 
250,00 
150,00 
 
 
700,00 

 
 
 
- 
 
4500,00 
 
 
3000,00 
 
10000,00 
 
 
0 
200,00 
 
 
1000,00 

2.1.5. Популяризація 
території ОТГ як туристично-
привабливої  з 
використанням бренду 
території. 

Частка туристів які 
виразили намір 
відвідати громаду 
наступного разу, % 
 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток, 
Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

360,00 140,00 110,00 110,00 

2.1.5.1.  Розробка правил використання бренду та 
слогану громади  

2021 
 

2021 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  

- 
 

- 
 
35,00 

- 
 
15,00 

- 
 
10,00 

- 
 
10,00 
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2.1.5.2. Розробка макетів брендованої продукції 
(підготовка ділової документації з використанням 
бренду громади та розробка сувенірної продукції) 
2.1.5.3. Розповсюдження брендованої продукції під 
час участі у виставкових заходах, приймання 
делегацій різного рівня, привітання та відзначення 
мешканців громади з нагоди державних та 
професійних свят 
2.1.5.4. Виготовлення виставкових стендів, банерів 
тощо з використанням елементів бренду громади 
2.1.5.5. Встановлення вуличних вказівників та 
вказівників туристичних об’єктів з використанням 
бренду громади  

 
 
 

2021-2023 
 
 
 

2021 
 

2021-2023 
 

економічний 
розвиток 
 
-//- 
 
 
 
-//- 
Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 
 
- 
 
 
 
Бюджет 
ОТГ, МТД 
-//- 

 
 
 
- 
 
 
 
25,00 
 
300,00 

 
 
 
- 
 
 
 
25,00 
 
100,00 

 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
100,00 
 

 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
100,00 
 

Операційна ціль 2.2. 
Приведення рекреаційних 
територій до відповідних 
стандартів якості з 
урахуванням принципів 
інклюзивності 

Частка населення 
громади які 
задоволені станом 
рекреаційних зон, % 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

600,00 0 300,00 300,00 

2.2.1. Інвентаризація зон 
рекреації та їх 
паспортизація. 

Частка 
паспортизованих 
об’єктів (% від 
загальної кількості).   

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 

- - - - - 

2.2.1.1. Проведення інвентаризації зон відпочинку 
громади  
2.2.1.2. Паспортизація об’єктів туризму, відпочинку, 
у тому числі пляжів та ресторанного господарства 
2.2.1.3. Запровадження власного знаку оцінки 
якості надання сервісу «Жолудь» для добровільної 
класифікації об’єктів туризму та супутньої 

2021-2022 
 

2021-2023 
 

2021 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 

- 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 

-   
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 



15 План реалізації на 2021 - 2023 роки Стратегії розвитку Кремінської об’єднаної територіальної громади до 2027 року 

 

інфраструктури за рівнем надання послуг та 
доступності для маломобільних груп. 

2.2.2. Збереження та 
розвиток зелених 
рекреаційних зон. 

Кількість зелених 
рекреаційних зон 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

600,00 0 300,00 300,00 

2.2.2.1. Облаштування дендра-парку «Лісова 
країна» 
2.2.2.2. Сприяння збереженню території 
заповідного урочища місцевого значення 
«Дубовий гай»  
2.2.2.3. Сприяння створенню національного 
природного парку «Кремінські ліси» 
2.2.2.4. Сприяння створенню міні зоопарку «Лісові 
стежки природи» 

2022-2023 
 

2021-2023 
 
 

2021-2023 
 

2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
- 
 
 
- 
 
- 

600,00 
 
- 
 
 
- 
 
- 

0 
 
- 
 
 
- 
 
- 

300,00 
 
- 
 
 
- 
 
- 

300,00 
 
- 
 
 
- 
 
- 

Операційна ціль 2.3. 
Креативний культурний 
простір 

Частка населення 
яка задоволена 
культурним 
дозвіллям,%  

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
культуру 

Бюджет 
ОТГ 
 

2745,00 1455,00 590,00 700,00 

2.3.1. Створення сучасних 
громадських просторів. 

Кількість 
громадських 
просторів, од 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ 
 

1725,00 1125,00 250,00 350,00 
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2.3.1.1. Проведення опитування мешканців 
громади  щодо визначення місць та тематики 
створення громадських просторів  
2.3.1.2. Сприяння створенню сучасних громадських 
просторів на базі ГО 
2.3.1.3. Облаштування паркових відпочинкових зон 
(с. Новокраснянка, с. Попівка) 
2.3.1.4. Облаштування дитячого скейт-майданчику 
(пр. Дружби, м. Кремінна) 
2.3.1.5. Облаштування сцени та майданчику для 
вуличних музикантів (проспект Дружби,  
м. Кремінна)  
2.3.1.6. Сприяння облаштуванню вуличних кафе  

2021 
 
 

2021-2023 
 

2022-2023 
 

2021 
 

2021 
 
 

2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 
 
Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 

- 
 
 
- 
 
Бюджет 
ОТГ 
-//- 
 
-//- 
 
 
- 

- 
 
 
- 
 
800,00 
 
400,00 
 
725,00 
 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 
 
400,00 
 
725,00 
 
 
- 

- 
 
 
- 
 
450,00 
 
- 
 
0 
 
 
- 

- 
 
 
- 
 
350,00 
 
- 
 
0 
 
 
- 

2.3.2.  Підтримка 
різноманітності культурно-
відпочивальних ініціатив з 
урахуванням місцевих 
традицій. 

Кількість 
проведених 
розважальних 
заходів, од. на рік. 
 
 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток, 
Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ 

960,00 310,00 320,00 330,00 

2.3.2.1. Організація та проведення на постійні 
основі тематичних та розважальних заходів і 
фестивалів з нагоди свят:  

2021-2023  
 
 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  

Бюджет 
ОТГ 
 

930,00 
 
 

300,00 
 
 

310,00 
 
 

320,00 
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- свято Масляної; 
- свято Івана Купала; 
- проведення фестивалю силових ігор спорту 
«Богатирске багатоборство»; 
- фестиваль козацького кулешу «Крем-фест»;  
- змагань з мотокросу; 
 
2.3.2.3. Організація та проведення  виставок-
ярмарок або інших видовищних заходів 
спрямованих на позитивне формування вражень 
відвідувачів (сільгоспярмарки, ярмарок «Сад-
город» тощо) 
2.3.2.3. Сприяння проведенню виставкових заходів 
та майстер-класів ремісників  

березень 
липень  

 
серпень  

 
вересень 
жовтень 

 
2021-2023 

 
 
 
 
 

2021-2023 

економічний 
розвиток, 
Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
-//- 
 
 
 
 
-//- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
-//- 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
30,00 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
10,00 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
10,00 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
10,00 
 
 
 
 
 
- 

2.3.3. Розвиток туристсько-
краєзнавчого шкільного 
напрямку 

Кількість учнів що 
беруть участь в 
роботі гуртків з 
природознавства  

  2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
освіту 
 

Бюджет 
ОТГ 
 

60,00 20,00 20,00 20,00 

2.3.3.1. Організація роботи «Природознавчої студії» 
на базі шкільного закладу  
2.3.3.2. Розширення мережі гуртків туристично-
краєзнавчого спрямування в громаді й сприяння 
зміцненню їхньої матеріально-навчальної бази 
2.3.3.3. Запровадження руху «Зелений патруль» 
серед школярів 

2021-2023 
 

2021-2023 
 
 

2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
освіту 
 
-//- 

- 
 
Бюджет 
ОТГ 
 
- 

- 
 
60,00 
 
 
- 

- 
 
20,00 
 
 
- 

- 
 
20,00 
 
 
- 

- 
 
20,00 
 
 
- 

Стратегічна ціль 3. 
Енергоефективна громада з 
якісною системою 
життєдіяльності 

Частка населення 
яка задоволена 
послугами ЖКГ, %. 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 

Бюджет 
ОТГ, 
МТД, 
кошти 

177058,00 30000,00 71327,00 75731,00 
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 Кількість 
зекономлених 
енергоносіїв через 
впровадження 
енергозберігаючих 
заходів, тон 
умовного палива на 
рік.  
 

ЖКГ та 
будівництво 
 

інвес-
торів 

Операційна ціль 3.1. 
Розвиток та забезпечення 
функціонування системи 
житлово-комунальних 
послуг 

Кількість аварійних 
ситуацій в системі 
ЖКГ через 
зношеність 
комунікацій, од на 
рік  

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ, 
МТД, 
кошти 
інвес-
торів 

108133,00 18525,00 41552,00 48056,00 

3.1.1. Якісне водопостачання 
та водовідведення 

Частка населення, 
яке має доступ 
до 
централізованого 
водопостачання, % 
 
Частка населення, 
яке має доступ 
до 
централізованого 
водовідведення, % 
 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво, 
КП 
«Кремінське 
водопровідно-
каналізаційне 
господарство» 
 

Бюджет 
ОТГ, 
МТД, 
кошти 
інвес-
торів 

92 788,00 13 410,00 36 437,00 42 941,00 

3.1.1.1. Впровадження сучасних технологій 
очищення стічних вод, будівництво очисних споруд  
3.1.1.2. Впровадження системи автоматичного 
управління водопровідними насосними станціями 

2021-2023 
 

2021-2022 
 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 

Бюджет 
ОТГ, 
МТД, 
кошти 

75 000,00 
 
1 500,00 
 

7 500,00 
 
500,00 
 

30 000,00 
 
1000,00 
 

37 500,00 
 
0 
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3.1.1.3. Впровадження системи моніторингу якості 
питної води 
3.1.1.4. Реконструкція та модернізація 
каналізаційних колекторів  
3.1.1.5. Розширення каналізаційної мережі   
3.1.1.6. Заміна вуличних водоводів  

2021-2023 
 

2022-2023 
 

2021-2023 
2021-2023 

ЖКГ та 
будівництво, 
КП 
«Кремінське 
водопровідно-
каналізаційне 
господарство» 

інвес-
торів 
-//- 
 
-//- 
-//- 
 

40,00 
 
28000,00 
 
15 000,00 
2 200,00 
 

10,00 
 
0 
 
5000,00 
800,00 

15,00 
 
12000,00 
 
5000,00 
800,00 

15,00 
 
16000,00 
 
5000,00 
600,00 

3.1.2. Впровадження 
сучасної комплексної 
системи ціноутворення 
вартості житлово-
комунальних послуг ОТГ. 

Положення щодо 
формування 
тарифів 
затверджено 

2021-2022 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво, 
Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
економічний 
розвиток 
 

- - - - - 

3.1.2.1. Проведення аналізу  формування тарифів 
на території громади 
3.1.2.2. Розробка єдиного положення формування 
та затвердження тарифів на послуги ЖКГ 

2021 
 

2022 

-//- 
 
-//- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

3.1.3. Ефективна система 
муніципального 
енергоменеджменту та 
енергомоніторингу. 

Впроваджено 
систему енерго-
менеджменту та 
енергомоніторингу  

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ, 
кошти 
інвесторі
в 

150,00 50,00 50,00 50,00 

3.1.3.1. Впровадження сервісної програми 
енергоменеджменту на об’єктах комунальної 
власності  

2021-2023 
 
 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 

Бюджет 
ОТГ, 
кошти 

120,00 
 
 

40,00 
 
 

40,00 
 
 

40,00 
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3.1.3.2. Організація та проведення тренінгів для 
співробітників підприємств та організацій 
комунальної форми власності  

 
2021-2023 

ЖКГ та 
будівництво 
 

інвесторі
в 

 
30,00 

 
10,00 

 
10,00 

 
10,00 

3.1.4. Енергоефективне 
управління житловим 
фондом та створення 
діалогової платформи для 
населення. 

Кількість ОСББ – 
бенефіціарів 
цільових програм 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ, 
кошти 
мешканці
в ОСББ, 
кошти 
цільових 
фондів 

45,00 15,00 15,00 15,00 

3.1.4.1. Сприяння створенню та роботи ГО 
«Ресурсний центр ОСББ» 
3.1.4.2. Організація навчальних програм для ОСББ, 
управляючих компаній та громадськості  
3.1.4.3. Інформування населення щодо 
можливостей реалізації проєктів в рамках 
державної програми «Енергодім» та державного 
фонду енергоефективності 
3.1.4.4. Сприяння впровадженню проєктів 
енергоефективності в будинках ОСББ  
3.1.4.5.Актуалізація та реалізація цільової програми 
«Підтримки  ОСББ та ЖБК». 
3.1.4.6. Розробка та реалізація програми 
використання альтернативних джерел енергії 

2021-2023 
 

2021-2023 
 

2021-2023 
 
 
 

2021-2023 
 

2021-2023 
 

2022-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 
 
 
-//- 
 
-//- 
 
-//- 
 

- 
 
Бюджет 
ОТГ  
- 
 
 
 
- 
 
Бюджет 
ОТГ, 
кошти 
мешкан-
ців ОСББ, 
кошти 
цільових 
фондів 

- 
 
45,00 
 
- 
 
 
 
- 
 
* 
 
* 
*(в межах 
коштів 
програми на 
відповідний 
рік) 

 

- 
 
15,00 
 
- 
 
 
 
- 
 
* 
 
* 
 
 
 
 
 
 

- 
 
15,00 
 
- 
 
 
 
- 
 
* 
 
* 

- 
 
15,00 
 
- 
 
 
 
- 
 
* 
 
* 
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3.1.5. Термомодернізація 
комунальних будівель.  

Кількість будівель 
що мають 
енергетичний 
сертифікат 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ 
 
 
 
 

15 150,00 5050,00 5050,00 5050,00 

3.1.5.1. Проведення енергоаудиту та енергетичної 
сертифікації будівель комунальної форми власності  
3.1.5.2.Термомодернізація будівель комунальної 
форми власності 2022-2027 (розробка проектів, 
проведення експертизи, визначення підрядної 
організації та технічного нагляду, виконання 
будівельних робіт)  

2021-2023 
 
 

2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ 
Бюджет 
ОТГ, 
кошти 
цільових 
фондів та 
програм 
 

750,00 
 
15 000,00 

250,00 
 
5 000,00 

250,00 
 
5 000,00 

250,00 
 
5 000,00 

Операційна ціль 3.2.  
Чисте довкілля, якісний 
благоустрій 

Кількість сміття на 
одну особу в рік що 
вивозиться до 
полігону ТПВ  
(кг/рік). 
 
 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

35925,00 1475,00 18275,00 16175,00 

3.2.1. Створення 
комплексної системи 
поводження відходами  

% домогосподарств 
охоплених  
договорами з 
вивозу ТПВ.  

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ 
 

5730,00 610,00 4810,00 310,00 

3.2.1.1. Розроблення і затвердження Правил з 
організації збирання, транспортування і 
знешкодження  відходів 

2021 
 
 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 

- 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
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3.2.1.2. Технічне переоснащення та оновлення 
парку спецтехніки та контейнерного господарства  
3.2.1.3.  Впровадження механізованого сортування 
відходів з вилученням цінних ресурсних 
компонентів (скло, пластик, папір та кортон)  
3.2.1.5. Облаштування майданчиків для 
роздільного збору ТПВ 
3.2.1.6. Проведення інформаційної компанії щодо 
необхідності роздільного збору ТПВ 

2021-2022 
 

2022 
 
 

2021-2023 
 

2021-2023 
 

 

ЖКГ та 
будівництво 
-//- 
 
 
-//- 
 
-//- 
 

Бюджет 
ОТГ 
-//- 
 
 
-//- 
 
-//- 

2800,00 
 
2000,00 
 
 
900,00 
 
30,00 
 
 

300,00 
 
0 
 
 
300,00 
 
10,00 

2500,00 
 
2000,00 
 
 
300,00 
 
10,00 
 
 

0 
 
0 
 
 
300,00 
 
10,00 
 
 

3.2.2. Благоустрій території, 
озеленення. 

Частка мешканців 
задоволених з 
питань благоустрою 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ 

22475,00 825,00 12825,00 8825,00 

3.2.2.1. Забезпечення інформування широкого кола 
населення громади про найбільш важливі та 
актуальні питання благоустрою та розвитку ОТГ 
3.2.2.2. Проведення щорічних конкурсів  «Місто 
своїми руками», «Ініціативи молоді» (Громадський 
бюджет) 
3.2.2.3.  Реалізація проектів реконструкції 
проспекту  Дружби  та площі Красна м.Кремінна 
3.2.2.4. Проведення капітальних ремонтів та 
поточне  утримання пам’ятних знаків та 
архітектурних споруд 
3.2.2.5. Встановлення та утримання в належному 
стані  дитячих та спортивних майданчиків, інших 
елементів  благоустрою 

2021-2023 
 
 

2021-2023 
 
 

2022-2023 
 

2021-2023 
 
 

2021-2023 
 
 

2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 
-//- 
 
-//- 
 
 
-//- 
 
 
-//- 

Бюджет 
ОТГ 
 
-//- 
 
 
-//- 
 
-//- 
 
 
-//- 
 
 
- 

- 
 
 
6000,00 
 
 
20 000,00 
 
900,00 
 
 
750,00 
 
 
- 

- 
 
 
2000,00 
 
 
0 
 
300,00 
 
 
250,00 
 
 
- 

- 
 
 
2000,00 
 
 
12 000,00 
 
300,00 
 
 
250,00 
 
 
- 

- 
 
 
2000,00 
 
 
8 000,00 
 
300,00 
 
 
250,00 
 
 
- 
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3.2.2.6.Проведення інвентаризації зелених 
насаджень 
3.2.2.7. Розробка ландшафтного дизайну паркових 
зон та зон відпочинку населених пунктів ОТГ 
3.2.2.8. Видалення карантинних рослин. 
3.2.2.9. Озеленення вулиць (видалення аварійних 
дерев, омолодження та посадка дерев, 
декоративних кущів, квітів, облаштування газонів 
та клумб) 

 
2021-2023 

 
2021-2023 
2021-2023 

 
-//- 
 
-//- 
-//- 

 
-//- 
 
-//- 
-//- 

 
150,00 
 
300,00 
900,00 

 
50,00 
 
100,00 
300,00 

 
50,00 
 
100,00 
300,00 

 
50,00 
 
100,00 
300,00  
 

3.2.3.Екологічні акції та 
освіта. 

Частка мешканців 
залучених до 
екологічних акцій,% 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

- - - - - 

3.2.3.1. Проведення екологічних акцій на території 
громади з залученням представників різних груп 
населення 
 3.2.3.2. Запровадження циклу лекцій і воркшопів 
екологічного напрямку, проведення Днів енергії 
3.2.3.3. Проведення в школах громади тематичних 
занять «Бережи свій край - люби природу» 

2021-2022 
 
 

2021-2023 
 

2021-2023 
 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

- 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 

3.2.4. Рекультивація полігону 
ТПВ та будівництво нового 

Рівень 
завантаженості  
полігону ТПВ, % 

2022-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ, 
Екологічн
ий фонд 

7 600,00 0 600,00 7 000,00 

3.2.4.1. Відведення земельної ділянки, розробка 
проектної документації, проведення обговорення 
щодо будівництва нового полігону.  

2022 
 
 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 

Бюджет 
ОТГ, 

600,00 
 
 

0 
 
 

600,00 
 
 

0 
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3.2.4.2. Реконструкція, благоустрій та рекультивація 
полігону 

2023 ЖКГ та 
будівництво 
 

Екологічн
ий фонд 

7 000,00 0 0 7 000,00 

3.2.5. Розчистка басейну 
річки Красна. 

Кількість 
надзвичайних 
ситуацій в межах 
русла річки 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ, 
інвестори 

120,00 40,00 40,00 40,00 

3.2.5.1. Проведення превентивних заходів з 
розчистки річки. 
3.2.5.2 Розробка Проекту міжмуніципальної 
співпраці щодо розчистки річки Красна.   

2021-2023 
 

2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ, 
інвестори 

120,00 
 
- 

40,00 
 
- 

40,00 
 
- 

40,00 
 
- 

Операційна ціль 3.3. 
Розбудова транспортної 
інфраструктури та 
поліпшення транспортної 
доступності. 

Кількість 
перевезених 
пасажирів, тис. осіб 
на рік 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ 
 

33000,00 10000,00 11500,00 11500,00 

3.3.1. Впровадження 
сучасної системи управління 
транспортною 
інфраструктурою  з 
дотриманням принципів 
універсального дизайну. 

Частка населення 
що задоволена 
системою 
громадського 
транспорту, % 
 
Частка доріг 
комунальної 
власності які 
знаходяться в 

2021-2022 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ 
 

33 000,00 10 000,00 11 500,00 11 500,00 
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належному стані 
(км, % від загальної 
протяжності) 

3.3.1.1. Будівництво, реконструкція та капітальний 
ремонт доріг, тротуарів, мостів  
3.3.1.2. Створення системи комунального 
транспорту (придбання 2-х автобусів для маршрутів 
в межах ОТГ) 
3.3.1.3. Оптимізація та розвиток маршрутів 
громадського транспорту, орієнованих на потреби 
населення  
3.3.1.4. Сприяння будівництву електрозаправних 
станцій 
 

2021-2023 
 

2022-2023 
 
 
 

2021-2023 
 
 

2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 
//- 
 
 
-//- 

Бюджет 
ОТГ 
-//- 
 
 
 
- 
 
 
- 

30 000,00 
 
3000,00 
 
 
 
- 
 
 
- 

10 000,00 
 
0 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

10 000,00 
 
1500,00 
 
 
 
- 
 
 
- 

10 000,00 
 
1500,00 
 
 
 
- 
 
 
- 

3.3.2. Сприяння будівництву об’їзної дороги 
навколо міста Кремінна. 

2022-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за  
містобуду-
вання та 
архітектуру 

- - - - - 

Стратегічна ціль 4.  
Громада де цінують кожну 
людину та створюють 
умови для її розвитку 

Частка населення 
що задоволена 
соціо-культурним 
простором, %  

2021-2023 Структурні 
підрозділи що 
відповідають 
за соціальний 
та культурний 
розвиток 

Бюджет 
ОТГ, МТД 

18120,00 6450,00 5300,00 6370,00 

Операційна ціль 4.1. 
Різнопрофільне культурне 
середовище. 

Частка населення 
що охоплена 
культурним 
дозвіллям, % 

2021-2023 Структурні 
підрозділи що 
відповідають 
за соціальний 

 200,00 150,00 50,00 0 
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та культурний 
розвиток 

4.1.1. Забезпечення 
доступності та актуальності 
культурних послуг для всіх 
категорій населення 
незалежно від статі, місця 
проживання, рівня статків та 
інших соціально-
демографічних 
характеристик. 

Кількість осіб що 
користуються 
центром 
культурного 
розвитку, осіб на 
рік.   

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
культурний 
розвиток 

Бюджет 
ОТГ, МТД 

200,00 150,00 50,00 0 

4.1.1.1. Моніторинг потреб громади в 
соціокультурних послугах. 
4.1.1.2. Створення центру культурного розвитку. 

2021-2023 
 

2022 
 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
культурний 
розвиток 

Бюджет 
ОТГ, МТД 

- 
 
200,00 

- 
 
150,00 

- 
 
50,00 

- 
 
0 

4.1.2. Підтримка 
різноманітності творчих 
процесів у просторі культури  

Кількість культурних 
заходів, од. 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
культурний 
розвиток 

- - - - - 

4.1.2.1. Сприяння створенню місцевого фонду 
підтримки і розвитку культури. 
4.1.2.2. Організація фестивалів, виставок, ярмарок 
мистецтва тощо. 

 

2021 
 
 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
культурний 
розвиток 

- - - - - 

Операційна ціль 4.2.  
Якісні соціальні послуги 

Кількість осіб які 
отримують 
соціальні послуги,  
осіб на рік. 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
соціальну 
політику 

Бюджет 
ОТГ, МТД 

9000,00 3000,00 2500,00 3500,00 
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4.2.1. Створення сучасного 
Хоспісу. 

Хоспіс створено  
(так/ні) 

2021-2023 КНП Бюджет 
ОТГ, МТД 

6 000,00 0  2 500,00 3 500,00 

4.2.1.1. Визначення приміщення для організації 
Хоспісу. 
4.2.1.2. Проведення ремонту приміщення та 
оснащення Хоспісу. 
4.2.1.3. Визначення/створення комунальної 
установи. 
4.2.1.4. Затвердження штатного розпису. 
4.2.1.5. Визначення розміру та затвердження 
бюджетного фінансування для подальшого 
утримання Хоспісу. 

2021 
 

2022-2023 
 

2023 
 

2023 
2023 

 

КНП 
 
-//- 
 
-//- 
 
-//- 
-//- 

- 
 
Бюджет 
ОТГ, МТД 
- 
 
- 
- 

- 
 
6 000,00 
 
- 
 
- 
- 

- 
 
0 
 
- 
 
- 
- 

- 
 
2 500,00 
 
- 
 
- 
- 

- 
 
3 500,00 
 
- 
 
- 
- 

4.2.2. Створення сучасного 
«Шелтеру» (shelter). 

Кількість осіб які 
отримали 
тимчасовий 
притулок, осіб на 
рік  

2021  - - - - - 

4.2.2.1. Введення в експлуатацію після капітального 
ремонту будівлі «Шелтеру». 
4.2.2.2. Затвердження штатного розпису. 
4.2.2.3. Визначення розміру та затвердження 
бюджетного фінансування для подальшого 
утримання «Шелтеру». 

2021 
 

2021 
2021 

 

Секретар ради 
 
-//- 
-//- 

- 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 

4.2.3. Впровадження 
комплексної системи 
надання соціальних послуг, 
що відповідають потребам 
громади. 

Кількість осіб які 
звернулись до  
Центру соціальних 
послуг, осіб на рік 
 
Кількість послуг що 
надаються в Центрі 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
соціальну 
політику 

Бюджет 
ОТГ, МТД 

1500,00 1500,00 0 0 
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соціальних послуг, 
од   

4.2.3.1. Моніторинг кількості громадян які 
отримують, або претендують на отримання 
соціальних послуг. 
4.2.3.2. Визначення кількості соціальних послуг які 
відповідають потребам громади. 
4.2.3.3. Створення Центру соціальних послуг. 
4.2.3.4. Визначення розміру фінансування на 
утримання Центру соціальних послуг та на надання 
соціальних послуг з місцевого бюджету. 

2021-2023 
 
 

2021 
 

2021 
2021 

 
 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
соціальну 
політику 

Бюджет 
ОТГ, МТД 

- 
 
 
- 
 
1500,00 
- 
 
 

- 
 
 
- 
 
1500,00 
- 
 
 

- 
 
 
- 
 
0 
- 
 
 

- 
 
 
- 
 
- 
- 

4.2.4. Створення 
«Соціального таксі». 

Кількість осіб що 
скористалась 
послугами 
соціального таксі 

2021 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
соціальну 
політику 

Бюджет 
ОТГ, МТД 

1500,00 1500,00 0 0 

4.2.4.1. Розробка та затвердження положення про 
«Соціальне таксі». 
4.2.4.2. Введення «Соціального таксі» в структуру 
Центру соціальних послуг. 
4.2.4.3. Придбання спеціалізованого транспорту та 
передача його на баланс Центру соціальних послуг. 

2021 
 

2021 
 

2021 
 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
соціальну 
політику 

Бюджет 
ОТГ, МТД 

- 
 
- 
 
1500,00 

- 
 
- 
 
1500,00 
 

- 
 
- 
 
0 

- 
 
- 
 
0 

4.2.5. Створення Хабу 
«Золотий вік» для літніх 
жінок та чоловіків. 

Підготовлена 
проектна 
пропозиція, так/ні 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
соціальну 
політику 

- - - - - 

4.2.5.1. Моніторинг категорії літніх жінок та 
чоловіків. 
4.2.5.2. Розробка програми діяльності Хабу 
«Золотий вік» для літніх жінок та чоловіків. 

2021 
2022 

 
2022-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 

- 
- 
 
- 

- 
- 
 
- 

- 
- 
 
- 

- 
- 
 
- 

- 
- 
 
- 
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4.2.5.3. Сприяння ГО з підготовки проектної 
пропозиції для фінансування за рахунок МТД. 

соціальну 
політику 

 

Операційна ціль 4.3. 
Якісна освіта 

Частка батьків 
учнів, що 
задоволені якістю 
освітніх послуг, %. 
Кількість учнів 9-11 
класів які 
задоволені освітою. 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
освіту 

Бюджет 
ОТГ 
 

6430,00 2750,00 1830,00 1850,00 

4.3.1. Створення в установах 
освіти належних умов для 
осіб з особливими освітніми 
потребами. 

Частка учнів з 
особливими 
потребами які 
забезпечені 
належними 
умовами навчання 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
освіту 

Бюджет 
ОТГ 
 

1050,00 250,00 400,00 400,00 

4.3.1.1. Забезпечення доступності до закладів 
освіти з дотриманням принципів універсального 
дизайну. 
4.3.1.2. Придбання спеціалізованої техніки та 
обладнання для класів для осіб з особливими 
освітніми потребами.  

2021-2023 
 
 

2022-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
освіту 

Бюджет 
ОТГ 
 
-//- 

750,00 
 
 
300,00 

250,00 
 
 
0 

250,00 
 
 
150,00 

250,00 
 
 
150,00 

4.3.2. Впорядкування/ 
оптимізація роботи мережі 
загальноосвітніх та 
дошкільних навчальних 
закладів громади.  

Розпочата   
оптимізація роботи 
мережі 
загальноосвітніх та 
дошкільних 
навчальних закладів 
(так/ні) 

2021-2022 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
освіту 

- - - - - 

4.3.2.1. Моніторинг та аналіз потреб громади в 
загальноосвітніх та дошкільних навчальних 
закладів громади. 

2021 
 
 

Структурний 
підрозділ що 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
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4.3.2.2. Проведення аудиту бюджетних витрат на 
заклади освіти. 
4.3.2.3. Підготовка програми оптимізації роботи 
мережі загальноосвітніх та дошкільних навчальних 
закладів громади. 
 

2021 
 

2022 

відповідає за 
освіту 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

4.3.3. Створення 
комфортних умов для 
учнів/вихованців та 
педагогічних працівників з 
урахуванням  принципів 
універсального дизайну 

Часка задоволених 
батьків умовами 
перебування в 
освітніх закладах, % 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
освіту 

Бюджет 
ОТГ, 
інвестори 
 

5380,00 2500,00 1430,00 1450,00 

4.3.3.1. Проведення ремонтних робіт в 
приміщеннях закладів освіти. 
4.3.3.2. Забезпечення  закладів освіти гарячою 
водою, та приведення вбиральнь до належних 
умов санітарії.  
4.3.3.3. Створення умов для організації гарячого 
харчування. 
4.3.3.4. Забезпечення медичним працівником. 
4.3.3.5. Підвищення рівня безпеки (охорона, 
обслуговуючий персонал, відеоспостереження 
тощо). 

2021-2023 
 

2021-2023 
 
 

2021-2023 
 

2021-2022 
2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
освіту 
 
-//- 
 
-//- 
-//- 

Бюджет 
ОТГ, 
інвестори 
 
 
-//- 
 
-//- 
-//- 
 
 

3040,00 
 
600,00 
 
 
1600,00 
 
- 
140,00 

1000,00 
 
200,00 
 
 
1200,00 
 
- 
100,00 

1010,00 
 
200,00 
 
 
200,00 
 
- 
20,00 

1030,00 
 
200,00 
 
 
200,00 
 
- 
20,00 

4.3.4. Оснащення установ 
освіти сучасним 
обладнанням із 
застосуванням нових 
освітніх технологій.  

Відповідна 
програма прийнята, 
так/ні  

2022 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
освіту 
 

- - - - - 

4.3.4.1. Моніторинг потреб закладів освіти у 
сучасному обладнанні. 

2021 
 

2022 

Структурний 
підрозділ що 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 
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4.3.4.2.Розробка програми оснащення закладів 
освіти сучасним обладнанням із застосуванням 
нових освітніх технологій. 

відповідає за 
освіту 
 

 
 

4.3.5. Удосконалення 
системи підвищення 
кваліфікації працівників 
освіти з урахуванням 
необхідності отримання 
потрібних навичок та знань 
для учнів з особливими 
освітніми потребами. 

Відповідна 
програма прийнята, 
так/ні 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
освіту 
 

- - - - - 

4.3.5.1. Направлення працівників освіти на курси 
підвищення кваліфікації відповідно до 
затвердженого графіку. 
4.3.5.2. Розробка Програми підвищення 
кваліфікації працівників освіти з залученням 
іноземних фахівців.  

2021-2023 
 
 

2021-2022 
 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
освіту 
 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

4.3.6. Профорієнтація молоді 
громади. 

Відповідна 
програма прийнята, 
так/ні 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
освіту 
 

- - 
 
 

- - - 

4.3.6.1. Моніторинг потреб громади в фахівцях. 
4.3.6.2. Розробка Програми спільно з Державною 
службою зайнятості населення направлену на 
перекваліфікацію молоді.    

2021-2023 
 

2022 
 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
освіту 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

4.3.7. Розвиток позашкільної 
освіти та підвищення 
зайнятості молоді 

Відповідна 
програма прийнята, 
так/ні 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
освіту 
 

- - - - - 
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4.3.7.1. Моніторинг потреби громади в 
позашкільній освіті. 
4.3.7.2. Розробка Програми створення та розвитку 
мережі позашкільної освіти та зайнятості молоді. 

2021-2023 
 

2022 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
освіту 
 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

Операційна ціль 4.4. 
Доступна медицина та 
здорова громада 

Частка населення 
яка задоволена 
медичними 
послугами, % 

2021-2023 ЦПМСД  2490,00 550,00 920,00 1020,00 

4.4.1. Оснащення медичних 
закладів сучасним 
обладнанням із 
застосуванням нових 
технологій діагностики й 
лікування. 

Відповідна 
програма прийнята 

 2021 ЦПМСД - - - - - 

4.4.1.1.Вивчення та моніторинг потреби закладів 
охорони здоров’я у сучасному обладнанні. 
4.4.1.2. Підготовка Програми придбання медичного 
обладнання у відповідності до табеля оснащення 
закладів охорони здоров’я. 

2021 
 

2021 

ЦПМСД 
 
ЦПМСД 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

4.4.2. Створення 
комфортних умов для  
медичних працівників та 
пацієнтів  незалежно від 
статі, місця проживання, 
рівня статків та інших 
соціально-демографічних 
характеристик.  

Частка пацієнтів які 
задоволені 
умовами 
перебування в 
медичних установах 
громади  

2021-2023 ЦПМСД Бюджет 
ОТГ 

1590,00 250,00 620,00 720,00 

4.4.2.1.Облаштування приміщень медичних 
установ з урахуванням принципів універсального 
дизайну.  

2021-2023 
 
 

ЦПМСД 
 
 

Бюджет 
ОТГ 
 

1050,00 
 
 

250,00 
 
 

350,00 
 
 

450,00 
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1. 4.4.2.2. Створення кімнат психологічного 
развантаження. 

2. 4.4.2.3. Оптимізація умов для робочих місць і часу. 
3. 4.4.2.4. Формування сприятливих контактів 

лікар/пацієнт, лікар/медична сестра, медична 
сестра/пацієнт. 

4. 4.4.2.5. Облаштування санітарно-технічних вузлів 
для людей з інвалідністю. 

2022-2023 
 

2022 
2021-2023 

 
 

2022-2023 
 
 

-//- 
 
-//- 
-//- 
 
 
-//- 

-//- 
 
- 
- 
 
 
Бюджет 
ОТГ  

90,00 
 
- 
- 
 
 
450,00 

0 
 
- 
- 
 
 
0 

70,00 
 
- 
- 
 
 
200,00 

20,00 
 
- 
- 
 
 
250,00 

4.4.3. Здоровий спосіб 
життя, профілактика 
захворювань. 

Частка населення 
що веде здоровий 
образ життя, %. 
Частка молоді що 
веде здоровий 
образ життя, %. 
 

2021-2023 ЦПМСД - - - - - 

4.4.3.1. Проведення санітарно-профілактичної 
роботи по здоровому способу життя в закладах 
освіти та ЗМІ. 
4.4.3.2. Профілактика алкоголізму та куріння. 
4.4.3.3. Створення груп здоров’я в бюджетних 
закладах та сприяння щодо їх створення на 
підприємствах всіх форм власності. 
4.4.3.4.  Залучення до занять спортом та фізичної 
активності різних груп населення, у тому числі осіб 
похилого віку, осіб з інвалідністю; дітей та молодих 
дівчат і хлопців. 

2021-2023 
 

2021-2023 
2021-2023 

 
 

2021-2023 

ЦПМСД 
 
ЦПМСД 
ЦПМСД, КП 
 
 
ЦПМСД, Центр 
соціальної  
допомоги 

- 
 
- 
- 
 
 
- 

- 
 
- 
- 
 
 
- 

- 
 
- 
- 
 
 
- 

- 
 
- 
- 
 
 
- 

- 
 
- 
- 
 
 
- 

4.4.4. Розбудова мережі 
сучасних спортивних 
закладів та споруд. 

Кількість діючих 
спортивних 
майданчиків 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 

Бюджет 
ОТГ, 
інвестори 
 

900,00 300,00 300,00 300,00 
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ЖКГ та 
будівництво,  
ДЮСШ 
 

4.4.4.1. Сприяння будівництву футбольного 
комплексу обласної комунальної установи в 
м.Кремінна. 
4.4.4.2. Встановлення спортивних майданчиків в 
сільській місцевості. 
4.4.4.3. Сприяння добудові гімнастичного залу в 
м.Кремінна. 
4.4.4.4. Охоплення сіл послугами ДЮСШ. 
4.4.4.5. Підтримка розвитку олімпійського та 
параолімпійського руху. 
 

2021 
 
 

2021-2023 
 

2021 
 

2021-2023 
2021-2023 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 
ДЮСШ 
 

- 
 
 
Бюджет 
ОТГ, 
інвестори 
 
- 
- 

- 
 
 
900,00 
 
- 
 
- 
- 

- 
 
 
300,00 
 
- 
 
- 
- 

- 
 
 
300,00 
 
- 
 
- 
- 

- 
 
 
300,00 
 
- 
 
- 
- 

Стратегічна ціль 5.  
Місто сучасного управління 
та відкритої влади 

Рівень довіри 
населення громади 
до місцевої влади, % 
(частка населення, 
що за  результатами 
опитування 
повідомили про 
збільшення довіри 
до влади, %). 
Кількість скарг до 
міськвиконкому з 
пань що відносяться 
до місцевих 
компетенцій, од на 
рік.  
 

2021-2023 Керуючий 
справами 
виконкому 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 

37038,00 914,00 9170,00 26954,00 
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Операційна ціль 5.1. 
Відкрите та ефективне 
врядування 

Часка населення яка 
поінформована про 
дії влади, % 
 

2021-2023 Керуючий 
справами 
виконкому 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 

363,00  64,00 245,00 54,00 

5.1.1. Створення ефективних 
механізмів комунікації 
влади з  мешканцями 
громади для забезпечення 
прозорості прийняття рішень  
та підвищення рівня  
муніципальних послуг.  

Частка населення 
яка користується 
місцевими 
електронними 
сервісами, %  

2021-2023 Керуючий 
справами 
виконкому 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 

263,00 64,00 145,00 54,00 

5.1.1.1. Доповнення сайту Кремінської міської ради 
електронним сервісом «Місцеві Е - петиції». 
5.1.1.2. Впровадження нових сервісів на сайті (у 
тому числі інклюзивних), чат-ботів, з 
використанням інструментів Smart city. 
5.1.1.3 Впровадження веб-сервісу «Єдиний  кабінет 
мешканця»  (інструмент Smart city) 
5.1.1.4. Впровадження   веб-сервісу «система 
оцінки якості послуг» 
5.1.1.5. Впровадження   веб-сервісу «електронна 
черга в дитячий садок» 
5.1.1.6. Встановлення інформаційних кіосків на 
території  Кремінської ОТГ). 
 

2021 
 

2021-2023 
 
 

2022 
 

2022 
 

2022 
 

2021-2023 

Керуючий 
справами 
виконкому 
 
 
Керуючий 
справами 
виконкому 
 
-//- 
 
Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
-//- 
 
 
Бюджет 
ОТГ, МТД  
- 
 
- 
 
Бюджет 
ОТГ 
 

20,00 
 
63,00 
 
 
100,00 
 
- 
 
- 
 
80,00 
 

20,00 
 
20,00 
 
 
0 
 
- 
 
- 
 
24,00 
 

- 
 
21,00 
 
 
100,00 
 
- 
 
- 
 
24,00 
 
 

- 
 
22,00 
 
 
0 
 
- 
 
- 
 
32,00 
 

5.1.2. Ефективна 
організаційна структура ОТГ 
та управління ресурсами з 

Впроваджена 
організаційна 
структура що 

2021-2023 Керуючий 
справами 
виконкому 

Бюджет 
ОТГ 

100,00 0 100,00 0 
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урахуванням елементів 
гендерно-орієнтованого 
бюджетування та 
планування. 

відповідає 
покладеним 
повноваженням, 
так/ні. 

 

1. 5.1.2.1.Формування/переформування дієвої 
організаційної структури з урахуванням вивчених 
управлінських моделей для реалізації визначених 
повноважень.  

2. 5.1.2.2. Запровадження  серед комунальних 
установ бюджетної сфери надання статисистичних 
даних  за гендерним поділом.  
5.1.2.3. Впровадження комплексної системи 
управління зверненнями громадян  (електронного 
контакт -центру) з використанням інструментів 
Smart city. 
 

2021-2023 
 
 
 

2021 
 
 

2022 

Керуючий 
справами 
виконкому 
 
-//- 
 
 
-//- 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
Бюджет 
ОТГ 

- 
 
 
 
- 
 
 
100,00 

- 
 
 
 
- 
 
 
0 

- 
 
 
 
- 
 
 
100,00 

- 
 
 
 
- 
 
 
- 

Операційна ціль 5.2. 
Активна громада 

Кількість та вартість 
проектів ГО що 
співфінансуються з 
міського бюджету,  
- од. на рік, 
- тис. грн на рік. 

2021-2023 Керуючий 
справами 
виконкому 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

85,00 20,00 45,00 20,00 

5.2.1. Створення умов для 
ефективної роботи існуючих  
та створенню нових  
активних Громадських 
організацій (ГО), інтеграція  
жителів сільської місцевості, 
жінок, молоді, внутрішньо 
переміщених осіб, учасників 
антитерористичної операції 

Кількість проектів 
поданих ГО до 
міжнародних 
донорських 
організацій, од. на 
рік. 
 
  

2021-2023 Керуючий 
справами 
виконкому 
 

- - - - - 
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та людей з обмеженими 
можливостями 
до суспільного життя 

5.2.1.1. Сприяння створенню нових ГО 
5.2.1.2. Підтримка  громадських організацій у 
реалізації проектів МТД 
5.2.1.3. Надання приміщення для  робочих 
зустрічей діючим ГО 
5.2.1.4. Проведення інвентаризації покинутого 
житла, для подальшого виділення житла ВПО 

2021-2023 
2021-2023 

 
2021-2023 

 
2021 

Керуючий 
справами 
виконкому 
-//- 
 
-//- 
 

- 
- 
 
- 
 
- 

- 
- 
 
- 
 
- 

- 
- 
 
- 
 
- 

- 
- 
 
- 
 
- 

- 
- 
 
- 
 
- 

5.2.2. Впровадження 
системи консультацій з 
громадськістю, залучення 
громадян до управління 
містом та контролю за 
діяльністю ОТГ. 

Кількість 
консультацій з 
громадськістю, од. 
на рік.  

2021-2023 Керуючий 
справами 
виконкому,  
Планово-
фінансовий 
відділ 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 

85,00 20,00 45,00 20,00 

1. 5.2.2.1. Проведення навчальних семінарів, тренінгів  
щодо моніторингу місцевих бюджетів, 
адвокатування змін до бюджетів, ознайомлення 
членів ГО, активних громадян з практиками 
формування бюджету та моніторингу     

2. 5.2.2.2. Впровадження Е-сервісу «Консультації з 
громадськістю»  
5.2.2.3.Проведення інформаційних компаній 
(газета, сайт, екран соціальні сеті) по залученню 
ініціативних груп  до реалізації міні-проектів за 
рахунок бюджету громади. 
 

2021-2023 
 
 
 
 

2022 
 

2021-2023 

Планово-
фінансовий 
відділ 
 
 
Керуючий 
справами 
виконкому 
 

Бюджет 
ОТГ, МТД 
 
 
 
Бюджет 
ОТГ, МТД 

30,00 
 
 
 
 
25,00 
 
30,00 

10,00 
 
 
 
 
0 
 
10,00 

10,00 
 
 
 
 
25,00 
 
10,00 

10,00 
 
 
 
 
0 
 
10,00 

Операційна ціль 5.3.  
Розбудова інфраструктури 
що сприяє підвищенню 

Частка населення яка 
відчуває що мешкає в 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 

Бюджет 
ОТГ, 
інвестори 

36590,00 830,00 8880,00 26880,00 
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громадської безпеки  безпечному 
середовищі, % 
 

ЖКГ та 
будівництво 

 

5.3.1. Безпека на вулицях. % освітлення всіх 
населених пунктів 
громади. 
 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 

Бюджет 
ОТГ 
 

1150,00 350,00 400,00 400,00 

1. 5.3.1.1. Виявлення небезпечних місць у громаді з 
залученням широкого кола громадян. 

2.  
3. 5.3.1.2. Активізація співпраці з громадянами в 

частині отримання оперативної інформації щодо  
об’єктів які підвищують небезпеку (відкриті люки, 
відсутність освітлення, аварійні дерева)  
5.3.1.3. Розширення мережі зовнішнього 
освітлення ОТГ  

4. 5.3.1.4. Встановлення камер  відеоспостереження в 
небезпечних місцях та людних місцях. 

5.  
6.  

2021-2023 
 
 

2021-2023 
 
 
 

2021-2023 
 

2021-2023 
 

Керуючий 
справами 
виконкому 
Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 
-//- 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
Бюджет 
ОТГ 
-//- 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
900,00 
 
250,00 

- 
 
 
- 
 
 
 
300,00 
 
50,00 

- 
 
 
- 
 
 
 
300,00 
 
100,00 

- 
 
 
- 
 
 
 
300,00 
 
100,00 

5.3.2. Безпека на дорогах. Кількість ДТП, од на 
рік. 

2021-2023 Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
ЖКГ та 
будівництво 
 

Бюджет 
ОТГ 

1440,00 480,00 480,00 480,00 

5.3.2.1.Встановлення пристроїв примусового 
зниження швидкості руху транспортних засобів в 
небезпечних місцях. 

2021-2023 
 
 
 

Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 

Бюджет 
ОТГ 
 
 

120,00 
 
 
 

30,00 
 
 
 

30,00 
 
 
 

30,00 
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5.3.2.2.Розбудова мережі камер 
відеоспостереження на дорогах. 
5.3.2.3.Встановлення дорожніх знаків та 
проведення своєчасної розмітки доріг. 
5.3.2.4.Облаштування безпечних переходів за 
принципом універсального дизайну (із звуковим та 
світловим попередженням, пандусними з’їздами). 
встановлення манекенів на пішохідних переходах  
5.3.2.5.Проведення просвітницьких заходів для 
дітей з питань дорожньо-транспортної безпеки. 

2022-2023 
 

2021-2023 
 
2021-2023 
 
 
 
2021-2023 

ЖКГ та 
будівництво 
-//- 
 
-//- 
 
 
 
Структурний 
підрозділ що 
відповідає за 
освіту 

-//- 
 
-//- 
 
-//- 
 
 
 
- 
 
 
 

150,00 
 
450,00 
 
750,00 
 
 
 
- 

50,00 
 
150,00 
 
250,00 
 
 
 
- 

50,00 
 
150,00 
 
250,00 
 
 
 
- 

50,00 
 
150,00 
 
250,00 
 
 
 
- 

5.3.3. Створення умов з 
організації дотримання 
громадської безпеки та 
своєчасного реагування на  
надзвичайні ситуації  

Час прибуття 
спеціалізованих 
служб до самого 
віддаленого 
населеного пункту, 
хв. 

2022-2023 Керуючий 
справами 
виконкому 
 

Бюджет 
ОТГ 

34 000,00 0 8 000,00 26 000,00 

5.3.3.1.Створення комунального підприємства 
«Муніципальна варта Кремінської громади»  
5.3.3.2. Створення Центру безпеки до складу якої 
входять працівники ДСНС, поліції, парамедики. 
5.3.3.3. Оснащення Центру безпеки сучасним 
технічним обладнанням, засобами зв’язку, 
транспортом з залученням коштів МТД. 
5.3.3.4. Приведення наявного фонду захисних 
споруд цивільного захисту у готовність для 
використання за призначенням, обладнання 
укриттів, доступних для осіб з інвалідністю, жінок з 
дітьми, людей похилого віку тощо. 

2022 
 

2023 
 

2023 
 
 

2023 
 
 

Керуючий 
справами 
виконкому 
 
Керуючий 
справами 
виконкому 
-//- 
 

Бюджет 
ОТГ 
 
 
Бюджет 
ОТГ, 
інвестори 

13 000,00 
 
15 000,00 
 
6 000,00 
 
 
*(за окремою 

програмою) 

 

0 
 
0 
 
0 
 
 
* 
 
 

8 000,00 
 
0 
 
0 
 
 
* 

5 000,00 
 
15 000,00 
 
6 000,00 
 
 
* 
 
 


