
Додаток 2 

до рішення сесії міської ради 

від 19.12.2018 № 41/3 

 

Заходи з реалізації програми соціально-економічного та культурного розвитку 

територіальної громади м.Кремінна у 2019 році 
 

 

№ 

з/п 

 

Заходи 

Одиниця 

вимірю-

вання 

Видатки на 

2019 рік 

Джерела 

фінансування 
Виконавці Примітка 

1 2 3 4 6 7 8 

1 ІНВЕСТИЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ      

1.1 Енергоефективна модернізація вуличного 

освітлення; часткова термомодернізація будівлі ДНЗ 

№2 

тис. грн. 18 400,9 Кредит НЕФКО – 
11500,5 тис. грн., 
грант – 5750,3 тис. 
грн., міський 
бюджет – 1150,1 
тис. грн. 

Виконком міської ради  Подано 

заявку 

1.2 Реконструкція проспекту "Дружба" в м.Кремінна 

Луганської області, розробка дизайну проспекту 

тис. грн. 5 200,4 

 

фонд державного 
регіонального 
розвитку, міський 
бюджет, ГО «Місто 
сад» 

Виконком міської 

ради, ГО «Місто сад» 

подано 

заявку 

1.3  Створення Центру «Прозорий офіс» тис. грн. 16 115,8 

 

фонд державного 
регіонального 
розвитку, міський 
бюджет 

Виконком міської ради подано 

заявку 



1. 4 Підвищення енергоефективності муніципальної 

будівлі Кремінської міської ради. Капітальний 

ремонт фасаду з утепленням стін. Капітальний 

ремонт приміщень. Капітальний ремонт (заміна) 

віконних блоків 

тис. грн. 2 126,9 Кредитні кошти 
Європейського 
інвестиційного 
банку 

Виконком міської 

ради 

Угода від 

18.11.2016 

між МФУ, 

Мінрегіонр

озвитку та 

міською 

радою зі 

змінами від 

23.07.2018 

1.5 Капітальний ремонт (заміна) віконних та балконних 

блоків будівлі дошкільного навчального закладу 

«Катруся» 

тис. грн. 418,7 Кредитні кошти 
Європейського 
інвестиційного 
банку 

Виконком міської 

ради 

Угода від 

18.11.2016 

між МФУ, 

Мінрегіонр

озвитку та 

міською 

радою зі 

змінами від 

23.07.2018 

1.6  Впровадження громадського бюджету тис. грн. 1 000,0 міський бюджет Виконком міської ради   

1.7 Програм «Теплій дім» -  відшкодування частини 

суми кредитів на впровадження енергоефективного 

обладнання та/або матеріалів- 5%) 

тис. грн. 150,0 міський бюджет Виконком міської ради   

1.8 Впровадження щорічного конкурсу «Місто своїми 

руками» та «Ініціативи молоді» 

тис. грн. 600,0 міський бюджет Виконком міської ради   

1.9  Поточний ремонт автодоріг тис. грн. 1 500,0 міський бюджет Виконком міської ради   

1.10 Капітальний ремонт автодоріг тис. грн. 718,9 міський бюджет Виконком міської ради   

1.11  Відновлення пішохідних переходів через р. Красна тис. грн. 600,0 міський бюджет Виконком міської ради   

1.12  Улаштування покриття майданчику під автозупинку 

по пров.Дружби 

тис. грн. 199,0 міський бюджет Виконком міської ради   

1.13  Проведення грошової оцінки земель міської ради тис. грн. 300,0 міський бюджет Виконком міської ради   

1.14 Капітальний ремонт спортивного майданчику  (вул. 

Титова,7) 

тис. грн. 180,0 міський бюджет Виконком міської ради   



1.15 Проведення енергоаудиту будівлі ДНЗ №2 тис. грн. 20,0 міський бюджет Виконком міської ради   

2 УПРАВЛІННЯ ОБЄКТПМИ КОМУНАЛЬНОЇ 
ВЛАСНОСТІ 

     

2.1 Капітальний ремонт житлового фонду, в тому числі 

ОСББ та ЖБК на покриття вартості капітальних 

робіт на умовах співфінансування 

тис. грн. 548,0 міський бюджет Виконком міської ради   

2.2 Фінансування програма сприяння діяльності 

об’єднань співвласників багатоквартирних будинків   

тис. грн. 125,0 міський бюджет Виконком міської ради   

2.3 Капітальний ремонт водопровідних та 

каналізаційних мереж 

тис. грн. 

 

 

200,0 

 

міський бюджет Виконком міської 

ради  

 

2.4  Встановлення металевої огорожі на дорожній міст 

по вул Джерельна 

тис. грн. 

 

 

30,0 

 

міський бюджет Виконком міської 

ради  

 

2.5 Капітальний ремонт тротуарів (пл.Красна, 
вул.Центральна, пл. Кооперативна, вул. Войкова до 
пров.І.Франка) 

тис. грн. 530,0 міський бюджет Виконком міської 

ради 

 

2.6 Капітальний ремонт асфальтобетонного покриття 
контейнерного майданчику (вул.Перемоги) 

тис. грн. 500,0 міський бюджет Виконком міської 

ради 

 

2.7 Проведення інвентаризації, виготовлення 

інвентарних справ, проведення незалежної оцінки, 

отримання свідоцтва на право власності, отримання 

кадастрових довідок, проведення конкурсів та 

аукціонів, інші витрати   

тис. грн. 20,0 міський бюджет Виконком міської 
ради  

 

3 БЛАГОУСТРІЙ       

3.1 Організація та проведення громадських робіт тис. грн. 91,7 міський бюджет Виконком міської 

ради  
 

3.2 Очищення вулиць та доріг від снігу та обробка 

протиожеледними сумішами 

тис. грн. 195,0 міський бюджет Виконком міської 

ради  
 

3.3 Утримання об’єктів дорожньої інфраструктури тис. грн. 195,0 міський бюджет Виконком міської 

ради  
 

3.4 Утримання дитячих майданчиків та зон відпочинку 

(встановлення та утримання в належному стані 

лавок, урн, дитячих майданчиків, фонтану) 

тис. грн. 100,0 міський бюджет Виконком міської 

ради  
 



3.5 Прибирання та підмітання вулиць міста та місць 

загального користування 

тис. грн. 195,0 міський бюджет Виконком міської 

ради  
 

3.6 Догляд за деревами та кущами тис. грн. 190,0 міський бюджет Виконком міської 

ради  
 

3.7 Догляд за газонами: косіння трави тис. грн. 100,0 міський бюджет Виконком міської 

ради  
 

3.8 Експлуатаційне утримання доріг з ґрунтовим 

покриттям 

тис. грн. 80,0 міський бюджет Виконком міської 

ради  
 

3.9 Утримання пішохідних дерев’яних мостів тис. грн. 50,0 міський бюджет Виконком міської 

ради  
 

3.10 Захоронення невідомих безрідних тис. грн. 5,0 міський бюджет Виконком міської 

ради  
 

3.11 Утримання дренажних мереж і водовідних споруд тис. грн. 50,0 міський бюджет Виконком міської 

ради  
 

3.12 Утримання малих архітектурних споруд тис. грн. 10,0 міський бюджет Виконком міської 

ради  
 

3.13 Придбання лавок, урн, тощо інших об’єктів 

благоустрою 

тис. грн. 100,0 міський бюджет Виконком міської 

ради  
 

3.14 Поточний ремонт дороги з ґрунтовим покриттям 

вул.Центральна 

тис. грн. 190,0 міський бюджет Виконком міської 
ради 

 

3.15 Озеленення міста тис. грн. 50,0 міський бюджет Виконком міської 
ради 

 

3.16 Оплата за електроенергію по зовнішньому 

освітленню 

тис. грн. 715,0 міський бюджет Виконком міської 
ради,  

 

3.17 Капітальний ремонт пам’ятника «Братська могила 

радянським воїнам»  

тис. грн. 70,0 міський бюджет Виконком міської 
ради,  

 

3.18 Перевірка вузлів обліку  тис. грн. 30,0 міський бюджет Виконком міської 
ради,  

 

4 ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО      

4.1 Дотація на утримання міського фонтану ((ВУВКГ)  тис. грн. 39,2 міський бюджет Виконком міської 
ради, ВУВКГ 

 

4.2 Дотація на утримання та обслуговування бювету 

питної води (ПУВКГ) 
тис. грн. 140,0 міський бюджет Виконком міської 

ради, ВУВКГ 
 

4.3 Дотація на придбання вуличних світильників (ДП 

ККГ КП ККС) 

тис. грн. 199,0 міський бюджет Виконком міської 
ради, ДП ККГ КП 
ККС 

 



4.4 Дотація на проведення лабораторного контролю 

мікробіологічних та санітарно-хімічних показників 

питної води (ВУВКГ) 

тис. грн. 70,5 міський бюджет Виконком міської 
ради, ВУВКГ 

 

4.5 Дотація на оновлення матеріально технічної бази 

(ДП ККГ КП ККС) 

тис. грн. 80,0 міський бюджет Виконком міської 
ради, ДП ККГ КП 
ККС 

 

4.6 Дотація на оновлення матеріально технічної бази 

(ВУВКГ) 

тис. грн. 50,0 міський бюджет Виконком міської 
ради, ВУВКГ 

 

4.7  Дотація на погашення заборгованості з заробітної 

плати (КП ККС) 

тис. грн. 106,0 міський бюджет Виконком міської 
ради, КП ККС 

 

5 БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ      

5.1 Очищення території прилеглої до полігону в районі 

контрольних свердловин 

тис. грн. 67,1 міський бюджет Виконком міської 
ради, КП «Креміннна-
Комунсервис» 

 

5.2 Створення та поповнення матеріального резерву 

паливно-мастильних матеріалів 

тис. грн. 100,0 міський бюджет Виконком міської 
ради  

 

5.3 Матеріальна допомога на подолання наслідків 

пожежі 

тис. грн. 30,0 міський бюджет Виконком міської 
ради  

 

5.4 Встановлення систем візуального моніторингу  тис. грн. 40,0 міський бюджет Виконком міської 
ради 

 

5.5 Оплата послуг масової стерилізації, щеплення, 

профілактичних обробок та лікування 

безпритульних тварин 

тис. грн. 100,0 міський бюджет Виконком міської 
ради 

 

6 СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ      

6.1 Літнє оздоровлення та відпочинок дітей тис. грн. 123,6 міський бюджет Виконком міської 
ради  

 

6.2 Допомога на поховання  тис. грн. 30,5 міський бюджет Виконком міської 
ради  

 

6.3 Матеріальна допомого в організації та проведенні  

похорон сім'ям загиблих учасників АТО та 

померлим в результаті поранення 

тис. грн. 10,0 міський бюджет Виконком міської 
ради  

 

7 КУЛЬТУРА, ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА І СПОРТ      

7.1 Про ведення урочистих та святкових заходів тис. грн. 480,5 міський бюджет Виконком міської 
ради 

 

7.2 Виплата стипендії талановитим спортсменам тис. грн. 52,0 міський бюджет Виконком міської 
ради  

 



8 Програма розвитку архівної справи та 
фінансової підтримки комунальної установи 
«Трудовий архів територіальних громад 
Кремінського району» 

тис. грн. 358,6 міський бюджет Виконком міської 
ради  

 

9 Проведення заходів з відбору кандидатів на 
військову службу за контрактом у Збройних 
Силах України 
 

тис. грн. 11,5 міський бюджет Виконком міської 
ради 

 

 

 

                                           Секретар міської ради                                                                                      Е.В. Пилипенко 
 

                                           Заступник міського голови                                                                              Н.М. Макогон 
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1. АНАЛІЗ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ 

 
1.1 Динаміка розвитку економіки, стан використання природного, виробничого, 
науково-технічного та трудового потенціалу 
 
1.1.1.Характеристика ключових галузей 

Обсяг реалізованої продукції (робіт, послуг) підприємств  промисловості основного 
кола за  2017 рік склав  1102,4 млн. грн. (33,4 млн. євро), що більше проти минулого року 
майже на 5 відсотків.  Це не великий, але вже позитивний результат. 

Промисловий комплекс представляють в основному наступні підприємства: 
В добувній промисловості - ТОВ «Куб-Газ» видобування газу.  
Харчову промисловість ТОВ “Пінта - Кремінський пивоварний завод” займається 

виробництвом пива. ПП “Продгрупсервіс” займається виробництвом молочної продукції.   
ТОВ “Татиус” - виробляє хлібобулочні та кондитерські вироби.  

У галузі машинобудування - ТОВ “Кремінський завод “Ритм” –- виробництво 
теплообмінних установок, виробів з металу.  

В галузі оброблення деревини та виробництва виробів з деревини — Державне 
підприємство «Кремінське лісомисливське господарство».  

Галузь виробництва готових металевих виробів представляє підприємство ТОВ ВП 
“Атлант”, яке здійснює послуги з кування, штампування, фарбування і фасонування та 
виробляє пристрої для кріплення деталей.  

В інших галузях промисловості — Українсько-Польське ТОВ “Віко-Україна”. Дане 
підприємство з іноземними інвестиціями спеціалізується на виробництві та продажу 
професійного торгового обладнання для магазинів будь-якого формату – від торгового 
павільйону до гіпермаркету.  
1.1.2.Туристично-рекреаційна  галузь 

Наявність рекреаційно-туристичного потенціалу міста  на базі існуючих природних 
умов, історико-культурних, матеріальних та трудових ресурсів сприяє розвитку туристичної 
галузі. 

З цією метою в створено реєстр туристичних об’єктів та послуг розташованих на 
території Кремінського району, до якого входять: 105 туристичних об’єктів, з яких: природо-
охороні території  -9; бази відпочинку – 5; готельні комплекси  - 1; оздоровчі заклади 
відпочинку для дітей – 3; релігійні заклади (церкви, храми, монастирі) - 12; пам’ятки 
місцевого значення – 41; джерела – 5; пішохідно-кінні екскурсії – 1; дозвілля та розваги – 22; 
садиби  -2; готелі – 1,  інше – 4. 

Інфраструктуру туризму району складають: 5 баз відпочинку («Сосновий бір», 
«Лісова поляна», «Зелена Вілла», «Будинок мисливця», «Зоря»), 3 оздоровчих заклади 
відпочинку для дітей («Мрія», «Зоря», «Соснова Роща»), 1 готельний комплекс «ПриЛісне».  

Наявна мережа закладів, які на даний час законсервовані або знаходяться в процесі 
реконструкції або капітального ремонту (база відпочинку «Угольок», санаторій «Озерний»).  

У  квітні 2017 року  у фізкультурному центрі "Олімп"  було офіційно відкрито 
плавальний басейн та збудовано сучасний зал важкої атлетики.  Крім того, відновлено 
спортивний майданчик із покриттям зі штучної спортивної трави для ігрових видів спорту. 
Спортивний центр "Олімп" перетворено на повноцінну базу олімпійської та параолімпійської 
підготовки спортсменів.  

Станом на 01.01.2018 р. кількість суб’єктів малого і середнього підприємництва  
становить 1613 одиниці, з них: 

- малих підприємств - 420 одиниць,  
- фізичних осіб-підприємців - 1193 одиниці. 
Чисельність зайнятих у секторі малого і середнього  підприємництва 3606 особи 

(включаючи фізичних осіб-підприємців), в тому числі: 
- на малих підприємствах (включаючи мікропідприємства) - 2111 осіб,  



 

 

 

- фізичних осіб-підприємців з найманими  працівниками - 1495 особи.  
Кількість фізичних осіб-підприємців, що сплачують податки, із загального числа,  

становить 1133 осіб, або 96 %. 
Частка надходжень від суб’єктів малого підприємництва до бюджетів усіх рівнів  

складає  63,5%. Кількість малих підприємств протягом 2017 року у порівнянні з 2016 роком 
виросла на 25%. 

Найбільш активно підприємці розпочинають свою діяльність у галузях: роздрібна 
торгівля, транспортні послуги, будівництво, сільське господарство. Найбільш привабливою 
для малого і середнього бізнесу залишається сфера торгівлі, де швидше і без значних витрат 
можна отримати прибуток.  

Окрема увага приділяється розвитку молодіжного підприємництва. Так, ініціативною 
групою  від ГО «Наша громада» та ГО «Кремінська бізнес-асоціація» у 2017 році розпочато 
реалізацію проекту  «Школа молодого підприємця», який передбачає сприяння  занятості 
молоді.  

Інфраструктуру розвитку та підтримки підприємництва складають:   
Центр надання адміністративних послуг міської ради, бізнес-центр, 5 кредитних 

спілок, 2 банківські установи, страхова компанія, 3 громадських об’єднання підприємців. 
Місто має певний досвід у реалізації донорських проектів та їх співфінансування. 
За фінансової підтримки Європейського Союзу  реалізується проект «Поліпшення 

доступу до води в постраждалій від конфлікту громаді м.Кремінна» в рамках якого 
проводиться реконструкція інфраструктури водопостачання м.Кремінна, включаючи насосні 
станції, проводиться інформаційна компанія з ресурсозберігаючих підходів та мобілізація 
місцевих активістів. Загальна вартість проекту 1 756 961 євро. Громада дуже позитивно 
сприйняла реалізацію цього проекту та активно до нього залучилася. , освоєно вже майже 
875,0 тис. євро. У рамках інформаційної кампанії були проведені флешмоби, відкриті уроки, 
толоки, різноманітні конкурси, туристичні походи, літній табір та багато інших цікавинок, 
вся Кремінська громада активно залучилася до цього проекту, без перебільшення, в заходах 
прийняло участь більше 8 тис. мешканців громади. 

Крім того, 
- за фінансової підтримки НЕФКО  реалізується проект «Енергозберігаючий 

проект у закладах освіти м.Кремінна» в рамках якого проводиться термомодернізація 
дошкільного навчального закладу. Загальна вартість проекту 210,0 тис. євро. 

- за фінансової підтримки Європейського Союзу/ПРООН  реалізується проект 
«Створення Центру надання адміністративних послуг Кремінської міської ради» в рамках 
якого проведено ремонт приміщення, встановлені нові меблі, закуплена техніка та програмне 
забезпечення. Загальна вартість проекту 1752,8 тис.грн. 

- за фінансової підтримки Європейського Союзу/ПРООН  в рамках програми 
«Верховенство права на правосуддя» встановлено 11 пішохідних переходів пандусного типу, 
а в рамках програми «Відкрита влада до громади» встановлюється вуличний світлодіодний 
екран.  

- за фінансової підтримки USАID  в рамках програми «Зміцнення громадської 
довіри USBI II» з метою підвищення прозорості, відкритості і обізнаності місцевих жителів в 
роботі місцевих органів влади щодо прийняття  рішень встановлено систему електронного 
голосування. 

Слід зазначити, що всі  проекти реалізовано разом з громадськими організаціями і 
вони пройшли попереднє громадське обговорення. Всі донорські проекти передбачали 
співфінансування з міського бюджету, депутатський корпус без заперечень підтримує всі 
громадські проекти та виділяє кошти на їх співфінансування. 

У співпраці з Державним фондом регіонального розвитку реалізовані проекти: 
• «Будівництво та розміщення уніфікованих комплектних площинних спортивних 

споруд, Кремінська ЗОШ І-ІІІ ступенів №1»; 



 

 

 

•  «Капітальний ремонт п'яти спортивних майданчиків із встановленням тренажерів, 
м.Кремінна»; 

• «Розробка генерального плану, плану зонування території та цифрового (векторного) 
оновлення картографічної основи м. Кремінна». 
За рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення 

заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій реалізовані наступні 
проекти: 

• «Будівництво міні-футбольного майданчика з навчально-тренувальних занять дитячо-
юнацького футболу в місті Кремінна Кремінського району Луганської області». 
Створення та розширення спортивної інфраструктури міста сприймається його 

мешканцями дуже позитивно, особливо молодими людьми. 
Мешканці міста  свідомо вибрали курс трансформації економіки міста з промислово-

шахтарської на екологічно-відпочивальну та створення нових робочих місць в галузі 
регіонального туризму, рекреації та відпочинку. В економіки міста є непогана база 
підприємств харчування, відпочинку  та  спорту в які необхідно залучити певні інвестиції, 
 
1.1.3.Міжсекторальне співробітництво і взаємодія на місцевому рівні  

В місті Кремінна налагоджена система співпраці та взаємодії з громадськими 
організаціями, ініціативними групами, які представляють інтереси різних сфери міського 
життя, а саме: економічну, соціально-культурну, спортивну, туристичну, екологічну. За 
ініціативи міської ради створено Громадську раду, започатковано роботу місцевого 
економічного форуму, молодіжну раду, гендерну раду, ініціативну групу вимушено 
переміщених осіб. Всього в місті зареєстровано і діє 29 об’єднання громадян та ініціативних 
груп. Міська рада активно співпрацює з усіма об’єднаннями. Особливо активну участь 
громадські об’єднання приймають і ініціативах міста направлених на покращення його 
санітарного та екологічного міста. Так, у 2018 році за ініціативою міської влади та частковою 
фінансовою підтримкою, громадськість сама облаштувала вісім місць громадського 
простору. Організації, діяльність яких направлена на підтримку найбільш вразливих верств 
населення, надається фінансова допомога з міського бюджету.  

 З 2017 року міська рада запровадила бюджет участі. За результатами громадського 
обговорення у  2017 році реалізовано 21 проект, а в 2018 році – 16.  

У співпраці з громадськими організаціями у 2017-2018 роках за підтримки 
міжнародних донорів реалізовано 8 проектів направлених на розвиток міста. По всіх з них 
передбачалося співфінансування з бюджету. 

З метою узгодженості розвитку міста, забезпечення і підтримки інтересів бізнесу в 
місті, активно працюють ГО «Кремінська бізнес - асоціація», ГО «Наша громада, з якими 
постійно обговорюються міські проекти та програми розвитку, нормативні-правові 
документи регуляторного характеру.  

 В 2014 році розпочала діяти Громадська рада при виконавчому комітеті Кремінської 
міської ради, яка є постійно діючим, колегіальним, виборним, консультативно-дорадчим 
органом. Робота даного органу забезпечує участь громадян у громадсько-політичному, 
соціально-економічному житті міста; налагодження ефективної взаємодії міської влади з 
громадськістю; здійснення громадського контролю за діяльністю міської влади. Щороку 
заслуховують звіт міського голови та надають пропозиції для подальшої роботи. Крім того 
проводять громадське обговорення бюджету міста. 

Вперше, міською радою за підтримки Ради Європи, реалізовано проект направлений 
на залученні активних мешканців громади, в першу чергу молоді до роботи мерії. 
Результатом даного проекту стало створення «Школу майбутнього політика», Учнівського 
парламенту та підписано угоду про співпрацю з  м.Ключборк республіки Польща. 
Молодіжна рада залучається до обговорення проведення формату містких свят та 
облаштуванню громадського простору.  

Пріоритетним напрямком в співробітництві на місцевому рівні є запровадження  
державно-приватне партнерство, як системи  відносин між містом та бізнесом, в результаті 



 

 

 

якої об'єднуються спільні ресурси з розподілом ризиків, відповідальності та винагород,  для 
взаємовигідної співпраці на довгостроковій основі у створенні або відновленні нових та/або 
модернізації чи реконструкції існуючих міських об'єктів, які потребують залучення 
інвестицій, та у користуванні або їх експлуатації.  

За підтримки Українського жіночого фону міською радою Створено Центр гендерної 
рівності, як єдиного простору для спілкування громади і влади. 

Інфраструктура підтримки ремісництва в регіоні представлена громадською 
організацією «Кремінська бізнес-асоціація», яка надає всебічну підтримку підприємцям, що 
здійснюють діяльність в сфері туризму, організовує та проводить туристичні маршрути, 
займається виробництвом сувенірної продукції тощо.  

На найближчі два роки плануємо продовжити роботу в такому напряму: 
затвердити громадський бюджет; 
збільшити на 70 відсотків обсяг бюджету участі (1700,0 млн. грн. або 50,0 тис. євро); 
удосконалити та розширити програми роботи Центру гендерної рівності; 
подовжити роботу Школи майбутнього політика, Учнівського парламенту; 
затвердити програми підтримка підприємництва; 
розробити стратегію розвитку громади. 
 

1.1.4. Прозора, вільна від корупції адміністрація, що сприяє  розвитку бізнесу. 
 

  Робота міської ради базується на принципах прозорості, некорумпованості, 
орієнтована на замовника послуг (підприємця, мешканця, туриста), на швидке вирішення 
потреби, доступності. 

Всі проекти документів виносяться на обговорення громадськості міста. На сайті 
міста розміщені регуляторні акти, а також рішення міської ради та її виконавчого комітету.  

Місто Кремінна, є єдиним містом районного значення, в якому у 2016 році відкрито 
власний Центр  надання адміністративних послуг. Спеціалістами центру надається 122 видів 
різних послуг, в тому числі 20 – підприємцям.  На даний час, за фінансової підтримки ЄС/ 
ПРООН,  проведено капітальний ремонт  приміщення для розширення Центру надання 
адміністративних послуг, оснащена сучасною технікою та обладнанням.   

З другого півріччя  2018 року встановлена стаціонарна система голосування (Віче), 
програмне забезпечення відео трансляції засідань міської радив на сайт міської ради та ютуб. 

На будівлі міської ради з 2014 році встановлено світлодіодний біжучій рядок, а в 2018 
році встановлено вуличний світлодіодний екран, це хороший початок відкритості і взаємодії 
міської ради з громадськістю, розширенню участі населення в управлінських процесах, 
здатність всієї громади мобілізуватися задля досягнення спільної мети. На даних 
електронних носіях оперативно подаються новини міста, оголошення, ведеться трансляція 
сесій, нарад, що дає змогу швидкого зворотного зв’язку влади з громадою. 

Громадські обговорення.  
Проведення слухань не є самоціллю. Для міської влади метою слухань є не тільки і не 

стільки інформування громадян, а скоріше отримання зворотного зв’язку від громади, 
пробудження у жителів міста почуття відповідальності і причетності до розв’язання проблем 
громади, спрямування їх творчої ініціативи, залучення громадян до реалізації рішень. 

На громадських слуханнях обговорюються питання звіту голови міської ради про 
свою діяльність, бюджету міста, звіту про виконання бюджету, затвердження програми 
соціального та економічного розвитку, інших цільових програм, бюджету участі тощо. У 
2017 році проведено п’ять громадських слухань.  

 

 

 

 



 

 

 

1.2. ГОЛОВНІ ПРОБЛЕМИ РОЗВИТКУ ЕКОНОМІКИ І СОЦІАЛЬНОЇ СФЕРИ 

 

Забезпечення стійкого розвитку економіки і соціальної сфери є ключовим завданням в 
реалізації інтересів у всіх сферах діяльності міста. 

Головними проблемами розвитку економіки та соціальної сфери міста є: 
- розірвання бізнес контактів в наслідок проведення АТО; 
- недостатній інноваційний рівень підприємств, висока енергоємність виробництв; 
- високий рівень зносу інфраструктурних об’єктів;; 
- обмеженість власних фінансових ресурсів та відсутність доступних кредитних 

ресурсів для промислового, будівельного комплексу міста і району в цілому та 
підприємництва; 

- недостатнє фінансування для розвитку комунальних об’єктів інфраструктури та 
туризму (піонерські табори, бази відпочинку);  

- несвоєчасні розрахунки з найманими працівниками; 
- дефіцит професійних та кваліфікованих кадрів для обслуговування в туристичній 

галузі (покоївки, адміністратори, інструктори, екскурсоводи);  
- складний фінансовий стан підприємств житлово-комунального господарства; 
- не достатня спроможність міського бюджету у економічного та соціальному 

розвитку міста;   
-  відсутній маркетинг території та позиціювання інвестиційної привабливості міста; 
- не вирішення на державному рівні питання компенсації різниці в тарифах 

підприємствам житлово-комунального господарства; 
- відсутність на державному рівні комплексної Програми розвитку Луганської та 

Донецької області в умовах проведення АТО; 
- фізична зношеність доріг загального користування. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

2. ЦІЛІ І ГОЛОВНІ ПРІОРИТЕТИ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ 
МІСТА 

 

У напрямку забезпечення економічного зростання: 

- підтримка місцевого товаровиробника; 
- сприяння підвищенню ефективності виробництва за рахунок впровадження енерго 

- та ресурсозберігаючих технологій; 
- сприяння розвитку санаторно-курортної зони та створення сприятливого 

туристичного іміджу на національному та міжнародному ринку туристичних послуг; 
- сприяння впровадженню інноваційних та інвестиційних проектів, спрямованих на 

випуск конкурентоспроможної продукції, надаючи перевагу тим, які мають визначальне 
соціально-економічне значення для району; 

- створення сприятливих умов для провадження підприємницької діяльності; 
- поширення сфери застосування праці за рахунок збереження діючих та створення 

нових робочих місць; 
- раціональне використання бюджетних коштів. 

 

У напрямку поліпшення інфраструктури життєдіяльності населення (житлове 

господарство, соціальні об'єкти, транспорт і зв'язок): 

- контроль за функціонуванням житлово-комунального господарства міста, 
підвищення якості послуг, що надаються у сфері житлово-комунального господарства; 

- розвиток та стабільне функціонування транспортної інфраструктури; 
- вирішення нагальних проблем забезпечення населення міста альтернативними 

видами палива; 
- зміцнення матеріально-технічної бази закладів освіти, охорони здоров'я та культури; 
- впровадження енергозберігаючих заходів у закладах бюджетної сфери та житлово-

комунального господарства 
- продовження роботи щодо створення ОСББ. 

 
 

У напрямку збільшення обсягу та підвищення якості соціальних послуг: 

- покращення якості та доступності медичного обслуговування, освітянських послуг; 
- підвищення рівня соціального забезпечення громадян з обмеженими фізичними 

можливостями; 
- забезпечення доступності і високого рівня освіти для дітей; 
- охоплення соціальною підтримкою найуразливіших верств населення. 

 



 

 

 

3. ШЛЯХИ РОЗВ’ЯЗАННЯ ГОЛОВНИХ ПРОБЛЕМ РОЗВИТКУ ЕКОНОМІКИ І 
СОЦІАЛЬНОЇ СФЕРИ ТА ДОСЯГНЕННЯ ПОСТАВЛЕНИХ ЦІЛЕЙ 

 
 До основних пріоритетних напрямків розвитку економіки і соціальної сфери міста 

належать : 
- створення сприятливих умов для розвитку підприємств на базі послідовної 

модернізації виробництва, отримання інвестицій і підвищення продуктивності праці; 
 - створення умов для ефективного залучення інвестицій на існуючі в місті 

підприємства, зокрема, санаторно-курортну і спортивно-туристичну сфери; 
- поширення сфери застосування праці за рахунок створення нових робочих місць; 
- взаємодія з усіма фінансовими установами з метою розробки доступних схем 

кредитування для підприємств; 
- сприяння поширенню фінансових можливостей з метою організації і розвитку 

малого і середнього бізнесу; 
- створення інфраструктури для підтримки і мотивації населення до організації і 

розвитку малого і середнього бізнесу за умови подальшого підвищення рівня 
підприємницької культури; 

- підвищення якості соціальних послуг, які надаються населенню державними 
установами; 

- залучення грантових та позабюджетних коштів в цю сферу; 
- формування єдиного туристичного продукту м. Кремінна; 
- підтримка підприємництва у туристичної та рекреаційної сфер; 
- промоція та просування м. Кремінна на регіональному, національному та 

міжнародному рівні як туристичної локації. 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

4. ФІНАНСОВІ РЕСУРСИ 
 

За  звітний   період   до   загального   фонду   міського   бюджету   надійшло 13 192,0 
тис. грн.,  що  становить  101,0 відсотки  до  затвердженого  з  урахуванням  змін  обсягу  за  
звітний  період,  у  порівнянні  до  аналогічного  періоду  2017 року  темпи  надходження  до  
міського  бюджету  збільшились  на  25,4  відсотки,  або  на  2 670,1 тис. грн. 

З  податків  і  зборів  виконання  становить 12 771,1 тис. грн., або  105,2 відсотків від  
планових  показників,  що  на  2 447,0 тис. грн.  більше  до  аналогічного  періоду  минулого  
року,  або  на  27,7 відсотки.   

За звітний період до загального фонду  надійшло  субвенцій  в  сумі 420,9 тис. грн., в 
т.ч.  на виконання делегованих повноважень по утриманню КУ «Трудовий архів» - 219,4 тис. 
грн. та 201,5 тис. грн. на придбання житла дитині сироті.  

Доходи загального фонду міського бюджету сформовані  в розрізі джерел 
надходжень: 

на 49,8 відсотка за рахунок єдиного податку  (6 356,1 тис.грн.); 
на 33,2 відсотка за рахунок податку на майно (4 246,3 тис.грн.); 
на 11,3 відсотка за рахунок внутрішніх податків на товари та послуги  (акцизного 

податку)  (1 436,7 тис.грн.);  
на 0,6 відсотка за рахунок рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів 

(82,4 тис.грн.); 
на 3,8 відсотка за рахунок адміністративних зборів та платежів (489,2 тис.грн.); 
на 1,3 відсотка за рахунок інших надходжень (в т.ч. неподаткових)  (160,4 тис.грн.). 
До податку на майно входить - податок на нерухоме майно, відмінне від земельної 

ділянки юридичних та фізичних осіб, транспортний податок з юридичних і фізичних осіб, 
земельний податок  за землю з юридичних та фізичних осіб, орендна плата за землю з 
юридичних та фізичних осіб. 

  
        

                     Динаміка надходжень податку на майно до міського бюджету    
  грн. 

Найменування надходжень план факт % 
виконан-

ня 

факт за 9 
міс. 2017 

року 

% вико-
нання до 

факту 
2017 року 

 За 9 міс.2018 року    
Податок на нерухоме майно, 
відмінне від земельної ділянки, 
сплачене юридичними особами, 
які є власниками об’єктів 
житлової нерухомості 

9900 13054 131,9 8539 152,9 

Податок на нерухоме майно, 
відмінне від земельної ділянки, 
сплачене фізичними особами, які 
є власниками об’єктів житлової 
нерухомості 

0,0 88794 0,0 12089 734,5 

Податок на нерухоме майно, 
відмінне від земельної ділянки, 
сплачене фізичними особами, які 
є власниками об’єктів 
нежитлової нерухомості 

108000 203996 188,9 74901 272,4 

Податок на нерухоме майно, 
відмінне від земельної ділянки, 

333000 449419 135,0 299278 150,2 



 

 

 

сплачене юридичними особами, 
які є власниками об’єктів 
нежитлової нерухомості 
Земельний податок з юридичних 
осіб 

985300 629712 63,9 920583 68,4 

Орендна плата з юридичних осіб 1470000 1736324 118,1 1500149 115,7 

Земельний податок з фізичних 
осіб 

86000 230339 267,8 174859 131,7 

Орендна плата з фізичних осіб 720000 846779 117,6 729086 116,1 

Транспортний податок з 
фізичних осіб 

6250 22917 366,7 0,0 0,0 

Транспортний податок з 
юридичних осіб 

18750 25000 133,3 37500 66,7 

 
             Динаміка надходжень єдиного податку до міського бюджету                

       грн. 
Найменування надходжень план факт % 

викон
ання 

факт за 
9 міс. 
2017 
року 

% вико-
нання до 

факту 
2017 
року 

 За 9 міс.2017 року    
Єдиний податок з юридичних осіб 1955000 1441362 73,7 1371734 105,1 

Єдиний податок з фізичних осіб 4464360 4531205 101,5 2993256 151,4 

 
Доходна частина спеціального фонду  за 9 місяців 2018 року виконана в сумі 522,2 

тис. грн., що менше відносно уточнених річних планових показників на 2467,8 тис. грн. 
Невиконання пов’язано з ненадходженням до бюджету субвенції з державного бюджету на 
реалізацію проектів в рамках Надзвичайної кредитної програми для відновлення України в 
сумі 2550,8 тис.грн. 

 

Доходна частина спеціального фонду  за 9 місяців 2018 року (без урахування 
міжбюджетних трансфертів) виконана в сумі 522,2 тис. грн., що більше відносно уточнених 
річних планових показників на 83,0 тис.  грн. 

Екологічного податку надійшло 77,9 тис. грн., пайової участі у розвитку 
інфраструктури населеного пункту – 18,6 тис.грн., плати за оренду майна  - 3,2 тис.грн., 
надходження бюджетних установ від реалізації в установленому порядку майна (крім 
нерухомого майна) – 0,4 тис. грн. (від реалізації металобрухту), кошти на виконання 
громадських робіт по благоустрою міста – 61,1 тис. грн. Оприбуткувано передане безоплатно 
майно в натуральній формі на загальну суму 399,4 тис. грн. 

Обсяг фінансового ресурсу місцевих бюджетів на 2018 рік розраховано з 
урахуванням вимог Бюджетного та Податкового кодексів України, положень програми 
діяльності Кабінету Міністрів України, проекту Основних напрямів бюджетної політики на 
2018–2020 роки, схваленого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14.06.2017 

№ 411-р та поданого на розгляд до Верховної Ради України (реєстр. номер постанови 6591 

від 15.06.2017), Стратегії реформування системи управління державними фінансами на 2017–
2020 роки, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 08.02.2017 № 142-р, а 
також змін до законодавчих актів, пов’язаних з подальшою реалізацією реформи 
міжбюджетних відносин у контексті децентралізації. 

При визначенні обсягу ресурсу місцевих бюджетів на 2018 рік враховано: 



 

 

 

макропоказники економічного і соціального розвитку України на 2018–2020 роки, 
схвалені постановою Кабінету Міністрів України від 31.05.2017 № 411; 

збереження протягом 2018–2019 років норми щодо зарахування 13,44% акцизного 
податку з пального до місцевих бюджетів; 

зарахування до місцевих бюджетів 100 відсотків єдиного податку, що сплачується 
платниками єдиного податку четвертої групи (сільгосптоваровиробники); 

підвищення розміру прожиткового мінімуму, мінімальної заробітної плати та 
посадового окладу (тарифної ставки) працівника I тарифного розряду Єдиної тарифної 
сітки; 

зміни в ціновій політиці щодо енергоносіїв; 
інші зміни до законодавства, що впливають на показники місцевих бюджетів та 

міжбюджетних трансфертів. 

Оцінка доходів міського бюджету на 2019 рік 

Формування показників міського бюджету міста Кремінна на 2019 рік здійснено з 
урахуванням чинних норм бюджетного та податкового законодавства, положень програми 
діяльності Кабінету Міністрів України, проекту Основних напрямів бюджетної політики на 
2019–2021 роки, схваленого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 18.04.2018 
№ 315-р та поданого до Верховної Ради України (реєстр. № 8357 від 16.05.2018), та 
стратегічних документів держави, у тому числі Середньострокового плану пріоритетних дій 
Уряду до 2020 року, Стратегії подолання бідності, Стратегії розвитку малого і середнього 
підприємництва в Україні на період до 2020 року, Стратегії реформування системи 
управління державними фінансами на 2017–2020 роки, схваленої розпорядженням Кабінету 
Міністрів України від 08.02.2017 № 142-р, а також змін до законодавчих актів, пов’язаних з 
подальшою реалізацією реформи міжбюджетних відносин у контексті децентралізації. 

При визначенні обсягу фінансового ресурсу міського бюджету на 2019 рік враховано 
основні прогнозні макропоказники економічного і соціального розвитку міста на 2019 рік, 
динаміку надходжень податків і зборів, інших доходів у минулі роки і прогнозні показники 
дохідної частини міського бюджету, визначені Міністерством фінансів України та враховані 
при формуванні проекту Державного бюджету України на 2019 рік, схваленому постановою 
Кабінету Міністрів України 14 вересня 2018 року № 741, поданому на розгляд Верховної 
Ради України та схваленому 18 жовтня поточного року в першому читанні, з такими 
особливостями: 

- збереження на 2019 рік спрощеної системи оподаткування для платників податків 
єдиного податку І–ІV груп; 

- збереження протягом 2019 року норми щодо зарахування 13,44% акцизного податку 
з пального до місцевих бюджетів; 

- підвищення розмірів державних соціальних стандартів; 
- забезпечення ресурсо- та енергозбереження; 
- зміни в ціновій політиці щодо енергоносіїв; 

- інші зміни до законодавства, що впливають на показники місцевих бюджетів та 
міжбюджетних трансфертів. 

 
З урахуванням зазначеного загальний обсяг доходів загального і спеціального фондів 

міського бюджету міста Кремінна  на 2019 рік, включаючи   міжбюджетні   трансферти,  
прогнозується   на      рівні     20 720 179 грн (або на 10,4 відсотка більше очікуваних 
надходжень у 2018 року у співставних умовах), у тому числі: загального фонду –       20 077 

142 грн, спеціального фонду – 643 037 грн. 
 
 
 
 
 



 

 

 

Динаміка надходжень доходів до міського бюджету м. Кремінна, тис.гривень 
 

 Факт 
 2017 року 

Факт 11 міс. 
2018 року 

Проект  
на 2019 рік 

Всього загальний фонд 14 724,5 16 621,8 20 077,2 

Всього спеціальний фонд 39 108,7 557,2 643,0 

Всього доходів: 53 833,2 17 179,0 20 720,0 

 
 

Загальний фонд 

Розрахунок рентної плати за використання інших природних ресурсів визначається на 
підставі положень Податкового кодексу України. Відповідно до пункту статті 69 
Бюджетного кодексу України до доходів загального фонду місцевих бюджетів зараховується 
рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів (крім рентної плати за спеціальне 
використання лісових ресурсів в частини деревини, загальної в порядку рубок головного 
користування). 

На 2019 рік обсяг рентної плати за використання інших природних ресурсів до 
міського бюджету в частині рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів, 

прогнозується у розмірі 119 910 грн на основі даних єдиного платника даного джерела 
доходів - ДЛМГ. 

На 2019 рік прогнозні надходження акцизного податку з вироблених в Україні 

підакцизних товарів (продукції) визначено у сумі 202 975 грн та акцизного податку з 

ввезених на митну територію України підакцизних товарів (продукції) – 857 565 грн 
(приріст до очікуваних надходжень 2018 року дорівнює 10,4 відсотка). 

Розрахунок цих джерел доходів проведено з урахуванням динаміки надходжень у 
минулі роки та відповідно до Закону України “Про внесення змін до Бюджетного кодексу 
України” до пункту 43¹ розділу VI “Прикінцеві та перехідні положення” Бюджетного 
кодексу України, згідно з яким у 2018-2019 роках, як виняток з пунктів 7 та 8 частини другої 
статті 29 цього Кодексу, 13,44 відсотка акцизного податку з виробленого в Україні пального 
та 13,44 відсотка акцизного податку з ввезеного на митну територію України пального, у 
порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України, зараховуються до загального фонду 
бюджетів місцевого самоврядування автоматично: 

1) у першому півріччі 2019 року – пропорційно до обсягу реалізованого суб'єктами 
господарювання роздрібної торгівлі пального на відповідній території за друге півріччя 2018 
року в загальному обсязі такого реалізованого пального в цілому по Україні за друге півріччя 
2018 року; 

2) у другому півріччі 2019 року – пропорційно до обсягу реалізованого суб'єктами 
господарювання роздрібної торгівлі пального на відповідній території за перше півріччя 2019 
року в загальному обсязі такого реалізованого пального в цілому по Україні за перше 
півріччя 2019 року. 

Надходження акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання 

роздрібної торгівлі підакцизних товарів (згідно з пунктом 16 частини першої статті 69 БКУ 
входить до складу доходів загального фонду міського бюджету), а саме: пива, алкогольних 
напоїв, тютюнових виробів, тютюну та промислових замінників тютюну, враховуючи обсяг 
роздрібного товарообороту, у 2019 році прогнозуються на рівні 1 181 131 грн (що більше за 
очікувані надходження 2018 року на 10,4 відсотка). 

В цілому у 2019 році надходження акцизного податку з реалізації суб’єктами 
господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів та акцизного податку з виробленого 
в Україні та ввезеного на митну територію України пального прогнозуються в сумі 2 241 671 
грн, що на 10,4 % більше за очікувані надходження 2018 року. 



 

 

 

Від 1 січня 2015 року, згідно з чинним законодавством, до місцевих податків 
належать податок на майно та єдиний податок, до місцевих зборів – туристичний збір. 

Встановлення на території міста Кремінської місцевих податків, їх ставки порядок 
обчислення та сплати затверджено рішенням міської ради. 

Відповідно до Бюджетного кодексу України зі змінами і доповненнями складовими 
податку на майно, що повністю зараховується до доходів місцевих бюджетів, є: 

- податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки; 
- плата за землю; 
- транспортний податок. 
Згідно зі статтею 266 Податкового кодексу України зі змінами і доповненнями, 

надходження податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, у 2019 році 
прогнозуються на рівні 1 233 410 грн або на 10,4 відсотка більше за очікувані надходження 
2018 року. При розрахунку враховано надходження попередніх періодів, а також збільшення 
розміру мінімальної заробітної плати, від якої обраховується цей податок. 

Прогнозні розрахунки надходжень плати за землю на 2019 рік здійснено на основі 
норм Земельного кодексу України, Податкового кодексу України зі змінами і доповненнями 
(статті 269-289).  

Виходячи з даних щодо кількості платників, загальної площі земельних ділянок, що 
знаходяться у межах міста Кремінна і використовуються фізичними і юридичними особами 
та підлягають оподаткуванню, розміру нарахованого, відповідно до земельного податку, сум 
орендної плати за землі державної і комунальної власності відповідно до укладених 
договорів оренди з фізичними і юридичними особами, динаміки надходжень до бюджету за 
попередні роки, з урахуванням визначених податковим законодавством пільг та пільг щодо 
сплати земельного податку, наданих міською радою, на наступний 2019 рік прогнозується 
надходжень плати за землю до міського бюджету в сумі 5 110 915 грн, що на 10,4 відсотка 
більше очікуваних надходжень 2018 року. 

Відповідно до статті 267 Податкового кодексу України зі змінами і доповненнями 
платниками транспортного податку є фізичні та юридичні особи, в тому числі нерезиденти, 
які мають зареєстровані в Україні, згідно з чинним законодавством, власні легкові 
автомобілі, що є об’єктами оподаткування (легкові автомобілі, з року випуску яких минуло 
не більше 5 років (включно) та середньоринкова вартість яких становить понад 375 розмірів 
мінімальної заробітної плати, встановленої законом на 1 січня звітного року). Обсяг 
надходжень транспортного податку, який надійде до міського бюджету у 2019 році, 
прогнозується у сумі 71 760 гривень. 

Прогнозні надходження податку на майно, що займає 32,0 відсотків обсягу місцевих 
податків, у 2019 році загалом складуть 6 416 085 гривень. 

Відповідно до норм Податкового кодексу України зі змінами і доповненнями (стаття 
268) та рішення Кремінської міської ради туристичний збір справляється у розмірі 1 
відсотка вартості усього періоду проживання (ночівлі) у визначених місцях. Прогноз обсягу 
надходжень туристичного збору на 2019 рік здійснено з урахуванням динаміки надходжень 
минулих років та визначено в сумі 17 130 грн або на 10,4 відсотка більше, ніж очікується до 
кінця 2018 року. 

Спрощена система оподаткування, обліку та звітності − особливий механізм 
справляння податків і зборів, що встановлює заміну сплати окремих податків і зборів на 
сплату єдиного податку в порядку та на умовах, визначених главою 1 розділу XIV 
Податкового кодексу України зі змінами і доповненнями, з одночасним веденням 
спрощеного обліку та звітності. 

З 1 січня 2015, враховуючи зміни, внесені до Бюджетного та Податкового кодексів 
України, єдиний податок зі спеціального фонду передано до загального фонду міського 
бюджету та згідно з ст. 69 Бюджетного кодексу України зараховується до бюджетів 
місцевого самоврядування. 



 

 

 

Розрахунок прогнозних надходжень єдиного податку проведено з урахуванням норм 
Положення про єдиний податок, затвердженого рішенням Кремінської міської ради «Про 
затвердження ставок єдиного податку». 

Враховуючи зазначене вище та прогнозного обсягу їх доходу на 2019 рік, 
встановлення з 1 січня 2019 року прожиткового мінімуму для працездатних осіб у розмірі 
1 921 грн, мінімальної заробітної плати – 4 173 грн та збільшення індексу споживчих цін на 
7,4 відсотків, прогноз надходжень єдиного податку на 2019 рік складатиме 10 209 255 грн. 

Загалом у 2019 році до міського бюджету міста Чернігова прогнозується мобілізувати 
466 247 300 грн місцевих податків. 

Прогнозні надходження від адміністративних штрафів та інших санкцій 

(відповідно до пункту статті 69 Бюджетного кодексу України належать до доходів 
загального фонду) на 2019 рік обраховано в сумі 5 295 грн (або на 7,4 відсотка більше 
очікуваних надходжень 2018 року) на підставі основних положень Кодексу України про 
адміністративні правопорушення (зі змінами і доповненнями), згідно з яким у повноваження 
місцевих рад та їх виконавчих комітетів входить прийняття рішень, за порушення яких 
передбачається адміністративна відповідальність, з урахуванням наданих адміністративної 
комісії міської ради та динаміки надходжень у минулі роки. 

Згідно з Порядком застосування фінансових санкцій, передбачених статтею 17 Закону 
України “Про державне регулювання виробництва і обігу спирту етилового, коньячного і 
плодового, алкогольних напоїв та тютюнових виробів”, затвердженого постановою КМУ від 
02.06.2003 № 790, за порушення законодавства у сфері виробництва та обігу алкогольних 
напоїв та тютюнових виробів передбачено адміністративну відповідальність у вигляді 
штрафу, які, завдяки внесеним постановою КМУ від 16.12.2015 № 1050 змінам, 
зараховуватимуться не тільки до державного, а й до місцевого бюджету. 

Прогнозні надходження цього дохідного джерела на 2019 рік, а саме 
адміністративних штрафів та штрафних санкцій за порушення законодавства у сфері 
виробництва та обігу алкогольних напоїв та тютюнових виробів, складуть 142 

300 гривень. 
Згідно з чинним законодавством та, враховуючи динаміку надходження цього 

дохідного джерела у 2016-2018 роках, прогнозні надходження до міського бюджету у 2019 
році адміністративного збору за проведення державної реєстрації юридичних осіб, 

фізичних осіб-підприємців та громадських формувань складуть 23 450 грн або на 
0,9 відсотка більше, ніж очікується у 2018 році. 

Прогнозний показник плати за надання інших адміністративних послуг, яка з 1 
січня 2015 року надходить до загального фонду міського бюджету, обраховано на 2019 рік, 
виходячи з динаміки надходжень минулих років та розширення послуг, які надаються через 
ЦНАП міста Кремінна, у сумі 576 030 грн, що більше очікуваних надходжень за 2018 рік на 
12,0 відсотка. 

У 2019 році міський бюджет міста Кремінна прогнозує отримати 236 530 грн 
адміністративного збору за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх 

обтяжень, тобто на 12,0 відсотка більше очікуваних надходжень 2018 року. 
Надходження від орендної плати за користування іншим майном, що перебуває у 

комунальній власності, розраховувались, виходячи з прогнозованих середньомісячних 
надходжень у 2019 році складатимуть 14 120 грн. 

 

Спеціальний фонд 

 
Прогнозні надходження екологічного податку (за викиди забруднюючих речовин в 

атмосферне повітря стаціонарними джерелами забруднення, скиди забруднюючих речовин 
безпосередньо у водні об’єкти та розміщення відходів у спеціально відведених для цього 
місцях чи на об’єктах, крім розміщення окремих видів відходів як вторинної сировини), як 
складової спеціального фонду міського бюджету (згідно з пунктом 4¹ частини першої статті 



 

 

 

69¹ Бюджетного кодексу України), обраховані на 2019 рік у сумі 67 125 грн, що на 
10,4 відсотка більше очікуваних надходжень 2018 року. 

Розрахунок проведено з урахуванням норм розділу VIII та підрозділу 5 розділу ХХ 
Податкового кодексу України зі змінами і доповненнями. Згідно з підпунктом 4¹ пункту 1 
статті 69¹ Бюджетного кодексу України міському бюджету у 2019 році належить 
25,0 відсотків зазначеного податку. 

Відповідно до Закону України “Про регулювання містобудівної діяльності” (статті 34 
та 40) та норм Закону України “Про внесення змін до деяких законодавчих актів України 
щодо децентралізації повноважень у сфері архітектурно-будівельного контролю та 
удосконалення містобудівного законодавства”, враховуючи середньорічну кількість 
містобудівних умов та обмежень забудови земельних ділянок, наданих замовникам, та 
загальну суму зменшення розміру пайового внеску на вартість інженерних мереж та/або 
об’єктів інженерної інфраструктури, побудованих замовниками (інвесторами), поза межами 
їх земельних ділянок та запланований термін прийняття в експлуатацію на 2019 рік тощо, 
прогнозний обсяг надходжень коштів пайової участі у розвитку інфраструктури 

населеного пункту (згідно з пунктом 4¹ частини першої статті 71 Бюджетного кодексу 
України кошти пайової участі у розвитку інфраструктури населеного пункту, отримані 
відповідно до Закону України “Про регулювання містобудівної діяльності”, включаються до 
надходжень бюджету розвитку місцевих бюджетів, який , у свою чергу, відповідно до пункту 
1 частини першої статті 69¹ Бюджетного кодексу України, належить до доходів спеціального 
фонду місцевих бюджетів) на 2019 рік передбачається в сумі 38 770 тис. грн або на рівні 
очікуваного обсягу цього дохідного джерела у 2018 році. 

Прогнозний обсяг власних надходжень бюджетних установ, які утримуються за 
рахунок коштів міського бюджету, тобто коштів, які отримують, згідно з чинним 
законодавством, визначений у обсязі 2 892 грн, що менше очікуваних надходжень 2018 року, 
оскільки, згідно з чинним законодавством (постанова Кабінету Міністрів України від 28 
лютого 2002 року № 228 “Про затвердження Порядку складання, розгляду, затвердження та 
основних вимог до виконання кошторисів бюджетних установ” зі змінами), тільки 
надходження від плати за послуги, що надаються бюджетними установами згідно із 
законодавством, мають постійний характер і обов’язково плануються у бюджеті, інші 
джерела власних надходжень бюджетних установ (благодійні внески, гранти та дарунки; 
кошти, що отримуються бюджетними установами на виконання окремих доручень та 
інвестиційних проектів) не мають постійного характеру і плануються лише у випадках, що 
попередньо визначені рішеннями Кабінету Міністрів України, укладеними угодами тощо. 

У 2019 році міський бюджет міста Чернігова має отримати 269 250 грн коштів від 

відчуження майна, що перебуває в комунальній власності (або на рівні очікуваних 
надходжень 2018 року), які, згідно з пунктом 5 частини першої статті 71 Бюджетного 
кодексу України, включаються до надходжень бюджету розвитку місцевих бюджетів, що, у 
свою чергу, відповідно до пункту 1 частини першої статті 69¹ Бюджетного кодексу України, 
є складовою доходів спеціального фонду місцевих бюджетів.  

Розрахунки прогнозних надходжень вищезазначеного джерела доходів на 2019 рік 
базуються на об’єктах, які планується включити до переліку об’єктів комунальної власності 
територіальної громади міста Кремінна, що підлягатимуть відчуженню у 2019 році. 

Згідно з пунктом 5 частини першої статті 71 Бюджетного кодексу України кошти від 
продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення, що перебувають у 
державній або комунальній власності, включаються до надходжень бюджету розвитку 
місцевих бюджетів, який , у свою чергу, відповідно до пункту 1 частини першої статті 691 
Бюджетного кодексу України, належить до доходів спеціального фонду місцевих бюджетів. 

З урахуванням зазначеного вище від продажу земельних ділянок 

несільськогосподарського призначення міський бюджет прогнозує отримати 265 

000 гривень. 
Загалом обсяг бюджету розвитку міського бюджету на 2019 рік прогнозується на рівні 

573 020 грн. 



 

 

 

Пояснення до основних положень видаткової частини проекту міського бюджету 
 
Загальний обсяг видатків міського бюджету міста Кремінна на 2019 рік з урахуванням 

міжбюджетних трансфертів прогнозується в обсязі 20 819 779 грн, у тому числі: 
− за загальним фондом – 16 697 851 гривень, 
− за спеціальним фондом – 4 121 928 гривень. 
Обсяг ресурсу міського бюджету для виплати заробітної плати з нарахуваннями та 

соціальних виплат розраховувався виходячи з наступних соціальних стандартів - розмірів 
мінімальної заробітної плати і посадового окладу (тарифної ставки) першого тарифного 
розряду Єдиної тарифної сітки: 

− мінімальна заробітна плата з 1 січня – 4 173 гривень; 
− посадовий оклад (тарифна ставка) першого тарифного розряду ЄТС з 1 січня – 

1 921 гривень. 
При складанні проекту враховано потребу в коштах на оплату праці працівників, 

відповідно до умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати, збережені 
додаткові надбавки, матеріальні допомоги та інші виплати працівникам, які відповідно до 
внесених змін у законодавстві застосовуються у порядку та розмірах, встановлених 
Кабінетом Міністрів України. 

На проведення розрахунків за спожиті бюджетними установами енергоносії та 
комунальні послуги передбачено обсяг бюджетних асигнувань загального фонду міського 
бюджету у сумі 1 073 613 грн, визначений на підставі діючих тарифів та прогнозних тарифів 
на енергоресурси на наступний рік.  

При цьому, головним було збереження основних пріоритетів бюджетної політики та 
дотримання принципів Бюджетного кодексу України, зокрема, в частині затвердження 
збалансованого бездефіцитного бюджету. 
 

 
5. МЕХАНІЗМИ РЕГУЛЮВАННЯ 
 
5.1. Управління об’єктами комунальної власності 

До комунальної власності територіальної громади міста Кремінна належать наступні 

об’єкти. 

ПЕРЕЛІК 

Об’єктів нерухомого майна комунальної  

власності територіальної громади м. Кремінна  

№ 

п/п 

Назва об’єкту комунальної 

власності міста 

Адреса 

1 ДНЗ №1 «Ластівка» вул. Шевченка, 40 

2 ДНЗ №3«Зірочка» вул. Дубова роща, 9 

3 ДНЗ №4 «Малятко» вул. Куйбишева, 71 

4 ДНЗ №2 «Катруся» вул. Шевченко, 31 

5 ДНЗ №5 «Берізка» пров. Франко, 4 

6 Клуб шахти «Кремінна» вул. Інтернаціональна 

7 Нежитлова будівля пл. Красна,20 

8 Старо-Краснянський сільський клуб вул. Комсомольська,  



 

 

 

сел.Стара Краснянка 

9 Червонодібровський сільський клуб вул. Чкалова 

10 Житлівський сільський клуб вул. Роз’їзна 

11 Міська Рада пр. Леніна, 13 

12 Міська Рада пр. Леніна, 14 

13 Виробнича база вул. Дзержинського, 1д 

14 База ВУВКГ 

а) приміщення КНС 

б)виробнича база  

в)база насосної станції «Кремінська» 

г) приміщення скважини №19 

 

 

б) вул. Дзержинського, 2а 

в) вул. Дубова роща 

г) с. Ст. Краснянка 

15 КП «Кремінна – Комунсервіс» 

а) приміщення адмінбудівлі 

б)виробнича база: майстерні, гаражі, 

склади, кімнати майстрів 

в) виробнича база 

ґ) міський туалет 

д) будівля 

є) будівля 

ж) будівля 

 

 

а) пров. Бульварний, 4 

б) пров. Бульварний, 1а 

 

в) вул. Чайковського, 3 (архітектура) 

ґ) пл. Красна, 3 (нотаріальна контора) 

д) вул. Донецька (вузол зв’язку) 

є) пров. Нагорний, 69 

ж) пл. Кооперативна, 1д 

16 

 

Будівля (магазин) вул. Володарського, 41 

17 Будівля (колишній ДНЗ 

«Журавушка» 

Вул. Октябрська 73,а 
 

  У 2018 році міською радою її виконавчим комітетом  здійснювалися повноваження 
щодо  управління комунальною власністю. Прийнято Програму супроводу речових прав на 
об’єкти комунальної власності, відповідно до якої проводилася технічна інвентаризація, 
оцінка, оренда, охорона об’єктів комунальної власності.  

 Звіти керівників комунальних підприємств щодо виробничої діяльності та 

фінансового стану розглядаються на виконкомі міської ради з прийняттям відповідних 

рішень. 

 На тлі різкого підвищення вартості енергетичних ресурсів усі підприємства 

комунальної власності є збитковими.  

 Щорічно проводиться інвентаризація  комунального майна. Рішеннями міської ради  
затверджені порядки, переліки та умови відчуження комунального майна.  
  



 

 

 

5.2. Розвиток інфраструктури міста: 

• Завершено проект Європейського Союзу «Поліпшення доступу до води в 
постраждалій від конфлікту громаді м. Кремінна» Загальною вартістю 1756,9 млн. євро, 
співфінансування за рахунок міської ради склало 175,7 т. євро., за результатами якого: 
Укладено 48,7 км трубопроводу 

- Ø 315 мм – 2877,0 м. 
- Ø 250 мм – 1884,7 м. 
- Ø 160 мм – 20 735,0 м. 
- Ø 110 мм – 3506,4 м. 
- Ø 63 мм - 19203,0 м.  
- Ø 50 мм – 500,0 м. 

Встановлено 131 колодязь: 
- Ø 1500 мм – 76 шт. 
- Ø 2000 мм – 55 шт. 

Придбано 32 гідранти встановлено 29 гідрантів. 
Придбано 4 насоси MN65-250A 400/690-50 50 HP IP55. 
Встановлено установку по виробництву гіпохлориду на 5 кг активного хлору в годину. 
Встановлено шафу керування GSW 4I45-74.5-3x400A54 з плавним пуском та частотним 
регулюванням підтримки тиску у системі.  
Встановлено бювет питної води (м. Кремінна, пл.Красна, 4). 
Відновлено 1440 м2   тротуарів з улаштуванням тротуарної плитки. 
Відновлено 1800 м2  тротуарів з улаштуванням асфальтобетонного покриття. 
Відновлено 1099 м2 пошкодженого асфальтобетонного покриття автомобільних доріг. 

• За рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення 
заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій та часткового 
співфінансування с міського бюджету було оновлено матеріально-технічну базу ДП ККГ КП 
ККС на суму 675,4 тис.грн.: 
Причіп-розкидач Л-415; 
Трактор DONGFENG 244DHX 4x4; 
Косилка роторна КРН-1.35 з карданом; 
Мотокоса бензинова FORTE БМК-3100 PROF 4 шт; 
Компресор ZA 65-100 (FORTE); 
Мототрицикл МТ200ZH-4V; 
Снігоочисна машина MSR-200; 
Снігоприбирач бензиновий 2шт.; 
Бензопила MS 361; 
Бензопила MS 230 2 шт. 

• За фінансової підтримки Європейського Союзу, програми розвитку ООН в 
Україні завершений проект «Створення Центру надання адміністративних послуг 
Кремінської міської ради. Капітальний ремонт приміщення, придбання обладнання та 
меблів" за адресою: м. Кремінна, проспект Дружби,13 Кремінського району Луганської 
області».  
У 2018 році надання адміністративних послуг ЦНАП м. Кремінна такі послуги: 

Нерухоме майно 
Реєстрація нерухомого майна - 1786 
Бізнес 
Реєстрація бізнесу – 285 
Узгодження графіків роботи 
Узгодження – 10 
Надання інформації з Держгеокадастру 



 

 

 

Витягів -495 
Реєстрація/зняття з реєстрації місця проживання особи 
Реєстрація/зняття з реєстрації місця проживання – 1877 
Довідка про реєстрацію місця проживання –1825 
Склад сім’ї- 10088 шт. 
Земельні питання 
Довідки 738 
Заяви громадян та юридичних осіб, які розглянуті на сесії- 219 
Оформлення паспорта громадянина України:  
Паспорт гр. України ID -54 
Паспорт гр. України для виїзду за кордон- 120  

З початку року збільшено кількість послу на 48  (на січень 2018 – 78 послуг,  на грудень 
2018 -126 послуг). Послуги надаються в таких сферах: реєстрація бізнесу – 20, реєстрація 
нерухомого майна – 9, реєстрація місця проживання – 6, відділ роботи з депутатами – 3, 
відділ комунального майна-8, архівний відділ-3, апарат виконкому -7, загальний відділ -1, 
земельний відділ – 18, державна міграційна служба – 4, реєстрація громадських організацій – 
40, послуги МВС -4, послуги Державного земельного кадастру – 3. 

• капітально відремонтовано дорожнє покриття вулиць площею 4068,5 м2 

(вул. Підвільшанська, вул.Горького, внутрішньо квартальні проїзди); 
• виконано поточний  ремонт покриття доріг площею 4032 м2, а саме: вул. 

Банкова, вул. Мічурина, вул. Хвойна, вул. Титова, вул. Джерельна, вул. Лиманська, вул. 
Полнова, вул. Слобожанська, вул. Центральна, вул. Шевченко, вул. Побєди, пл. 
Кооперативна); 

• збільшено майже на 20 відсотків кількість світлоточок зовнішнього освітлення, 
а саме додатково встановлено 132 ліхтаря (на початок року було 694 світлоточки, стало – 826 
та прокладено 6 000 м кабелю для відновлення вуличного освітлення; 

• проведено заміну на 53 відсотки ламп зовнішнього освітлення на 
енергоефективні, саме на початок року було 166 шт, з них замінено – 88 шт.  

• за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення 
заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій та часткового 
співфінансування с міського бюджету відновлюється вуличне освітлення с. Кузьміне (13 
ліхтарів, 750 м кабелю,  1 щит обліку), с. Діброва ( 31 ліхтар, 2400 м кабелю, 2 щита обліку), 
с. Житлівка (39 ліхтарів, 5310 м кабелю, 2 щита обліку).; 

• відновлено 447,4 м2 покриття тротуарів; 
• проведено вдруге міський конкурс з реалізації ініціатив мешканців міста 

«Місто своїми руками». Підтримано 16 проектів на загальну суму 900,8 тис. грн , з яких 
727,9 тис. грн. кошти міської ради: 

1.  Капітальний ремонт  віконних блоків в під’їздах будинку №27 по вул. Шевченко 
(ЖБК «Космос») проведено заміну 24 старих віконних блоків на сучасні енергозберігаючі.  
На впровадження проекту використано 112800 грн., з них  50 000  грн. - кошти міської ради,  
62 800 грн. -  кошти заявника.  

2. «Тепло в під’їздах» (вул. Побєди,2). Проведено заміну 8 старих віконних блоків на 
сучасні енергозберігаючі в 2-х під’їздах. Використано 54920 грн., з них 49 920 грн. -  кошти 
міської ради, 5 000 грн. - кошти заявника. 

3. «Тепло в під’їздах» (вул. Титова,12). Проведено заміну 8 старих віконних блоків на 
сучасні енергозберігаючі в 2-х під’їздах. Використано 54980 грн., з них 49 980 грн. -  кошти 
міської ради, 5 000 грн. -  кошти заявника. 

4. «Тепло в під’їздах» (вул. Центральна,7). Проведено заміну 8 старих віконних блоків 
на сучасні енергозберігаючі в 2-х під’їздах. Використано 4980 грн., з них  49 980 грн. кошти 
міської ради, 5 000 грн. кошти заявника. 



 

 

 

5. Капітальний ремонт заміна вікон сходових клітин (ЖБК «Юність) проведено заміну 
16 старих віконних блоків на сучасні енергозберігаючі. Використано 80000 грн., в тому 
числі: 50 000  грн.- кошти міської ради, 30 000 грн.- кошти заявника.  

6. Капітальний ремонт заміна вікон сходових клітин (ЖБК «Елочка») проведено заміну 
24 старих віконних блоків на сучасні енергозберігаючі. Використано 88800 грн.,  в тому 
числі: 50 000  грн.- кошти міської ради, 38800 грн.- кошти заявника.  

7. Переобладнання загально будинкового водопостачання та водовідведення на 
екологічне – безпечне та енергоефективне з полімерних матеріалів (ОСББ «Бібліотечне») 
Замінено 272 м.п.  трубопроводу холодного водопостачання Використано 60000 грн.,  в тому 
числі: 50 000  грн.- кошти міської ради, 10000 грн.- кошти заявника.  

8. Капітальний ремонт внутрішнього водопостачання багатоквартирного будинку ( 
ОСББ «Затишок Кремінної). Замінено 182 м.п. трубопроводу холодного водопостачання. 
Використано 41300 грн., з них 35 000  грн.- кошти міської ради, 6 300 грн.- кошти заявника.  

9.  Капітальний ремонт  заміна вікон сходових клітин ( ОСББ «Авангард – Кремінна») 
проведено заміну 24 старих віконних блоків на сучасні енергозберігаючі. Використано 
112800 грн., з них  50 000  грн. - кошти міської ради,  62 800 грн. -  кошти заявника.  

10.  «Облаштування під’їздів» ( ОСББ «Хозяин дома) проведено капітальний ремонт 4-х  
під’їздів. Використано 49882 грн., в тому числі: кошти міської ради – 43414 грн., 5 000 грн -  
кошти заявника.  

11.  «Дитячі мрії» ініціативна група мешканців  вул. 30 Січня, Підвільшанська, Ольхова 
та пров. Ольховий. Встановлено ігровий комплекс "Капітошка", гойдалка "Мрія", Паркан 100 
м,  Лавочки - 2 шт.  На впровадження проекту використано 42 630 грн. коштів міської ради. 

12. «Діти – наше майбутнє» ініціативна група мешканців вул. Мічуріна. Встановлено 
ігровий комплекс "Капітошка", гойдалки підвісні- 2 шт., гойдалка "Мрія", лавка-2 шт., 
турнік. Використані кошти міської ради у сумі 50 000 грн. 

13.  «Спортивний майданчик з вуличними тренажерами» ініціативна група мешканців 
вул. Строїтелів. Встановлення 7 тренажерів: "Маятник- твістер","Жим ногами 
горизонтальний підвісний, "Повітряний ходок", "Упор для преса", "Жим от груди, тяга 
зверху", для м'язів стегна ,за кошти заявника встановлено тренажер "Гиперэкстензия". На 
впровадження проекту використано54864 грн., в тому  числі: 50 000 грн.- кошти міської 
ради, 4 864  грн. -  кошти заявника.  

14. «Радість дитинства» ініціативна група мешканців вул. Донбаська. Встановлено 
Дитячий майданчик: гойдалки підвісні ,гойдалка "Мрія", гойдалка "Балансир"-2 шт. , 
карусель "Велика" та  тренажерів для м'язів стегна, "Маятник- твістер". Використані кошти 
міської ради  у сумі 49 068 грн. 

15.  «Дитячий майданчик» ініціативна група мешканців вул. Родникова та мул. Мілова. 
Дообладнано діючий майданчик  встановлено гойдалка підвісна, карусель «Велика», 
гойдалка "Мрія", балансир). Використані кошти міської ради  у сумі 31 164 грн. 

16.  «Все в наших руках, тому їх неможна опускати» ініціативна група мешканців пров. 
Слобожанський, вул. Мельнична та Радіщева. Проведено заміну містка через р. Родникова. 
Використано 25000 грн., з них 23000 грн.- кошти міської ради, 2000 грн.- кошти заявника. 

5.3.Житлово-комунальне господарство та благоустрій: 

• Прийнято “Програму сприяння створенню ОСББ та підтримки будинків ОСББ 
та ЖБК ”, створено 21 ОСББ; 

• Прийнято Програму "Теплий дім" (погашення суми кредиту 5% фізичним 
особам залучених на впровадження заходів з енергозбереженням) на загальну суму 100 ,0 
тис.грн.; 



 

 

 

• Надано дотацію на утримання та обслуговування бювету питної води ( в т.ч. 
для придбання мембрани зворотного осмосу для функціонування бювету ) - ВУ ВКГ; 

• Надано дотацію на відшкодування КП ККС різниці в тарифах на послуги з 
утримання будинків і споруд та прибудинкової території за 2017 рік для виплати 
заборгованості  з заробітної плати, проведення ремонтних робіт; 

• Надано дотацію на проведення лабораторного контролю мікробіологічних та 
санітарно-хімічних показників питної води для ВУ ВКГ та КП "Кремінське  ВКГ" та 
виготовлення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки ВУ ВКГ. 

• Надано дотацію комунальним підприємствам на відновлення матеріально-
технічної бази; 

• Відновлено пішохідний перехід через р.Красна;  
• Проведені роботи з ветеринарної обробки безпритульних собак (щеплення 

проти сказу, стерилізація, ідентифікація); 

• Проведено роботи з благоустрою міста: очищення вулиць та  доріг від снігу та 
обробка противоожеледними сумішами, прибирання та підмітання вулиць міста та місць 
загального користування, догляд за деревами та кущами, догляд за газонами: косіння трави, 
утримання пішохідних дерев’яних мостів, утримання дренажних мереж і водопровідних 
споруд міста тощо; 

• В рамках програми «Верховенство права та правосуддя»: реалізовано Проект 
«Будівництво пішохідних переходів пандусного типу в м. Кремінна», загальною вартістю 
590 тис.грн., з них кошти  ПРООН – 520 тис.грн., кошти міської ради - 70 тис.грн. 
Облаштовано 11 пристроїв примусового зниження швидкості дорожньо-транспортної 
техніки, встановлено 66 дорожніх знаків; 

• Встановлено 7 макетів «Пішохідний перехід» в рамках проекту «Безпечна 
дорога до знань», проект реалізувався за фінансової підтримки урядів Швеції та 
Швейцарської Конфедерації в межах Програми ПРООН "Відновлення та розбудови миру" 
при адмініструванні ІСАР "Єднання". Загальною вартістю 79,9 тис.грн., з них кошти  
ПРООН – 65,0 тис.грн., кошти міської ради – 9,9 тис.грн, кошти ГО – 5,0 тис. грн. 
(нефінансовий внесок). 

5.4. Енергозбереження:  

• За допомогою Північної ініціативи гуманітарної підтримки та 
енергоефективності,  міжнародної організації NEFCO закінчено реалізацію проекту 
«Енергозберігаючий проект у ДНЗ №1 «Ластівка». Коштами міжнародної організації 
проведено капітальний ремонт та утеплення даху, утеплення стін будівлі. Капітальний 
ремонт (заміна) віконних  та дверних блоків будівлі. Встановлена система вентиляції з 
рекуперації тепла. Встановлена індивідуальна теплова підстанція.  Проведена заміна ламп; 

• проведено енергоаудит двох будівель міської ради; 
• Укладено угоду з Фондом «Регіональний центр досліджень та підтримки бізнесу»  

на розробку Плану сталого енергетичного розвитку та клімату міста Кремінна. 

5.5. Муніципальне управління та розвиток інформаційного простору: 

• В рамках програми «Відкрита влада до громади» реалізований проект 
«Відкрита влада до громади Кремінщини». У центрі міста встановлений  вуличний 
світлодіодний екран, який дає змогу підвищити рівень обізнаності мешканців громади в 
діяльності органів  місцевого самоврядування, що в свою чергу  підвищить рівень  довіри  
громадян до  влади та рівень громадського патріотизму населення;   

• В рамках програми «Зміцнення громадської довіри»  (UCBI II) за підтримки 
USAID закінчена реалізація проекту «Підвищення прозорості, відкритості і обізнаності 



 

 

 

жителів в роботі місцевих органів влади щодо прийняття рішень». У сесійній залі міської 
ради встановлена стаціонарна система голосування (Віче), програмне забезпечення, система 
відеотрансляції засідань, придбано меблі. 

Основні проблемні питання, що стримують розвиток економіки та соціальної сфери 
міста: 

- трудова міграція з міста, тіньова зайнятість, молодіжне безробіття; 
- застаріла система професійної освіти; 
- складна медико-демографічна ситуація; 
- відмова приватних автоперевізників від обслуговування окремих неприбуткових 

міських маршрутів; 
- зношеність та значна енергоємність будівель бюджетних закладів,  житлового 

фонду, інженерної інфраструктури міста; 
- відсутність цілісної комплексної програми заходів, спрямованих на зміцнення 

авторитетних позицій Кремінної як туристичного центру місцевого регіонального туризму; 
- недостатня увага до створення умов охорони, збереження та популяризації 

культурної спадщини. 

5.6.Пріоритети розвитку міста у 2019 році: 

• формування єдиного туристичного продукту м. Кремінна; 
• підтримка підприємництва у туристичної та рекреаційної сфер; 
• промоція та просування м. Кремінна на регіональному, національному та 

міжнародному рівні як туристичної локації; 
• залучення державних, інвестиційних коштів та ресурсів міжнародних фінансових 

організацій для реалізації інфраструктурних проектів; 
• сприяння з боку міської влади діяльності соціально-відповідальних представників 

бізнесу; 
• модернізація інфраструктури та систем забезпечення життєдіяльності міста 

відповідно до сучасних технологічних та екологічних вимог з урахуванням потреб людей з 
обмеженими фізичними можливостями; 

• підвищення енергоефективності в установах державної, комунальної сфери та 
ОСББ; 

• формування духовності, національної самосвідомості, моральності молоді міста, 
патріотичне виховання та формування правової культури; 

• творчий, інтелектуальний та фізичний розвиток дітей та молоді; 
• організація мережі зон змістовного культурного відпочинку та дозвілля; 
• забезпечення сприятливого екологічного стану міста. 

Соціально-економічний розвиток “Інвестиційна діяльність”: 

1. Підвищення інвестиційної привабливості міста за допомогою наступних заходів: 
- розробка плану   інвестиційної привабливості; 
- адміністративний супровід стратегічних для міста інвестиційних проектів.-  

2. Удосконалення умов ведення бізнесу через популяризацію підприємництва та 
бізнес-культури, заохочення сімейного підприємництва, промоцію місцевого бізнес-
потенціалу, сприяння місцевим товаровиробникам, ресурсну та інформаційну підтримку 
підприємців. 

3. Налагодження партнерства у форматі бізнес-міська рада. 

5. Підвищення ефективності виконавчих органів місцевої влади через: 

- відчуження об’єктів комунальної власності з низькою інвестиційною привабливістю 
шляхом продажу на аукціоні в електронній формі; 



 

 

 

- розміщення інформації про об’єкти комунальної власності, що підлягають передачі в 
оренду та відчуженню, на офіційному веб-сайті міської ради, у засобах масової інформації та 
спеціалізованих Інтернет-ресурсах; 

- забезпечення об’єктивного планування фінансово-господарської діяльності 
комунальних підприємств та здійснення регулярного контролю за виконанням фінансових 
планів; приведення тарифів на послуги комунальних підприємств до економічного 
обґрунтованого рівня у разі зростання складових витрат; підвищення ефективності 
використання комунальними підприємствами трудових, матеріальних та грошових ресурсів; 
поліпшення стану розрахунків підприємств житлово-комунальної сфери з контрагентами та 
збільшення обсягів виконання робіт, підвищення якості послуг, що надаються. 

6. Підвищення ефективності використання майна міської ради через:  
- проведення терм модернізації будівель; 
- поліпшення стану вулично-дорожньої мережі; 
- розбудова спортивно-відпочивальної інфраструктури. 
7. Впровадження Громадського бюджету м.Кремінна. 
8. Проведення традиційних конкурсів міні - ініціатив мешканців міста  «Місто своїми 

руками» та «Ініціативи молоді». 
6. Переведення системи надання адміністративних послуг в електронну форму. 
7. Розвинення співпраці та перейняття позитивного досвіду інших міст України та 

світу. 

Соціально-економічний розвиток “Управління об’єктами комунальної власності” 

та “Благоустрій”: 

1. Підтримка ОСББ  та ЖБК; 
2. Організація системи навчання управителів багатоквартирних будинків, що 

значно покращить якість послуг з управління багатоквартирними житловими будинками та 

їх утримання; 

3. Поліпшення стану вулично-дорожньої мережі; 
4. Збалансований розвиток міського середовища; 
5. Розбудова ключової інфраструктури для безпечного розвитку міського 

середовища; 
6. Забезпечення належного санітарного стану міста. 
Соціально-економічний розвиток “Житлово-комунальне господарство”: 

1. Поліпшення стану матеріально-технічної бази комунальних підприємств; 
2. Підвищення якості надання житлово-комунальних послуг; 
3. Погашення заборгованості та недопущення з заробітної плати  її виникнення на 

комунальних підприємствах міста; 
4. Надання фінансової підтримки комунальним підприємствам міста. 
Соціально-економічний розвиток “Безпека життєдіяльності”: 

1. Підтримка належного санітарного стану міста. 
2. Реалізація програми створення і використання матеріального резерву для: 
a. попередження виникнення надзвичайних ситуацій техногенного і природного 

характеру; 
b. ліквідації наслідків в Кремінському районі. 
3. Розширення мережі систем візуального моніторингу на території міста в місцях 

найбільшого скупчення людей; 
4. Підвищення якості надання житлово-комунальних послуг; 
5. Погашення заборгованості та недопущення з заробітної плати  її виникнення на 

комунальних підприємствах міста. 
Соціально-економічний розвиток “Соціальний захист”: 

1. Організація літнього оздоровлення та відпочинку дітей; 
2. Підтримка незахищених верст населення.  



 

 

 

Соціально-економічний розвиток “Культура, фізична  культура і спорт”: 

1. Забезпечення доступності мистецтва та культурних послуг всім верствам 
населення; 

2. Надання можливості жителям громади та гостям разом (колективно) відзначати 
державні та місцеві свята; 

3. Проведення концертно-розважальних програм, свят на високому професійному 
художньому та організаційному рівнях; 

4. Виховання у людей необхідності спілкування між собою, почуттів людяності і 
доброзичливого відношення один до одного. 

5. Забезпечити доступ широких верств населення до занять масовими видами 
спорту. 

6. Забезпечення розвитку олімпійських і не олімпійських видів спорту 

шляхом підтримки дитячого, дитячо-юнацького спорту шляхом встановлення іменних 

стипендій спортсменам . 

5.7. Реалізація програм 

 
Основні проблеми: 

Основною проблемою є недостатній обсяг бюджетного фінансування регіональних 
цільових  програм, які спрямовані на розв’язання соціально-економічних проблем району. 
 
 
Основні пріоритети: 

Забезпечення раціонального використання бюджетних коштів, матеріально-технічних, 
інших ресурсів, а також забезпечення координації діяльності органів місцевого 
самоврядування, підприємств, установ та організацій для розв’язання найважливіших 
проблем. 

 
Основні завдання 

Здійснення аналізу структури, складу та фінансового забезпечення цільових районних 
програм, як системного об’єкта управління. 

Перегляд регіональних програм з метою скорочення і оптимізації їх заходів залежно 
від реальних можливостей бюджетного фінансування і внесення змін з метою коректування 
розподілу бюджетного фінансування між джерелами. 

 

6. Соціальна сфера  
 

6.1  Правова та інституційна база 
Основне регулювання економічної діяльності зазвичай здійснюється на державному 

рівні, але міська влада в межах своїх повноважень, за підтримки громадських активістів, 
відіграє суттєву роль в нормативному регулюванні стосовно місцевої підприємницької 
діяльності, а саме: 

 Створено міський адміністративний центр для того щоб підприємці та інвестори мали 
змогу отримати допомогу для розвитку їхнього бізнесу безпосередньо за місцем їх 
знаходження; 

Питання землекористування вирішуються також через Центр надання 
адміністративних послуг; 

Створено дорадчий орган при Кремінській міській ради – Форум місцевого 
регіонального розвитку, з представників бізнесу. На форумі обговорюються питання, які 
турбують підприємців.  



 

 

 

Міська влада підтримує ГО «Кремінська бізнесасоціація», через яку надаються  
інформаційні та консультаційні послуги (інформація про продукти та ринки, професійні 
консультації і т.д.); проводиться підтримка співпраці між підприємствами та формування 
бізнес-кластерів тощо. 

Основне завдання на найближчі два роки розробити ефективну стратегію розвитку 
території міста в умовах децентралізації та план сталого енергоефективного розвитку міста. 
Крім того, владою розроблено Генеральний план забудови міста, який після проходження 
громадського обговорення підлягає затвердженню.  

6.2 Кваліфіковані трудові ресурси, інклюзивність 
Протягом 2017 року в Кремінському районному центрі зайнятості перебувало на 

обліку 2050 осіб, з них 1476 осіб мали статус безробітного. Звернулися до центру зайнятості 
протягом року 992 безробітних, що на 23 особи менше аналогічного періоду 2016 року 
(1015). Всього надійшло 985 вакансій від підприємств, установ та організацій району. На 
вільні та новостворені робочі місця працевлаштовано 1132 особи. За сприянням служби 
зайнятості працевлаштовано 273 соціально-незахищених осіб, в тому числі 13 зі статусом 
інвалідності.  

У зв’язку з переміщення до міста у 2014-2015 роках таких закладів, як Спортивний 
інститут Східноукраїнського педагогічного університету, Луганського коледжу культури, 
Луганського спортивного  ліцею, Луганського медичного університету, Кадетського 
корпусу, крім того на території міста були розташовані і випускали своїх спеціалістів 
Професійний ліцей та Медичне училище, нехватки  в кваліфікованих спеціалістах немає 
Виникає питання їх працевлаштування. 

За ініціативи громадського суспільства, в місті створено Центр гендерної рівності, 
через який координуються   питаннях розробки систем соціального захисту з метою 
забезпечення доступних послуг, особливо для соціальних груп, позбавлених вільного 
доступу до послуг професійної підготовки або ринку праці. 

6.3 Зовнішнє позиціонування та маркетинг 
З метою популяризації туристично – рекреаційного потенціалу території, проведення 

пропаганди інвестиційно – привабливих туристично рекреаційних об’єктів розроблено 
інформаційно – рекламну продукцію із символікою території. До книги «Кремінщина» та 
рекламного проспекту увійшла інформація про традиції, культуру, духовність, оздоровлення 
дітей та дорослих, місцеві краєвиди.  

Мер міста виступив з ініціативою співробітництва до м.Ключборк, Польща. Ініціатива 
була підтримана і в 2017 році підписана угода про співробітництво. Після підписання угоди, 
проведене два спільних заходи позитивному позиціюванню іміджа міста.  

Владою міста розробляються промо-матеріали (календарі, листівки, брошури, 
блокноти, чашки, фірмові футболки тощо) які роздаються потенційним донорам, гостям 
міста, туристам. 

В місті вже традиційно проходить фестиваль «Гри та іграшки» на свято Івана Купала, 
яке стало своєрідною візиткою міста. 

Міська влада відкрита до співпраці з іншими територіями і постійно запрошує гостей 
до себе. Щомісяця ми приймаємо не одну делегацію з усіх областей України. 



 

 

 

6.4 Соціальне забезпечення 
 
Управлінням соціального захисту населення здійснюється реалізація державної 

політики у сфері надання всіх видів соціальних державних допомог, тому числі для 
підтримки материнства та дитинства. Станом на 31.12.2016 р. державну допомогу  
отримують: 

за Законом України “Про державну  допомогу сім’ям з дітьми” -  1860 чол.      
за Законом України “Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим  сім’ям” -    

199 чол.        
за Законом України «Про державну соціальну допомогу особам, які не мають права на 

пенсію, та інвалідам і державну соціальну допомогу на догляд – 102 особи. 
за Законом України “Про державну соціальну допомогу інвалідам з дитинства  
та дітям-інвалідам"   -  349чол.      
за постановою КМУ «Про надання щомісячної грошової допомоги особі, яка 

проживає разом з інвалідом І та ІІ групи внаслідок психічного розладу, який за висновком 
лікарської комісії медичного закладу потребує постійного стороннього догляду, на догляд за 
ним» - 34 особи 

за постановою КМУ «Про надання щомісячної адресної допомоги внутрішньо 
переміщеним особам для покриття витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово-
комунальних послуг – 615 осіб 

за постановою КМУ «Про затвердження Порядку призначення і виплати компенсації 
фізичним особам, які надають соціальні послуги» - 134 особи. 

 
Житлові субсидії призначено 8320 домогосподарствам для відшкодування витрат на 

оплату житлово-комунальних послуг. 
 
 

Основні завдання: 
 сприяння спрощенню умов надання та оформлення житлових субсидій; 
 надання матеріальної допомоги на поховання; 

поховання безродніх. 
 



 

 

 

6.5 Житлово-комунальне господарство  
 

Суб’єкти господарської діяльності, які надають житлово-комунальні послуги 

споживачам на території Кремінської міської ради 

 

Назва підприємства 

Форма 
власності 

Місце знаходження 
підприємства 

Надає житлово-
комунальні 

послуги 

Кремінське виробниче 
управління 

водопровідно-
каналізаційного 

господарства 

комунальна 

м. Кремінна, 

вул. Промислова 
(Дзержинського), 2а 

постачання питної 
води та 

водовідведення 

КП «Кремінське 
водопровідно-
каналізаційне 
господарство» 

комунальна 

м. Кремінна, 

вул. Промислова 
(Дзержинського), 2а 

постачання питної 
води та 

водовідведення 

КП «КРЕМІННА-
КОМУНСЕРВІС» 

комунальна 
м. Кремінна, 

пров. Нагорний,149 
ритуальна справа 

ДП «КРЕМІНСЬКЕ 
КОМГОСПОДАРСТВО» 

КП «КРЕМІННА-
КОМУНСЕРВІС» 

комунальна 
м. Кремінна, 

пров. Нагорний,149 

благоустрій, 
утримання 

полігону ТПВ, 
вивезення сміття  

КП “Кремінна-
теплокомуненерго” 

комунальна 
м. Кремінна, 

вул. Гастелло, 26 

постачання 
теплової енергії 

ДП КП “Кремінна-
теплокомуненерго” 

комунальна 
м. Кремінна, 

вул. Гастелло, 26 

постачання 
теплової енергії 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Інформація про кількість багатоквартирних житлових будинків 

на території м. Кремінна 

 

Кількість житлових 
будинків всього 

в тому числі: 

до п’яти поверхів п’яти поверхові від п’яти 
поверхів до 
дев’яти  

один. м2 один. м2 один. м2 один. м2 

93 124849,1 62 15210 30 103674,
1 

1 5965 

Житлові будинки комунальної власності розташовані на території м. Кремінна  

обслуговуються КП «КРЕМІННА _ КОМУНСЕВІС», яка є комунальною власністю 

Кремінської територіальної громади. 

Багатоквартирний житловий фонд міста поділяється по категоріям: 

А) на забудівлю довоєнних років (барачного типу, шлаколитий фундамент та щитові 
стіни) - 14%; 

Б) будинки, побудовані у 50-ті роки, житловий масив для заселення шахтарів,  

забудівля аналогічна до будівель довоєнних років - 19%; 

В) будинки, побудовані у 60-ті роки (“хрущевки”) - 48%; 

Г) будинки останніх серій з полегшеними місцевими матеріалами заводського 
виконання - 19%. 

Стан житлових будинків по категоріям: 

А, Б) потребують значних капітальних вкладень, а частково не підлягають для 
використання як житловий фонд; 

В) потребують утеплення торцевих стін, реконструкції покрівель з м’якої на 
азбестоцементну або шатрову; 

Г) потребують утеплення торцевих стін, деякі також потребують реконструкції 
покрівель. 

Питома вага жилої площі, обладнаної централізованим водопроводом складає - 100 %, 
каналізацією – 96,6 %, централізованим опаленням – 34,33%,  індивідуальним опаленням – 
65,67%. 

Ліфтове господарство комунального підприємства «КРЕМІННА –КОМУНСЕРВІС» 
забезпечує роботу 3-х ліфтів в одному 9-ти поверховому будинку, побудованому в 1986 
році. Ліфти у робочому стані, але потребують затрат на капітальний ремонт. 



 

 

 

 
ІНФОРМАЦІЯ 

про створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків в м. Кремінна  

№ Назва об’єднання  Адреса 
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Обслугов. 
будинку 

(власними 
силами, МПП, 

держпідприємст
вами) 

П.І.Б. голови 
правління 

№ телефону 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 
1 

«Хозяин дома» м. Кремінна, 
вул. Побєди, 3 

 
1 

 
70 

 
3264 

 
70 

 
- 

 
- 

 
ні 

 
Власні сили 

Мірошніков Іван 
Павлович 

505217212 

 
2 

«АВАНГАРД- 
КРЕМІННА»  

м. Кремінна, 
вул. Шевченко, 29 

 
1 

 
90 

 
5345 

 
88 

 
- 

 
- 

 
ні 

 
Власні сили 

 
Дубовик Ніна 

Іванівна 

0951646568 

3 «Міраж» 
м. Кремінна, пл. 

Піонерська, 4 
1 18 635 18 - - ні Власні сили 

Пахтєєва Інга 
Володимирівна 

0950572101 

4 
«ЗАТИШОК 
КРЕМІННОЇ» 

 

м.Кремінна, 
вул.Титова,1 

1 65 3519 64 - - ні Власні сили 
Лебедєв  

Сергій Павлінович 
0664318482 

5 «БІБЛІОТЕЧНЕ» 
м.Кремінна, 
пл..Красна,6 

1 52 2879 50 1 
1/ 

852,91 
ні Власні сили 

Бєлімов Олексій 
Олексійович 

0509836178 

6 
ДРУЖБА 2018 пр.Дружби,11 

1 16 831,2 16 - - 
ні Власні сили Соловей Олеся 

Вікторівна 0507098053 



 

 

 

7 
ВЕРТИКАЛЬ-4 пров.Дружби,4 

1 69 5315,2 67 - - 
ні Власні сили Савін Олександр 

Васильович 0661883378 

8 

БУЛЬВАРНИЙ-
16 пр.Дружби,16 

1 8 420,1 8 - - 

ні Власні сили Оноприєнко Ірина 
Анатоліївна, 
Виконавчий 
директор – 
Кошаков Дмитро 
Владиславович 

0504225887 
 
 
 

0501804161 

9 
НАДІЯ-
КРЕМІННА вул.Побєди 1 

1 100 7543,4 100 - - 
ні Власні сили Журавльов Олексій 

Іванович 0979239587 

10 
ЮНІСТЬ-2018 пров.Юний,3 

1 18 1126,96 18 - - 
ні Власні сили Буряк Сергій 

Іванович 0506441688 

11 

Альянс-Комфорт 

вул.Титова,12 
вул.Шевченко,10 
вул.Шевченко,14 
пров. Дружби,9 
пров.Дружби,11 
вул.Шевченко,25 

6 312 17752,3 307 - - 

ні Власні сили 

Розсоха Ольга 
Іванівна 0954949337 

12 
Дубочок - 3 Пров.Піддубний,3 

1 24 1115,0 23 - - 
ні Управ.компания Голуб Сергій 

Вікторович 0950471568 

13 

ТИТОВСЬКЕ пр.Дружби,8 

1 8 535,0 8 - - 

ні Управ.компания Колтакова Світлана 
Віталіївна, 
Виконавчий 
директор – 
Кошаков Дмитро 
Владиславович 

0508554899 
 
 
 

0501804161 

14 ЕДЕЛЬВЕЙС-
2018 вул.Шевченко,12 

1 60 2999,0 60 - - 
ні Управ.компания Шевченко 

Валентина 
Костянтинівна 0509639106 

15 КАРАВАН пров.Дружби ,16 1 88 4394,0 88 - - ні Управ.компания Виноградов Віктор 0500451186 



 

 

 

Вікторович 

16 
ЦЕНТРАЛЬНЕ-
2018 

Вул.Центральна,8 1 148 7328,0 147 - - 

ні Управ.компания Риков Юрій 
Миколайович , 

Виконавчий 
директор – 

Корнюхін Іван 
Іванович 

0952506351 
 
 

0504762726 



 

 

 

Централізоване теплопостачання на території м. Кремінна забезпечує підприємство КП 
“Креміннатеплокомуненерго”, яке є комунальною власністю Кремінської районної 
територіальної громади, ПП «Рубіжанський залізобетон».   

З 01.12.2018, згідно рішення сесії Кремінської районної ради від 26.11.2018 № 38/1, 
тариф на послуги теплопостачання КП «Креміннатеплокомуненерго»” складає для населення 
60,34 грн./м² та бюджетних установ – 2296,54 грн./1ГКалл., для інших споживачів – 2439,34 
грн./1ГКалл.  

Тариф ПП «Рубіжанський залізобетон» для бюджетних установ на теплову енергію, 
вироблену з використанням природного газу  , погоджено рішенням сесії Кремінської 
районної ради №372 від 18.10.2018  на рівні 2005,20 грн./1ГКалл, а на теплову енергію, 
вироблену з використанням альтернативних джерел,  на рівні 1804,68 грн./1ГКалл. 

Забезпечення населення та галузей економіки міста питною водою здійснюється 
централізовано комунальним підприємством «Кремінське виробниче управління 
водопровідно-каналізаційного господарства» від власних водопровідних станцій 
«Кремінська», «Житлівська» та Попаснянської насосної станції НОД-ВОД Донецької 
залізниці. Протяжність водопровідної мережі м. Кремінна складає 130,7 км.  
 Водоспоживання питної води по м. Кремінна складає 4-5 тис. м3/добу 
(0,25м3/добу/люд). 
           Діючий тариф на послуги з водопостачання та водовідведення  складає: населення - 
водопостачання 12,5863 грн./м3, водовідведення 10,636 грн./м3; інші споживачі - 
водопостачання 17,5699 грн./м3, водовідведення 15,0688 грн./м3. Даний тариф затверджено 
рішенням виконавчого комітету Кремінської міської ради від 14.02.2018 р. № 63. Рівень 
відшкодування фактичним витратам за підсумками 11 місяців 2018 року становить: послуги з 
централізованого водопостачання для населення 78,7 %, для бюджетних організацій та інших 
споживачів 109,8 %; послуги з централізованого водовідведення для населення 85,7 %, для 
бюджетних організацій та інших споживачів 121,4 %.  

Собівартість послуг з водопостачання та водовідведення за підсумками  9 місяців 2018 
року складає  за 1 м3 відповідно 12,82 грн. та 11,20 грн. 

Фінансовий результат роботи підприємства за  підсумками 9 місяців 2018 року це 
збиток у сумі 2295,0 тис.грн., на початок року збитки по підприємству складали 1139,0 
тис.грн.  

Головними причинами збиткового фінансового стану підприємства є постійне 
збільшення вартості електроенергії, паливно-мастильних матеріалів та інших матеріально-
технічних цінностей. Крім цього, згідно з чинним законодавством кожного року постійно 
збільшується мінімальна заробітна плата і податкове навантаження. Гострим питанням є не 
відшкодування Державою різниці в тарифах з водопостачання та водовідведення.  

Станом на 01.10.2018 року сума недотриманих дотацій з різниці в тарифах по І групі 
споживачів (населення) згідно протоколу обласної територіальної комісії за період 2000-
2015рр. становить 11321,5 тис.грн. Обсяг різниці в тарифах за 9 місяців 2018 року становить 
1600,4 тис.грн. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

Інформація про стан житлового фонду 
 

№ 
з/п 

Назва 
показника 

Одиниця 
вимірю-

вання 

Роки 2019рік 
у % до 
2018 
року 

(очікува
ні) 

 
2017 рік,  

звіт 

2018 рік 2019рік, 
прогноз 

9 місяців, 
звіт 

очікувані 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Житловий 

фонд (на кінець 
року), всього: 

будинків  93 93 93 93 100 

м2 
загальної 

площі 

 
124849,1 

 
124849,1 

 
124849,1 

 
124849,1 

 в тому числі: 
- житловий 
фонд міської 
ради 

будинків  83 78 67 65 78,3 
м2 

загальної 
площі 

 
90271 

 
75034,14 

40910,84 37351,84 

 - ОСББ будинків  5 10 21 23 460 
м2 

загальної 
площі 

15642 30878,86 65002,16 68561,16 

 - ЖБК будинків 5 5 5 5 100 
м2 

загальної 
площі 

 
18936,1 

 
18936,1 

 
18936,1 

 
18936,1 

2 Обладнання 
житлового 
фонду, всього 
по місту: 

% від 
загальної 

площі 

     

 - водопроводом 100 100 100 100 100 
 - каналізацією 96,6 96,6 96,6 96,6 100 
 - центральним 

опаленням 
34,3 34,1 34,1 32,2 94,4 

 - 
індивідуальним 
опаленням  

65,7 65,9 65,9 67,8 102,9 

3.  Капітальний 
ремонт 
житлового 
фонду, 
В т.ч. кошти 
міського 
бюджету 

тис. грн. 137,232 
 
 
 
 

107,00 

645,773 
 
 
 
 

479,672 

645,773 
 
 
 
 

479,672 

740,00 
 
 
 
 

548,00 

114,6 
 
 
 
 

114,2 

4. Приватизовано 
загальної 
площі житла 

м2 119013,0 119045,0 119045,0 119045,0 100 

 
Основні пріоритети - реформування житлово-комунального господарства 

відповідно до Законів України “ Про особливості здійснення права власності у 

багатоквартирному будинку” та “Про житлово-комунальні послуги”; розвиток 



 

 

 

житлового фонду; благоустрій населених пунктів; енергозбереження на підприємствах 

житлово-комунального господарства. 

Основні завдання: 

Планується вжити заходи щодо: 

• упорядкування взаємовідносин між населенням та підприємствами житлово-

комунального господарства шляхом впровадження договірних відносин на послуги. 

• впровадження енергозберігаючих заходів, які дозволять знизити собівартість 

житлово-комунальних послуг. 

• встановлення тарифів на житлово-комунальні послуги на рівні економічно 

обґрунтованих розрахунків. 

• розширення кількості об′єднань співвласників багатоквартирних будинків.  

• організація системи навчання управителів багатоквартирних будинків, що значно 

покращить якість послуг з управління багатоквартирними житловими будинками та їх 

утримання 

• надання фінансової підтримки комунальним підприємствам міста. 

. 

 

Очікувані результати - реформування житлово-комунального господарства 

відповідно до Законів України “Про житлово-комунальні послуги”,“ Про особливості 

здійснення права власності у багатоквартирному будинку”; розвиток житлового фонду; 

благоустрій населених пунктів; енергозбереження на підприємствах житлово-комунального 

господарства. 

Зазначені заходи мають соціальну спрямованість, їх реалізація дозволить поліпшити 

якість житлово-комунального обслуговування населення, підвищити безпеку систем 

життєзабезпечення населених пунктів та комфортність умов проживання громадян, створити 

умови щодо обмеження шкідливого впливу на навколишнє середовище та здоров’я людини.  

6.6 Транспорт і зв’язок. 

Транспортне сполучення 

Приміський та міський пасажирський транспорт, як одна із соціально-значимих галузей 
міського господарства, грає досить велику роль у забезпеченні якості життя міського і 
приміського населення. 

        У зв’язку з відсутністю комунального пасажирського транспорту залишається 
проблемним на 2018 рік  питання  перевезення міських пасажирів, а також відшкодування 
втрат доходів транспортникам від перевезень пільгового контингенту пасажирів.  



 

 

 

У 2018 році на обслуговуванні мешканців населених пунктів Кремінської міської ради 
пасажирськими автоперевезеннями був задіяний  приватний підприємець Поляков П.В., що 
обслуговує 2 міських маршрути загального користування . 

Очікувані результати - формування ефективно функціонуючого пасажирського 
транспортного комплексу міста.  

Зв'язок та інформаційні технології 

Галузь зв’язку та сфера інформатизації є однією з найбільш стабільних та динамічних 
галузей економіки, яка забезпечує достатньо високі темпи зростання послуг зв’язку, 
поліпшення їх якості та впровадження нових технологій та послуг, розбудову мереж зв’язку. 
Протягом 2018 року станційно-лінійною дільницею №1 м.Кремінна ПАТ «Укртелеком» 
встановлено 14 майданчиків абонентського доступу в багатоповерхових будинках. 

У 2019 році передбачається продовжити розвиток та модернізацію місцевих мереж, 
подальше впровадження високорентабельних послуг зв’язку на базі новітніх технологій, 
особливо стільникового зв’язку, послуг Інтернет, електронної пошти та кабельного 
телебачення.  

За рахунок впровадження нових сучасних телекомунікаційних систем та технологій 
прогнозується збільшення обсягів надання послуг зв’язку. 

Інформація про обслуговування стаціонарним телефонним зв’язком 

№ 

з/п 
Назва показника 

Одиниця 

вимірюванн

я 

Роки 
2019 рік у % 

до 2018року 

(очікувані) 

2017рік, 

звіт 

2018рік 2019 рік, 

прогноз 9 місяців, 

звіт 

очікувані 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Кількість та ємність 

телефонних станцій 

одиниць 2 2 2 2 100 

тис. номерів 4416 4416 4416 4416 100 

 

Основні проблеми – недостатнє розповсюдження мережі Інтернет у віддалених частина 
міста та сільській місцевості.  

Основні пріоритети - розвиток телефонних мереж та мережі Інтернет віддалених частина 
міста та сільській місцевості.  

Основні завдання: 

• забезпечити інноваційний розвиток телекомунікацій для задоволення попиту 
користувачів у послугах зв’язку та здійснення комплексу заходів з метою побудови 
телекомунікаційних мереж;  

• забезпечити ефективне використання радіочастотного ресурсу та здійснення заходів з 
розвитку телекомунікаційних мереж з використанням перспективних новітніх радіо 
технологій. 

Очікувані результати - розвиток телефонних мереж та мережі Інтернет у віддалених 
частина міста та сільській місцевості.  
 



 

 

 

 

7. ГУМАНІТАРНА СФЕРА 
 
7.1. Охорона здоров’я  

Медичну допомогу населенню міста надають Кремінське РТМО та Центр ПМСД, які 
утримуються за рахунок коштів районного бюджету.  

   

7.2. Освіта 
 

В місті добре розвинені два сектори освіти – дошкільне виховання та середня освіта. 
Робота дошкільних установ спрямована на створення оптимальних умов для забезпечення 
гармонійного та всебічного розвитку особистості дитини, дбайливого ставлення до свого 
здоров'я, а також формування тісного взаємозв'язку дитсадка і родини, вивчення 
особливостей спілкування в сім'ях з метою здійснення диференційованого підходу до 
кожного вихованця. З метою виконання цих завдань у дошкільних установах протягом 
навчального року проводилися систематичні заняття з дітьми, виховна робота, ранки, 
розваги, покази ранкових вистав, дні здоров'я, різні спортивні змагання, батьківські збори. 

    
Послуги середньої освіти на території міста надають Кремінська ЗОШ №1, ЗОШ №2, 

ЗОШ №3, ЗОШ №4, Кремінська школа-гімназія та Житлівська ЗОШ, дошкільної освіти п’ять 
дошкільних закладів, які утримуються за рахунок коштів районного бюджету. 

В місті працює 2 позашкільні заклади (Будинок дитячої творчості, Дитячо - юнацька 
спортивна школа), які утримуються за рахунок коштів районного бюджету. 

 

Головною ціллю на 2019 рік є:  

 

Збільшення кількості дітей охоплених  організованими формами дошкільної освіти. 

Основні завдання та заходи на 2019 рік: 

   

� збереження і збільшення існуючої мережі закладів освіти;  

� введення додаткових груп; 

� підвищення ефективності роботи з обдарованими дітьми; 

� проведення заходів енергозбереження в ДНЗ за рахунок коштів міжнародних донорів; 

� відновлення роботи ДНЗ «Журавушка» за рахунок залучення додаткових джерел 

фінансування. 

 

7.3. Культура 
 

Зусиллями органів місцевого самоврядування, всього культурно – мистецького 
середовища  вдалося зберегти мережу закладів культури міста. Для досягнення  якісно 
нового рівня культурно – освітньої роботи, посилення її ролі у відродженні  української 
національної культури та культур інших етнічних груп, розвитку ініціативи та аматорської 
творчості населення у сфері дозвілля перед місцевою  владою стоїть завдання -  створення 
умов для належного функціонування мережі закладів культури і мистецтва з метою розвитку 
вільної та різноманітної мистецької творчості. 

Підвідомча  мережа  закладів  культури  Кремінськоі міської ради складає 4 клуби 
які передані на утримання районному відділу культури.   



 

 

 

Місто Кремінна є центром Кремінського району. На його території, крім районних 
заходів, відбувається велика кількість міських культурних, урочистих та святкових заходів.  

 У складних умовах економічної та політичної кризи української держави питання 
культурного та духовного розвитку суспільства відходить на другий план. З метою 
формування у громадян України почуття патріотизму, поваги до свого історичного 
минулого, до людей інших національностей, відродження та збереження національних 
традицій та культурної спадщини необхідно значно більше уваги приділяти втіленню 
культурних програм, направлених на підвищення духовно-морального розвитку населення. 
На жаль, безліч цікавих ідей та культурних проектів не реалізуються у зв'язку з відсутністю 
належної фінансової підтримки. За таких обставин актуальним є проведення урочистих та 
святкових заходів в м.Кремінна на 2019 рік. 

 Основним механізмом реалізації Програми є: 
• організація та проведення святкових та урочистих заходів у дні відзначення 

Всеукраїнських та місцевих визначних дат; 
• проведення концертно-розважальних програм та народних гулянь на 

майданчиках та вулицях міста; 
• привітання та нагородження мешканців міста з нагоди свят та ювілейних дат; 
• святкове оформлення території міста. 
 

Основні завдання на 2019 рік 

• збереження мережі закладів культури, зміцнення їх матеріально-технічної бази; 
• забезпечення доступності мистецтва та культурних послуг всім верствам населення; 
• продовжити практику проведення на належному творчому рівні культурно – 

мистецьких заходів та оглядів; 
• проведення інформаційно-агітаційної роботи щодо залучення різних вікових 

категорій населення до регулярної культурно-мистецької діяльності, підвищення рівня 
охоплення дітей, підлітків і студентської молоді різними видами послуг завдяки розвитку 
клубів і гуртків (художніх, музичних тощо); 

• надання можливості жителям громади та гостям разом (колективно) відзначати 
державні та місцеві свята; 

• проведення концертно-розважальних програм, свят на високому професійному 
художньому та організаційному рівнях; 

• виховання у людей необхідності спілкування між собою, почуттів людяності і 
доброзичливого відношення один до одного. 

 Очікувані результати: 
-         підвищення патріотизму до рідної країни; 

-         підвищення поваги до історичного минулого; 
-         збереження народних традицій, свят та обрядів; 
-         забезпечення конституційного права жителів громади на задоволення культурних 
потреб, підвищення рівня народної та професійної творчості; 
-         зниження злочинності та випадків порушення громадського порядку; 
-         зміцнення позицій міста Кремінна як культурного центру району. 
 
7.4. Фізична культура і спорт 
 

Протягом 2018 року виконкомом  Кремінської міської ради здійснювались заходи щодо  
пропаганди здорового способу життя, залучення дітей та дорослого населення до занять 
фізичною культурою та спортом.  Вихованці міської ДЮСШ приймають активну участь в 
складі міських збірних команд з баскетболу, волейболу, легкої атлетики, в змаганнях 
обласного рівня, проводять матчеві зустрічі з командами ДЮСШ  Кремінського району.  

На території Кремінської міської ради знаходиться 30 спортивних споруд, з них 
спортивних майданчиків з тренажерним обладнанням – 20, спортивних майданчиків із 



 

 

 

синтетичним покриттям – 1, спортивних залів не менш як 162 кв. метри – 8, плавальних 
басейнів – 1. зазначені спортивні об’єкти відповідно до норм бюджетного законодавства 
утримуються за рахунок коштів обласного та районного бюджетів. 

Рішенням Кремінської міської ради Затверджено Положення про проведення 
спортивних змагань серед жителів м.Кремінна до Дня міста. Згідно затвердженого 
положення були проведені спортивні змагання в усіх мікрорайонах Кремінської громади. 
Змагання пройшли за такою програмою: «Папа, мама і я – спортивна сім’я», волейбол, 
гирьовий спорт, конкурсна програма (багатоборство), міні-футбол, шашки, шахи, настільний 
теніс, переніс ваги, перетягування канату, баскетбол, легка атлетика. За підтримки міської 
ради спільно з Федерацією з боксу проведено чемпіонат з боксу. 

Серед дорослого населення  проводяться міські змагання по таким видам спорту: 
футбол, міні-футбол, волейбол, баскетбол, шахи, шашки, мотокроси. Щорічно проводяться 
спортивні змагання з нагоди: Дня Перемоги, Дня молоді, Дня незалежності України, Дня 
фізичної культури та спорту. 
 

Головною ціллю на 2019 рік є:  

сприяння залученню до здорового способу життя через активні заняття фізичною 
культурою та спортом усіх категорій населення, в тому числі і осіб з послабленим та слабким 
станом здоров’я, максимальній реалізації здібностей обдарованої молоді у спорті, фізичний 
та духовний розвиток населення; 
 оздоровлення пільгової категорії дітей; 
 проведення  традиційних міських змагань та турнірів; 
  

Основні завдання та заходи на 2019  рік: 

 

� забезпечити доступ широких верств населення до занять масовими видами спорту; 
� встановлення спортивних та дитячих майданчиків; 

� продовження практики проведення спортивних змагань серед мешканців міста до Дня 

міста та інших свят; 

� продовження практики благоустрою місць масового відпочинку мешканців міста та їх 

облаштування; 

� забезпечення розвитку олімпійських і не олімпійських видів спорту шляхом 

підтримки дитячого, дитячо-юнацького спорту шляхом встановлення іменних 

стипендій спортсменам . 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

8. ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ ТА БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ 
ЛЮДИНИ 
 
8.1. Охорона навколишнього природного середовища  

 
Головна мета на 2018 рік 

Покращення стану охорони навколишнього природного середовища, забезпечення 
екологічної безпеки, раціональне використання та відтворення природних ресурсів міста. 

 
Атмосферне повітря 

Основними забруднювачами атмосферного повітря в м. Кремінна є: КП 
«Креміннатеплокомуненерго», ВАТ «Райавтодор», КП «Агрошляхбуд» Значним 
забруднювачем атмосфери також залишається транспортна галузь. 

Питання з охорони атмосферного повітря знаходяться на постійному контролі.  
 

Охорона водних ресурсів 
Проблемою у сфері охорони водних ресурсів є забруднення і виснаження поверхневих 

і підземних вод. 
Згідно кратності, яка встановлена санітарними правилами, спеціалістами Рубіжанської 

міськрайонної філії  ДУ «Луганський обласний лабораторний центр Держсанепідслужби у 
Луганській області»  проводиться лабораторний контроль за станом водопостачання та 
водоймами. 

Відокремленим структурним підрозділом Рубіжанське  міськрайонне Управління 
Держсанепідслужби у Луганській області щоквартально та за підсумками року районній 
державній адміністрації надається інформація про стан санітарно - епідеміологічної ситуації 
у районі, в яку обов’язково входять дані лабораторного контролю за станом навколишнього 
середовища (атмосферного повітря, водоймищ та питної води). Також повідомляється про 
заходи, прийняті при виявленні порушень технічних показників (штрафи, постанови, 
приписи). Надана інформація розглядається на апаратних нарадах райдержадміністрації, на 
засіданнях районної комісії з ТЕБ та НС. 
 

Природно-заповідний фонд 

Природно-заповідний фонд  міста  складають такі об’єкти: «Дубовий гай» - заповідне 
урочище місцевого значення, «Білоусова садка» - заповідне урочище місцевого значення, 
«Сіточне» - заповідне урочище місцевого значення, «Серебрянський» - ботанічний заказник 
місцевого значення,  «Жеребець» - загально зоологічний заказник місцевого значення, 
«Кремінські каптажі» - гідрологічний заказник місцевого значення, «Широке» - заповідне 
урочище.  

Станом на 01.01.2018 року природно-заповідний фонд  Кремінського району   
становив  вісім об'єктів природно – заповідного фонду загальною площею  4224,93 га,  або 
6,8%  від загальної площі району. 

Площа лісів першого і другого поясів зон санітарної охорони джерел водопостачань 
складає 6865 га, а також лісопаркова частина зелених зон лісів складає 3999 га. Площа лісів 
наукового призначення включаючи генетичні резерви складає 9,9 га.  

Указом Президента України від 27.07.2016 р. №312/2016 «Про території та об’єкти 
загальнодержавного значення» оголошено ботанічний заказник загальнодержавного 
значення «Сафоново» загальною площею 21,7 га,  розташований на території Кремінської 
міської ради. 

 
Основні проблеми та питання, що потребують вирішення 

у 2019 році: 
- Проведення робіт з благоустрою щодо розчистки берегів річки Красна. 



 

 

 

- Використання методів, що запобігають виникненню, зниження рівня впливу чи усунення 
факторів забруднення атмосферного повітря. 
- Заходи по озелененню. 
- Реконструкція полігону ТПВ міста. 
- Видалення бур’янів та карантинних росли. 
- Очищення та вивіз сміття від утворення звалищ. 
- Очищення території прилеглої в районі контрольних свердловин. 
- Утримання полігону.   
  
 
8.2. Техногенна безпека 

 
У місті розташовані зони лісів III-V класів пожежної небезпеки. Загальна площа лісів 

складає 42272 га, з них 80% - хвойні. У пожежонебезпечній зоні знаходяться  населені 
пункти, оздоровчі дитячі табори, санаторій «Озерний» та бази відпочинку. 

З Кремінського міського бюджету було придбано 18 пожежних гідрантів та 2 
мотопомпи. 

Причинами виникнення надзвичайних ситуацій були і залишаються незадовільний 
технічний стан виробничих об’єктів, низька культура безпеки, повільне запровадження 
сучасних технологій, брак необхідних коштів. 

Основні проблеми: 
В системі оповіщення цивільної оборони району: 
 відсутність технічної можливості підключення стійки центрального виклику до нових 
цифрових АТС, 
 моральний та фізичний знос апаратури оповіщення,  
 зменшення кількості радіоточок. 
З питань реалізації заходів державної політики, у сфері техногенної безпеки, захисту 
населення й території від НС технічного та природного характеру: 
 забезпечення промислових протигазів для населення, яке мешкає в зоні можливого 
забруднення; 
 незавершеність інвентаризації захисних споруд цивільного захисту (цивільної 
оборони) району. 
З питань забезпечення пожежної безпеки: 
 зношеність пожежно-технічного озброєння, засобів зв’язку та недостатність 
ресурсного забезпечення в Службі цивільного захисту, 
 зношеність пожежних гідрантів. 

Основні пріоритети - забезпечення підвищення рівня захисту населення і території 
від надзвичайних ситуацій. 

Основні завдання: 
• зменшення ризику виникнення надзвичайних ситуацій та досягнення гарантованого 

рівня захисту населення і території від їх наслідків; 
• придбання біотуалетів та їх встановлення під час проведення міських захід; 
• виконання робіт з догляду за дренажними мережами; 
• реалізація програми створення і використання матеріального резерву для 

o попередження виникнення надзвичайних ситуацій техногенного і природного 
характеру; 

o ліквідації наслідків в Кремінському районі. 
Очікувані результати - забезпечення підвищення рівня захисту населення і території 

від надзвичайних ситуацій 
 

8.3. Безпека життя, забезпечення законності і правопорядку 



 

 

 

 
Головна мета на 2019 рік 

Покращення стану безпеки життя на території міста, забезпечення дотримання 
законності і порядку в громадських місцях. 

Основні проблеми: 

- Недостатня кількість  засобів візуального спостереження за дотриманням 
громадського порядку на території міста. 

Основні пріоритети - забезпечення підвищення рівня захисту населення в вечірній та 
нічний час. 

 

Основні завдання: 

� зменшення ризику виникнення ситуацій, які загрожують життю людини  та 
досягнення гарантованого рівня захисту населення; 

� встановлення систем візуального моніторингу на території міста в місцях 
найбільшого скупчення людей; 

� поточний ремонт дерев’яних мостів; 
� капітальний ремонт світлофору; 
� продовжити практику встановлення та заміни автобусних зупинок; 
� поточний ремонт технічних засобів регулювання дорожнім рухом; 
� поточний ремонт дорожньої розмітки.   

 

Очікувані результати - забезпечення підвищення рівня захисту населення.  

  

 
Секретар міської ради                                                                                      Е.В. Пилипенко 

 
Заступник міського голови                                                                              Н.М. Макогон 


