
Перелік завдань, заходів та показників програми 

підтримки внутрішньо переміщених осіб на 2023-2025 роки 

 
№ 

з/п 

Найменуванн

я завдання 

Найменування заходу Відповідальний виконавець Джерела 

фінансування 

2023 2024 2025 Очікувані 

результати 

1. 1. Забезпечити 

надання 

адміністративних, 

соціальних та 

освітніх послуг 

внутрішньо 

переміщеним 

та/або 

евакуйованим 

особам  

1.1. Сприяти реєстрації

внутрішньо переміщених 

та/або евакуйованих осіб та 

подання документів на 

отримання державних 

соціальних гарантій  

Відділ соціального захисту 

населення 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

   Своєчасне 

вирішення 

проблемних 

питань 

соціального 

захисту 

населення 

1.2. Сприяти отриманню 

освітніх послуг дітьми 

дошкільного та шкільного віку

внутрішньо переміщених 

та/або евакуйованих осіб у 

закладах освіти громади  

Управління освіти, 

культури, молоді та 

спорту 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

   Реалізація права 

внутрішньо 

переміщених 

осіб на освіту 

1.3. Сприяти (за потреби) 

отриманню психологічної 

підтримки внутрішньо 

переміщеними та/або 

евакуйованими особами  

Відділ соціального 

захисту населення, 

КУ «Добро» 

(волонтерські хаби) 

Не потребує 

додаткового 

фінансуванн

я 

   Отримання 

необхідної 

психологічної 

допомоги ВПО 

та/або 

евакуйованих 

осіб 

1.4. Забезпечення надання 

адміністративних послуг  

Управління 

«ЦНАП» 

Не потребує 

додаткового 

фінансуванн

я 

   Реалізація права 

внутрішньо 

переміщених 

осіб на 

отримання 

адмінпослуг  

2. 2. Створити 

належні умови 

проживання 

внутрішньо 

переміщених 

та/або 

евакуйованих осіб 

2.1. Забезпечити продуктами 

харчування та питною водою, 

засобами гігієни  

Відділ соціального 

захисту населення, 

відділ економіки, 

торгівлі та 

регуляторної 

політики, КУ 

«Добро» 

Інші джерела 

фінансування, 

не заборонені 

законодавство

м 

    Задоволення 

продовольчими 

потребами ВПО 

та/або 

евакуйованих 

осіб 



у тимчасових 

пунктах 

проживання та 

місцях 

тимчасового 

перебування  

(волонтерські хаби) 

3.3. Вирішення питання 

тимчасового місця 

проживання ВПО в МКП 

(гуртожитках, шелтерах тощо) 

Відділ соціального 

захисту населення, 

КУ «Добро» 

(волонтерські хаби) 

Інші джерела 

фінансування, 

не заборонені 

законодавство

м 

   Створення 

належних умов 

проживання 

3.3. Забезпечити 

постільними речами 

(матрацами, подушками, 

ковдрами, одягом тощо) 

Відділ інвестиційної 

діяльності, КУ 

«Добро» 

(волонтерські хаби) 

Інші джерела 

фінансування, 

не заборонені 

законодавство

м 

   Створе

ння 

належн

их 

умов 

прожив

ання 

3.4. Укладення Меморандумів 

про співробітництво з 

приймаючими 

територіальними громадами 

щодо забезпеченості 

тимчасовим житлом 

внутрішньо переміщених осіб 

Кремінської громади, в т.ч. в 

місцях компактного 

проживання  

Відділ інвестиційної 

діяльності, відділ 

соціального захисту 

населення  

     

      

3. 3. Забезпечити 

надання медичних 

послуг внутрішньо 

переміщеним та/або 

евакуйованим 

особам  

3.1. Сприяти здійсненню 

первинного медичного огляду 

внутрішньо переміщених 

та/або евакуйованих осіб 

КНП «Центр первинної 

медико-санітарної 

допомоги Кремінської 

міської ради», КУ «Добро» 

(волонтерські хаби)  

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

   Реалізація 

права на 

медичну 

допомогу 

ВПО 

та/або 

евакуйован

их осіб 



4.  4. Забезпечення 

професійного 

навчання 

внутрішньо 

переміщених осіб 

4.1. Організація професійного 

навчання внутрішньо 

переміщених осіб, Вжиття 

заходів з перекваліфікації, 

професійного навчання за 

певними вадами кваліфікацій  

Відділ економіки, торгівлі 

та регуляторної політики, 

Луганський обласний 

центр зайнятості 

населення, Кремінський 

районний центр зайнятості 

населення  

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

   Підвищенн

я 

кваліфікаці

ї, здобуття 

нової 

кваліфікаці

ї ВПО  

4.2. Проведення онлайн 

консультацій, забезпечення 

актуальною інформацією 

інформаційних стендів в 

хабах, на офіційному сайті 

військової адміністрації та на 

сторінці у ФБ, використання 

соціальних мобільних 

застосунків 

Відділ економіки, торгівлі 

та регуляторної політики, 

Луганський обласний 

центр зайнятості 

населення, Кремінський 

районний центр зайнятості 

населення, КУ «Добро» 

(волонтерські хаби) 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

   Інформува

ння ВПО 

щодо 

можливост

ей в сфері 

професійно

го 

навчання 

4.3. Здійснення особистого

прийому громадян в хабах та 

надання роз’яснення та 

консультацій з питань

можливого працевлаштування 

та професійного навчання 

Представники Луганського 

обласного центру 

зайнятості населення, 

Кремінського районного 

центру зайнятості 

населення, КУ «Добро» 

(волонтерські хаби) 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

   Отримання 

консультац

ій в сфері 

професійно

го 

навчання  

4.4. Надання інформаційно-

консультаційних послуг ВПО

щодо професійного навчання у 

ЦПТО ДСЗ: професійна 

підготовка, перепідготовка, 

підвищення кваліфікації за 

професіями, які користуються 

попитом на ринку праці 

Представники Луганського 

обласного центру 

зайнятості населення, 

Кремінського районного 

центру зайнятості 

населення, КУ «Добро» 

(волонтерські хаби) 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

   Професійн

а 

підготовка 

та 

перепідгот

овка кадрів 

4.5. Організація та проведення

тренінгів, онлайн навчання з 

питань започаткування та 

розвитку власної справи 

ГО «Кремінська бізнес-

асоціація»  

Кошти МТД    Розвиток 

МСБ 



4.6. Сприяння вдосконаленню 

компетентностей педагогічних 

працівників з питань 

профорієнтаційної роботи в 

закладах освіти 

Управління освіти, 

культури, молоді та спорту 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

   Підвищенн

я рівня 

компетент

ності 

педагогічн

их 

працівникі

в  

5. 5. Забезпечення 

працевлаштування 

внутрішньо 

переміщених осіб 

5.1. Сприяння 

працевлаштуванню внутрішньо 

переміщеним особам  

Відділ економіки, торгівлі 

та регуляторної політики, 

Луганський обласний 

центр зайнятості 

населення, Кремінський 

районний центр зайнятості 

населення 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

   Створення 

нових 

робочих 

місць 

5.2. Організація громадських

робіт із залученням ВПО 

Загальний відділ, відділ 

економіки, торгівлі та 

регуляторної політики, 

Луганський обласний 

центр зайнятості 

населення 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

   Забезпечен

ня 

зайнятості 

безробітни

х  

5.3. Співпраця з фахівцями 

державної служби зайнятості 

щодо наявних вакансій та 

можливостей професійного 

навчання для безробітних ВПО 

та проведення онлайн заходів з 

поінформування ВПО 

Відділ економіки, торгівлі 

та регуляторної політики, 

Луганський обласний 

центр зайнятості 

населення, Кремінський 

районний центр зайнятості 

населення, КУ «Добро» 

(волонтерські хаби) 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

   Інформацій

на робота 

серед ВПО 

 

Заступник начальника військової адміністрації 

з питань житлово-комунальних та соціальних питань         Наталя МАКОГОН 


