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Додаток  

До Програми соціально-економічного 

та культурного розвитку м.Кремінна на 2020 рік 

 

Перелік проектів/програм розвитку місцевого самоврядування та першочергових завдань які плануються 

впровадити в Кремінській міській раді  в 2020 році 

 
№ 

п/п 

Пріоритетне 

завдання 

соціально-

економічного 

розвитку 

Заходи спрямовані на 

реалізацію пріоритетного 

завдання Період 

 Обсяги фінансування  

(тис. грн.) 

Всього Міський 

бюджет 

Субвенція з 

обласного 

бюджету 

Кредит 

НЕФКО 

Грант 

НЕФКО 

Інші 

джерела 

1 Організація 

благоустрою 

території 

міста 

Встановлення зовнішнього 

енергозберігаючого LED – 

освітлення, в т.ч.  

 

2020 6 095,010  6 095,010    

Проведення робіт з 

благоустрою територій 

встановлення зовнішнього 
енергозберігаючого LED – 

освітлення вул. Титова, вул. 
Побєди, вул.  Шевченко м. 

Кремінна Луганської обл.  

 1 481,844  1 481,844    

Проведення робіт з 

благоустрою територій 

встановлення зовнішнього 

енергозберігаючого LED – 

освітлення вул.  Шевченко, 

вул. Банкова, пр. Дружби, пл. 

Красна  м. Кремінна 

Луганської обл. 

 1 542,142  1 542,142    

Проведення робіт з 
благоустрою територій 

встановлення зовнішнього 

 1 521,253  1 521,253    
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енергозберігаючого LED – 

освітлення пр. Дружби  м. 

Кремінна Луганської обл.  

Проведення робіт з 

благоустрою територій 
встановлення зовнішнього 

енергозберігаючого LED – 
освітлення вул. Титова, пл. 

Красна м. Кремінна 

Луганської обл.  

 1 549,771  1 549,771    

2 Інвестиційна 

діяльність 

Впровадження 

енергозберігаючого 

проекту у навчальному 

закладі та освітленні 

вулиць міста Кремінна, в 

т.ч. 

2020 22 760,000 2 300,000  13 640,000 6 820,000  

  Система міського вуличного 
освітлення, в т.ч. заходи 

проекту:  

 8 470,000 150,000  1 500,000 6 820,00  

Встановлення 900 нових 
світлодіодних світильників 

разом із кабелем для їх 
підключення 

Заміна опор (33 од.) 

Заміна металевих 
кронштейнів на нові (750 од.) 

Прокладка самонесучого 

кабелю (20 000 м) 

Встановлення шаф 

управління разом з 
приладами обліку (12 од.) 

Встановлення терміналів 

управління вуличним 
освітленням (65 од.) 
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Встановлення 

диспетчерського пункту (1 

од.) 

Утилізація демонтованих 

ламп (550 од.) 

Встановлення контурів 
захисного заземлення опор 

(900 од.) 

Відновлення контурів 

повторного заземлення (180 
од.) 

  Будівля ДНЗ №2 «Катруся», 

в т.ч. заходи проекту: 
 14 290,000 2 150,000  12 140,000   

Утеплення фасаду  

Утеплення цоколю, в т.ч. 

надземної та підземної 
частин 

Влаштування вимощення 

вздовж цоколю будівлі 

Заміна старих дерев’яних 

вікон  та дверей на 
енергоефективні 

Утеплення перекриття 

останнього поверху 

Виконання даху шатрового 

типу 

Встановлення системи 
погодо залежного 

регулювання 

Встановлення припливно-

витяжної вентиляції з 

рекуперацією тепла 

3 Організація 

благоустрою 

Облаштування міського 

парку, в т.ч. 

2020-

2022 

45 000,000     45 000,000 
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території 

міста 

Планування території: 

тротуари з посиленим 

покриттям та для пішоходів; 
покриття резинове, гравійне, 

фібробетонне; газони посівні 
та рулонні; квітники тощо 

Проведення інженерних 
мереж: водовод питний, 

поливний та каналізаційний; 

дренажна напірна каналізація 
для фонтану та поливного 

водоводу; 
повітряні та підземні лінії 

електромереж 

Будівлі: фонтан, альтанки, 
малі архітектурні форми, 

вбиральня, адміністративно-
побутовий павільйон 

Озеленення 

 ВСЬОГО   73 855,010 2 300,000 6 095,010 13 640,000 6 820,000 45 000,000 
 

 

        Секретар міської ради                                                     Е.В. Пилипенко 

 

        Заступник міського голови                                                                     Н.М. Макогон 



Додаток 1 

до рішення сесії міської ради 

від 18.12.2019 № 53/11 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ПРОГРАМА 
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ЗМІСТ  
 

 

Вступ 

1. Характеристика програми 

1.1. Аналіз місцевої економічної структури 

1.2. Міжсекторальне співробітництво і взаємодія на місцевому рівні  

1.3. Прозора, вільна від корупції адміністрація, що сприяє  розвитку бізнесу 

2.1. Фінансово-бюджетна складова розвитку Кремінської міської ради 

2. Мета, цілі і завдання  

3. Аналіз сильних сторін, можливостей розвитку, слабких сторін та загроз 

розвитку (SWOT-АНАЛІЗ) 

4. Пріоритетні напрями  соціально-економічного розвитку міста 

5. Очікувані результати та бачення 

 

Додатки: 

Заходи з реалізації Програми соціально-економічного та культурного 

розвитку міста Кремінна на 2020 рік. 

Перелік інвестиційних проектів розвитку громади, що можуть 

реалізовуватися за рахунок коштів державного, місцевого бюджету та субвенції 

з державного бюджету.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
ВСТУП 

 

Програма соціально-економічного розвитку Кремінської міської ради на 2020 рік 

(надалі Програма) розроблена виконавчим комітетом на основі аналізу поточної ситуації в 

господарському комплексі  громади, виходячи із загальної соціально-економічної ситуації, 

що склалася на відповідній території, з урахуванням можливостей та місцевих ресурсів, 

відповідно до пріоритетних напрямків розвитку населених пунктів громади.  

Методичною основою розроблення Програми є Закон України “Про державне 

прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України”. 

При розробленні Програми враховано положення таких документів: 

− Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року, затвердженої 

постановою Кабінету Міністрів України від 06 серпня 2014 року № 385; 

− Стратегії регіонального розвитку Тернопільської області на період до 2020 року, 

затвердженої рішенням сесії обласної ради від 04 січня 2016 року № 28 та план заходів з її 

реалізації у 2018-2020 роках; 

− Наказ Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-

комунального господарства України від 30 березня 2016 року № 75. 

Координацію роботи щодо розроблення та формування проекту Програми 

забезпечував виконавчий комітет Кремінської міської ради.  

Програма визначає мету та пріоритетні напрями дій на 2020 рік щодо забезпечення 

стабільного зростання в реальному секторі економіки й на цій основі – поліпшення якості 

життя населення. Прогнозні розрахунки та заходи Програми розроблені на основі аналізу 

поточної соціально-економічної ситуації у господарському комплексі міста. 

Фінансування передбачених Програмою заходів буде здійснюватися за рахунок коштів 

підприємств, місцевого бюджету, інвесторів, а також коштів державного бюджету, що 

спрямовуються на реалізацію державних цільових програм, та інших джерел не заборонених 

чинним законодавством. 

 

РОЗДІЛ 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАМИ 
 

Кремінна - мальовниче містечко Слобожанщини,  адміністративний центр 

Кремінського району. 

Місто, враховуючи гарні рекреаційні можливості, взяло курс на створення 

регіонального спортивно – оздоровчого центру із сприятливими умовами для туризму та 

відпочинку. 

З метою створення сприятливих умов для розвитку підприємництва, активізації 

співпраці із приватним сектором та розробки та впровадження спільних проектів 

економічного розвитку у 2017 року Кремінська міська рада прийняла рішення про 

приєднання до Ініціативи Європейського Союзу «Мери за економічне зростання» та є стала 

підписантами «Угоди Мерів». У 2019 року розроблено та затверджено План місцевого 
економічного розвитку міста Кремінна (далі План МЕР) та План сталого енергетичного 
розвитку міста.  

Програма відображає обраний владою міста курс трансформації економіки Кремінної 

з промислово-шахтарської на екологічно-відпочивальну та створення нових робочих місць в 

галузі регіонального туризму, рекреації та відпочинку. Можливі ризики від відносної 

близькості до зони конфлікту були ретельно проаналізовані та оцінені як не значні.  Така 

корекція без сумніву призведе до значного підвищення ефективності роботи міста, внаслідок 

трансформації економіки.  

 Кремінна – це місто, розташоване серед лісів, які по праву вважаються зеленим 

оазисом Східної України. Наявність багатого історико-культурного і природно-

рекреаційного потенціалу міста Кремінна дає можливість завоювати серйозні позиції на 

регіональному туристичному ринку.  



 

 

 

Однак, для процесу прискореного розвитку туризму цього недостатньо. Визначальним 

фактором розвитку туризму є рівень відповідної інфраструктури та активного маркетингу 

міста Кремінна.  

Місто Кремінна адміністративний центр Кремінського району. Місто розташоване  на 

території, що повністю контролюється Урядом України, в 50 км до лінії розмежування. До 

складу ради входять такі населені пункти: м.Кремінна, с.Житлівка, с. Стара Краснянка, с. 

Діброва, х. Кузьміне.  Місто засноване у 1733 році, знаходиться у 723  км від столиці 

України м. Київ, за 1551 км від кордону (Кремінна – Чоп), 100 км від кордону з Росією.  
  

Населення (соціально-демографічні дані) 

Показник Заг.показник Гендерний 
розподіл, осіб 

Гендерний 
розподіл, % 

Станом на: дата 
Джерело: 
посилання 

Кількість % Жінок Чолов. Жінок Чолов 

Загальна кількість 
населення,¹ з них: 

21520 100 12296 9224 57,1 42,9 1.01.2018року, за 

даними 

управління  

статистики 

 

 

Діти віком до 14 р. 2068 9,6 931 1137 45,0 55,0 

Молодь 15-35 р. 4082 19 2050 2032 50,2 49,8 

Дорослі 36-60 р. 6728 21,4 4030 2698 59,9 40,1 

Люди літнього віку 

60+ 

8642 40,0 5285 3357 61,2 38,8 

ВПО, з них: 16000 100 6400 9600 40 60 1.01.2019 р., за 

даними  

управління 

соціального 

захисту населення 

Діти 895 5,6 440 455 49,2 50,8 

Люди літнього віку 13315 83,2 5325 7990 40 60 

Люди з інвалідністю, з 
них: 

2432 11,3 1201 1231 49,4 50,6 

дітей і молоді 89 3,7 44 45 49,4 50,6 

Дорослі 2343 96,3 1156 1187 49,3 50,7 

Сім’ї з дітьми з 

інвалідністю 

80 3,3 42 38 52,5 47,5 2018 р., за даними 

Центру  

соціальної 

реабілітації дітей 

інвалідів 

Одинокі матері з 

дітьми з інвалідністю 

12 0,5 12 - 100 - 

Учасники/ці АТО 173 0,8 5 168 2,9 97,1  

Діти сироти 45 0,2 19 26 42,2 57,8 1.01.2019р.за 

даними служби у 

справах дітей 

Люди, що потерпають 
від домашнього 

насилля 

87 0,4 86 1 98,8 0,2 за даними 

Мобільної 

бригади 

соціально-

психологічної 



 

 

 

допомоги 

Люди, що живуть з ВІЛ  110 0,5 50 60 45,5 54,5 

 

 за даними каб. 

«Довіри» КРТМО 

Кількість безробітних, з 
них: 

1465 6,8 670 795 45,7 54,3 1.01.2019р.,звітніст

ь Центру 

зайнятості 

Народжуваність: 167 1.01.2019р., 

звітність РАЦС 
Смертність: 678 

¹ - До загальної кількості населення не увійшли ВПО. 

Особливістю Кремінської громади є  наявність ромської спільноти, яка, за даними ГО «Роми 

Кремінщини», налічує 650 осіб. 

Кремінська громада має специфічні вразливі групи населення, до яких відносяться шахтарі, 

що мають професійне захворювання. За даними відділення профілактики Кремінського 

РТМО їх налічується 59 осіб. 

 
1.1. Аналіз місцевої економічної структури 
Характеристика ключових галузей 

Промисловий комплекс представляють в основному наступні підприємства: 

В добувній промисловості - ТОВ «Куб-Газ» видобування газу.  

Харчову промисловість ТОВ “Пінта - Кремінський пивоварний завод” займається 

виробництвом пива. ПП “Продгрупсервіс” займається виробництвом молочної продукції.   

ТОВ “Татиус” - виробляє хлібобулочні та кондитерські вироби.  

У галузі машинобудування - ТОВ “Кремінський завод “Ритм” –- виробництво 

теплообмінних установок, виробів з металу.  

В галузі оброблення деревини та виробництва виробів з деревини — Державне 

підприємство «Кремінське лісомисливське господарство».  

Галузь виробництва готових металевих виробів представляє підприємство ТОВ ВП 

“Атлант”, яке здійснює послуги з кування, штампування, фарбування і фасонування та 

виробляє пристрої для кріплення деталей.  

В інших галузях промисловості — Українсько-Польське ТОВ “Віко-Україна”. Дане 

підприємство з іноземними інвестиціями спеціалізується на виробництві та продажу 

професійного торгового обладнання для магазинів будь-якого формату – від торгового 

павільйону до гіпермаркету.  

Аналізуючи стан розвитку малого підприємництва слід відмітити, що в районі за 

останніми статистичними даними кількість малих підприємств у розрахунку на 10 тис.осіб 

наявного населення становить 57 одиниць.  Кількість діючих малих підприємств на I півріччя 

2019 року становить 217 одиниць, до кінця 2019 року прогнозується збереження кількості 

малих підприємств. У порівняні з аналогічним періодом  2018 року   кількість малих 

підприємств збільшилась на 2%. 

Кількість фізичних осіб - підприємців станом на 01.10.2019 по району становить 1230 

осіб. У порівнянні з аналогічним періодом 2018 року кількість підприємців збільшилась на 

4%. Згідно прогнозного показника на 2020 рік планується ріст фізичних осіб-підприємців ще 

на 6%.  

Кількість новостворених на звітну дату 2019 року фізичних осіб-підприємців по 

Кремінському району – 179, що на 2% більше за аналогічний період 2018 року. На 



 

 

 

сьогоднішній день більшість підприємців продовжує працювати у сфері торгівлі та сільського 

господарства. 

На даний час  міський ЦНАП надає 124  адміністративні послуги. 

За 11 місяців 2019 року надано послуг з реєстрації нерухомого майна – 1513, 

реєстрації бізнесу – 190, послуг Держгеокадастру – 514, послуг з реєстрації/зняття з 

реєстрації місця проживання особи – 14134, послуг з оформлення паспорта громадянина 

України у формі ID картки та для виїзду за кордон – 1275, послуг МВС – 318, з земельних 

питань – 1232. 

Для здійснення підприємницької діяльності суб’єкти підприємництва отримують 

кредити в банківських установах. Так, протягом 9 місяців 2019 року  7 підприємців  

Кремінського району отримали банківські кредити на суму 6154,0 тис. грн. Кошти 

отримувались в рамках програм: Мікрокредитування для клієнтів мікро-, малого та 

середнього бізнесу; Програма підтримки Європейського інвестиційного фонду; Програмам 

Європейського інвестиційного банку. 

Найбільш активно підприємці розпочинають свою діяльність у галузях: роздрібна 

торгівля, транспортні послуги, будівництво, сільське господарство. Найбільш привабливою 

для малого і середнього бізнесу залишається сфера торгівлі, де швидше і без значних витрат 

можна отримати прибуток.  

Окрема увага приділяється розвитку молодіжного підприємництва. Так, ініціативною 

групою  від ГО «Наша громада» та ГО «Кремінська бізнес-асоціація» у 2017 році розпочато 

реалізацію проекту  «Школа молодого підприємця», який передбачає сприяння  занятості 

молоді.  

Інфраструктуру розвитку та підтримки підприємництва складають:   

Центр надання адміністративних послуг міської ради, бізнес-центр, 5 кредитних 

спілок, 2 банківські установи, страхова компанія, 3 громадських об’єднання підприємців. 

Місто має значний досвід у реалізації та співфінансуванні донорських проектів ЄС, 

USAID, NEFCO, також національних програм регіонального розвитку, як наприклад ДФРР. 

За фінансової підтримки Європейського Союзу успішно  реалізовані проекти: 

• «Поліпшення доступу до води в постраждалій від конфлікту громаді м.Кремінна» в 

рамках якого проведена реконструкція інфраструктури водопостачання м.Кремінна, 

включаючи насосні станції, проведена інформаційна компанія з ресурсозберігаючих 

підходів. Загальна вартість проекту 1 756 961 євро. У рамках інформаційної кампанії 

були проведені флешмоби, відкриті уроки, толоки, різноманітні конкурси, туристичні 

походи, літній табір та багато іншого, в заходах прийняло участь більше 8 тис. 

мешканців громади. 

• «Створення Центру надання адміністративних послуг Кремінської міської ради» в 

рамках якого проведено ремонт приміщення, встановлені нові меблі, закуплена 

техніка та програмне забезпечення. Загальна вартість проекту 1752,8 тис.грн. 

• «Верховенство права на правосуддя» встановлено 11 пішохідних переходів 

пандусного типу, а в рамках програми «Відкрита влада до громади» встановлюється 

вуличний світлодіодний екран.  

За фінансової підтримки НЕФКО  реалізований проект «Енергозберігаючий проект у 

закладах освіти м.Кремінна» в рамках якого проведена термомодернізація дошкільного 

навчального закладу «Ластівка», який відвідує 148 дітей, з них 84 хлопчика та 64 дівчинки. 

Загальна вартість проекту 210,0 тис. євро. 

Громада міста Кремінна одна з перших в Україні створила інноваційний віртуальний 

простір співпраці, який дозволив поєднати зусилля мешканців, неурядових організацій, 

місцевої влади та бізнесу для розвитку громади. У 2019 році за фінансової підтримки 

Британської ради Кремінська міська рада долучилася до впровадження  ініціативи «Розумна 

Взаємодія» в рамках якої був проведений пітчінг проектів соціальної дії. Протягом чотирьох 

днів для учасників конкурсу були проведені тренінги з проектного дизайну від Британської 

Ради, під час яких фасилітатори допомагали учасникам доопрацювати ідеї та надавали 

рекомендації стосовно їх реалізації. Бюджет конкурсу склав 406,0 тис. грн., 200.0 тис. грн. 



 

 

 

Британська рада та 206,0 тис. грн. кошти Кремінської міської ради. За підтримки Британської 

ради  було реалізовано 10 проектів: встановлені контейнери з роздільним збиранням сміття, 

за ініціативою мешканців встановлені  спортивні тренажери в різних районах міста для 

залучення населення  до зайнять спортом, дитячі майданчики, облаштована велопарковка та 

встановлені карти міста.  
 У 2019 році за фінансової підтримки Європейського інвестиційного банку  в рамках 

Надзвичайної кредитної програми для відновлення України реалізований проект 

«Капітальний ремонт (заміна) віконний та балконний блоків будівлі дошкільного 

навчального закладу «Катруся», який відвідує 158 дітей. Загальна вартість проекту 425,9 

тис.грн. Продовжується реалізація проекту  «Підвищення енергоефективності муніципальної 

будівлі Кремінської міської ради. Капітальний ремонт фасаду з утепленням стін. 

Капітальний ремонт приміщень. Капітальний ремонт (заміна) віконний блоків будівлі» в 

рамках якого проведено утеплення стін будівлі, зроблений капітальний ремонт приміщень 

міської ради першого поверху. Загальна вартість проекту 1949,6 тис.грн.   

Слід зазначити, що всі  проекти реалізовано разом з громадськими організаціями і 

вони пройшли попереднє громадське обговорення. Всі донорські проекти передбачали 

співфінансування з міського бюджету, депутатський корпус без заперечень підтримує всі 

громадські проекти та виділяє кошти на їх співфінансування. 
 

Туристично-рекреаційна  галузь 
Наявність рекреаційно-туристичного потенціалу міста  на базі існуючих природних умов, 

історико-культурних, матеріальних та трудових ресурсів сприяє розвитку туристичної галузі. 

З цією метою в створено реєстр туристичних об’єктів та послуг розташованих на території 

Кремінського району, до якого входять: 105 туристичних об’єктів, з яких: природо-охороні території  -

9; бази відпочинку – 5; готельні комплекси  - 1; оздоровчі заклади відпочинку для дітей – 3; релігійні 

заклади (церкви, храми, монастирі) - 12; пам’ятки місцевого значення – 41; джерела – 5; пішохідно-

кінні екскурсії – 1; дозвілля та розваги – 22; садиби  -2; готелі – 1,  інше – 4. 

Інфраструктуру туризму району складають: 5 баз відпочинку («Сосновий бір», 

«Лісова поляна», «Зелена Вілла», «Будинок мисливця», «Зоря»), 3 оздоровчих заклади 

відпочинку для дітей («Мрія», «Зоря», «Соснова Роща»), 1 готельний комплекс «ПриЛісне».  

Наявна мережа закладів, які на даний час законсервовані або знаходяться в процесі 

реконструкції або капітального ремонту (база відпочинку «Угольок», санаторій «Озерний»).  
У  квітні 2017 року  у фізкультурному центрі "Олімп"  було офіційно відкрито плавальний 

басейн та збудовано сучасний зал важкої атлетики.  Крім того, відновлено спортивний майданчик із 

покриттям зі штучної спортивної трави для ігрових видів спорту. Спортивний центр "Олімп" 

перетворено на повноцінну базу олімпійської та параолімпійської підготовки спортсменів.  

Не зважаючи на відносну близькість до зони конфлікту, кількість туристів до м. 

Кремінна з 2015 року зростає щорічно на 20-25% згідно даних моніторингу Громадської 

організації «Кремінська бізнес асоціація». 

В основному це туристи вихідного дня, гості з прилеглих  міст, що є промисловими, і 

в яких відсутня рекреаційно-оздоровча інфраструктура, студенти та школярі з Луганської, 

Донецької та Харківської областей, а саме найбільша кількість з міст Сєвєродонецьк, 

Рубіжне, Лисичанськ, Попасне, Маріуполь, Краматорськ, Костянтинівка та інші. 

Завдяки додатковим заходам безпеки в регіоні покращилась криміногенна ситуація, 

значно знизився рівень  злочинності, згідно звіту начальника відділу поліції на 20%.  До того 

ж більшість туристів є жителями прилеглих промислових міст, які  також знаходяться 

недалеко від зони конфлікту та добре є добре ознайомлені з повсякденними реаліями.  

 

1.2. Міжсекторальне співробітництво і взаємодія на місцевому рівні  
В місті Кремінна налагоджена система співпраці та взаємодії з громадськими 

організаціями, ініціативними групами, які представляють інтереси різних сфери міського 

життя, а саме: економічну, соціально-культурну, спортивну, туристичну, екологічну. За 

ініціативи міської ради створено Громадську раду, започатковано роботу місцевого 

економічного форуму, молодіжну раду, Координаційну раду з питань соціальної 



 

 

 

згуртованості, безпеки та реалізації Національного плану дій з виконання резолюції Ради 

Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека», Робочу групу з питань ґендерно-орієнтовного 

бюджетування  в бюджетному процесі міста. Всього в місті зареєстровано і діє 29 об’єднання 

громадян та ініціативних груп. Міська рада активно співпрацює з усіма об’єднаннями. 

Особливо активну участь громадські об’єднання приймають і ініціативах міста направлених 

на покращення його санітарного та екологічного міста. Так, у 2018 році за ініціативою 

міської влади та частковою фінансовою підтримкою, громадськість сама облаштувала вісім 

місць громадського простору. Організації, діяльність яких направлена на підтримку 

найбільш вразливих верств населення, надається фінансова допомога з міського бюджету.  

 З 2017 року міська рада запровадила бюджет участі.  

 

 1.3. Прозора, вільна від корупції адміністрація, що сприяє  розвитку бізнесу. 
  Робота міської ради базується на принципах прозорості, не корумпованості, 

орієнтована на замовника послуг (підприємця, мешканця, туриста), на швидке вирішення 

потреби, доступності. 

Всі проекти документів виносяться на обговорення громадськості міста. На сайті 

міста розміщені регуляторні акти, а також рішення міської ради та її виконавчого комітету.  

Місто Кремінна, є єдиним містом районного значення, в якому у 2016 році відкрито 

власний Центр  надання адміністративних послуг.  

З другого півріччя  2018 року встановлена стаціонарна система голосування (Віче), 

програмне забезпечення відео трансляції засідань міської радив на сайт міської ради та ютуб. 

На будівлі міської ради з 2014 році встановлено світлодіодний біжучій рядок, а в 2018 

році встановлено вуличний світлодіодний екран, це хороший початок відкритості і взаємодії 

міської ради з громадськістю, розширенню участі населення в управлінських процесах, 

здатність всієї громади мобілізуватися задля досягнення спільної мети. На даних 

електронних носіях оперативна подаються новини міста, оголошення, ведеться трансляція 

сесій, нарад, що дає змогу швидкого зворотного зв’язку влади з громадою. 

За останні 3 роки у громаді не зареєстровано жодного випадку корупції чи тиску на 

підприємців з боку органів виконавчої влади. 

Громадські обговорення.  
Проведення слухань не є самоціллю. Для міської влади метою слухань є не тільки і не 

стільки інформування громадян, а скоріше отримання зворотного зв’язку від громади, 

пробудження у жителів міста почуття відповідальності і причетності до розв’язання проблем 

громади, спрямування їх творчої ініціативи, залучення громадян до реалізації рішень. 

Рада в процесі організації та проведення громадських обговорень обирає 

комунікаційну стратегію поширення інформації, час та місце слухань з метою залучення 

якомога більшої та різноманітнішої групи населення. 

На громадських слуханнях обговорюються питання звіту голови міської ради про 

свою діяльність, бюджету міста, звіту про виконання бюджету, затвердження програми 

соціального та економічного розвитку, інших цільових програм, бюджету участі тощо. У 

2020 році планується впровадити нову форму взаємодії влади та громади, консультативно- 

дорадчій майданчик - Громадську платформу впливу на прийняття рішень, яка буде сприяти 

співпраці місцевої ради з інститутами громадського суспільства щодо вирішення питань 

місцевого значення.  

 

1.4.  Фінансово-бюджетна складова розвитку Кремінської міської ради 
Бюджет міста формується у відповідності з Бюджетним Кодексом України і входить 

до зведеного державного бюджету України. 

Структура власних податкових надходжень на 2020 рік очікується в наступних 

обсягах: єдиний податок – 46,4 % від загальної суми власних надходжень, податок на майно 

– 33,6 % , внутрішні податки на товари та послуги – 10,6%, плата за надання 

адміністративних послуг – 6,5 % та інші власні надходження.  



 

 

 

На 2020 рік планується затвердити дохідну частину бюджету в сумі 26 672,0 тис. грн, 

в тому числі:  

податкові надходження – 22 726,6 тис. грн.  

неподаткові надходження  – 2 146,7 тис. грн.  

доходи від операцій з капіталом – 1 798,7 тис. грн.  

 

РОЗДІЛ 2. МЕТА, ЦІЛІ І ЗАВДАННЯ  
Мета Плану соціально-економічного розвитку полягає у вирішенні спільних проблем 

мешканців усієї громади міста та реалізації спільних завдань щодо економічного зростання, 

підвищення конкурентоспроможності, інвестиційної привабливості, якості життя у громаді 

через ефективне використання ресурсів та реалізацію спільних інтересів влади, громади та 

бізнесу. План спрямовано на місцевий економічний розвиток як процес стратегічного 

партнерства влади, громади та бізнесу Кремінської міської ради. План розвитку ставить 

перед громадою мету перетворити територію громади для комфортного проживання 

населення, де будуть створені рівні умови для всебічного та гармонійного розвитку людини, 

громаду з наданням якісних адміністративних послуг. Саме людина стає центром та 

пріоритетом економічного розвитку об’єднаної громади на тривалу перспективу. Головні 

завдання плану розвитку:  

– аналіз теперішнього стану;  

– виявлення головних проблем та стратегічних цілей розвитку;  

– визначення першочергових цілей розвитку; 

– визначення першочергових цілей та завдань щодо їх досягнення;  

– обґрунтування шляхів досягнення плану.  

У процесі виконання План може уточнювати ся. Зміни та доповнення будуть 

затверджуватися сесією міської ради за поданням голови або відповідних постійних 

депутатських комісії.  

Для досягнення мети Плану було визначено стратегічні, операційні цілі, а також 

завдання, необхідні для досягнення соціально-економічного розвитку громади. 

 
  

РОЗДІЛ 3.  АНАЛІЗ СИЛЬНИХ СТОРІН, МОЖЛИВОСТЕЙ РОЗВИТКУ, СЛАБКИХ 
СТОРІН ТА ЗАГРОЗ РОЗВИТКУ (SWOT-АНАЛІЗ) 

При розробці проекту Програми проведено SWOT-аналіз, у рамках якого визначені 

внутрішні та зовнішні чинники. 

 

SWOT-аналіз для суспільної сфери (cуспільство, людський капітал)  

СИЛЬНІ СТОРОНИ (ПЕРЕВАГИ) СЛАБКІ СТОРОНИ (НЕДОЛІКИ) 

1. Приваблива мальовнича природо, 

наявність рекреаційних закладів для 

відпочинку 

1. Близькість зони ООС потенційно 

викликає перестороги 

2. Готовність мешканців до роботи задля 

суспільного блага, рішучість у 

відстоюванні власних інтересів  

2. Від’ємний демографічний приріст, 

від'ємне сальдо міграції 

3. Розвинена мережа спортивної 

інфраструктури 

3. Обмежені можливості проведення 

вільного часу – особливо для дорослих та 

спілкування 

4. Розвинена мережа закладів освіти, 

охорони здоров'я, культури, в т.ч. 

переміщених з території тимчасово не 

підконтрольній уряду України  

4. Слабко розвинені громадські 

організації, які активізуються, якщо є 

доступ до певних коштів чи грантів 

5. Наявність кваліфікованої робочої сили   

6. Низький рівень злочинності  



 

 

 

ШАНСИ (МОЖЛИВОСТІ) ЗАГРОЗИ (ТРУДНОЩІ) 

1. Наявність закладів вищої та 

профтехосвіти, які готують фахівців, 

затребуваних на ринку праці  

1. Переконання молоді, що найкраще 

рішення – це виїзд з громади 

2. Розвиток громадського сектору  2. Відтік кваліфікованих кадрів 

3. Проведення перекваліфікації кадрів у 

різних сферах  

3. Відсутність підтримки з боку влади 

місцевих ініціатив  

4. Продовжити практику проведення  

міжобласних фестивалів та свят  

4. Загострення чи продовження воєнного 

конфлікту на сході країни 

 

SWOT-аналіз для економічної сфери 

СИЛЬНІ СТОРОНИ (ПЕРЕВАГИ) СЛАБКІ СТОРОНИ (НЕДОЛІКИ) 

1. Багатопрофільний середній і малий 

бізнес 

1. Близькість зони ООС потенційно 

викликає перестороги в певній частині 

потенційних туристів та інвесторів  

2. Багата історико-культурна спадщина. 

Наявний потенціал для розвитку 

туристичної галузі  

2. Відсутність довіри працівників до 

місцевих працедавців (бажають краще 

поїхати за кордон, ніж працювати вдома за 

подібну винагороду) 

3. Вільні земельні ділянки для інвестицій 3. Сезонність роботи об’єктів відпочинку 

та оздоровлення 

4. Швидка адаптивність, маневреність, 

мобільність 

4. Відсутній маркетинг території та 

сучасне зовнішнє позиціювання міста 

5. Постійний та відкритий діалог влади з 

представниками бізнесу, громадськістю з 

метою вирішення проблемних питань 

 

5. Високий рівень зносу об’єктів 

туристичної інфраструктури 

 6.Недостатній  рівень 

конкурентоспроможності продукції та 

обмеженість управлінського досвіду з 

питань сучасних методів організації 

господарювання 

 7. Енерго - та ресурсозатратність 

виробництва 

ШАНСИ (МОЖЛИВОСТІ) ЗАГРОЗИ (ТРУДНОЩІ) 

1. Розвиток малого та середнього бізнесу 

(особливо розважально-відпочивального 

напряму) 

1. Еміграція, насамперед молоді та 

кваліфікованих спеціалістів у зв’язку з 

загостренням чи продовженням воєнного 

конфлікту на сході України 

2. Децентралізація системи державного 

управління та зростання економічної 

самостійності громад 

2. Призупинення реформ в сфері 

регіонального розвитку 

3. Зростання попиту на екологічно чистий 

відпочинок 

3. Відсутність національної системи 

залучення та гарантування інвестицій 

4. Формування стимулюючих механізмів 

ресурсної підтримки представників малого 

4. Висока вартість кредиту 



 

 

 

і середнього бізнесу 

5. Наявність природніх ресурсів  

 

SWOT-аналіз для просторово-екологічної сфери  
СИЛЬНІ СТОРОНИ (ПЕРЕВАГИ) СЛАБКІ СТОРОНИ (НЕДОЛІКИ) 

1. Наявність природних ресурсів (ліси, 

озера), гарних краєвидів, історичних та 

культурних пам'яток, які можуть бути базою 

для розвитку туризму 

1. Катастрофічний стан доріг, що 

ускладнює комунікацію між центром 

громади та деякими селами 

Дороги, які ведуть до туристично 

привабливих об’єктів, дуже поганої 

якості 

2. Створення заповідника на території 

громади 

2. Нерозвинена готельна мережа, 

відсутність кемпінгів 

3. Відсутність забруднюючих підприємств 3. Пасивність населення у питаннях 

поводження із твердими побутовими 

відходами 

4. Проведена повна реконструкція  системи 

водопостачання 

4. Зношеність каналізаційних  мереж  

5. Придбано новий транспорт для збору 

сміття 

5. Відсутність системи збору твердих 

побутових відходів у частині населених 

пунктів громади  

ШАНСИ (МОЖЛИВОСТІ) ЗАГРОЗИ (ТРУДНОЩІ) 

1. Розвиток екологічного велотуризму 1. Зміна інтеграційного вектору 

України 

 

2. Ремонт каналізаційних мереж за кошти 

державного та місцевого бюджетів 

2. Повільне відновлення доріг   

3. Розширення мережі збору твердих 

побутових відходів через створені ОСББ 

3. Повільне відновлення залізничного 

сполучення 

 

SWOT-аналіз для адміністративної сфери 

СИЛЬНІ СТОРОНИ (ПЕРЕВАГИ) СЛАБКІ СТОРОНИ (НЕДОЛІКИ) 

1. Досвід у пошуку та залученні зовнішніх 

джерел фінансування 

1. Незавершеність реформування 

системи надання адміністративних 

послуг в центрах надання 

адміністративних послуг, у т.ч. з видачі 

дозвільних документів  

2. Активний і злагоджений колектив апарату 

управління міста із сильним відчуттям 

команди  

2. Підприємства, які здійснюють 

господарську діяльність в межах 

громади, не зареєстровані на її території 

(не платять податки у бюджет міста) 

3. Вдала міжнародна співпраця з 

міжнародними донорськими організаціями 

3. Відсутність бюджетних коштів на 

проведення найбільш термінових 

ремонтних робіт місцевої 

інфраструктури доріг та ЖКГ 

4. Ефективне функціонування Центру 

надання адміністративних послуг 

 

ШАНСИ (МОЖЛИВОСТІ) ЗАГРОЗИ (ТРУДНОЩІ) 

1. Можливість збільшення власних доходів 1. Недостатність фінансових ресурсів  



 

 

 

громади 

2. Зниження адміністративних бар’єрів для 

розвитку підприємництва, проведення 

аналізу чинних нормативно-правових актів  

 

2. Нестабільність законодавства 

3. Децентралізація системи державного 

управління та зростання економічної 

самостійності громад 

3. Зниження купівельної спроможності 

населення, рівня його зайнятості 

4. Затвердження генерального плану  

розвитку території 

 

 

На даний час існує три можливі сценарії розвитку міста:  

1) реалістичний – місто розвиватиметься в запланованих рамках, за умови стабільності 

зовнішніх факторів;  

 

2) оптимістичний – місто розвиватиметься в прискорених темпах, за умови реалізації всіх 

заходів в рамках реформи децентралізації влади та політичної стабільності;  

3) песимістичний – значне зниження темпів розвитку міста, з огляду на загострення чи 

продовження воєнного конфлікту на сході країни.  

Для економічного та соціального зростання міста необхідно покласти всі зусилля на 

ефективне використання сильних сторін громади – розвиток туристичної галузі і т.д. та 

зменшення впливу слабких сторін – ремонт доріг, створення сприятливого інвестиційного 

клімату, підвищення рівня свідомості населення тощо.  

Можливості та загрози відносяться до зовнішніх чинників, вплив на які на 

мікроекономічному рівні є майже неможливим. Проте, ці чинники мають значний вплив на 

розвиток громади, тому важливо вчасно відслідковувати їх зміни та вносити необхідні 

коригування в план розвитку міста для мінімізації їх наслідків. 

 
РОЗДІЛ 4. ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМИ СОЦІАЛЬНО – ЕКОНОМІСНОГО РОЗВИТКУ 
МІСТА 
 
Програма 1. Діяльність у сфера державного управління 

Програма 2. Оздоровлення та відпочинок дітей 

Програма 3. Організація та проведення громадських робіт 

Програма 4. Заходи у сфері соціального захисту  і соціального забезпечення 

Програма 5. Заходи в галузі культури і мистецтва та спорту 

Програма 6. Діяльність, пов’язана з експлуатацією об’єктів житлово-комунального 

господарства 

Програма 7.  Діяльність водопровідно-каналізаційного господарства 

Програма 8. Організація благоустрою міста 

Програма 9. Заходи з енергозбереження 

Програма 10. Заходи громадського порядку та безпеки 

Програма 11. Інвестиційна діяльність 

Програма 13. Заходи із запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій та наслідків 

стихійного лиха  

Основні пріоритетні заходи Програми розвитку соціально-економічного та культурного 

розвитку міста Кремінна на 2020 рік наведені в Додатку 2. 

 

 

 



 

 

 

РОЗДІЛ 5. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ТА БАЧЕННЯ 
При розробці плану максимально врахуванні актуальні інтереси усіх зацікавлених 

сторін, серед яких потреби та інтереси мешканців міста та підприємців є першочерговими. 

Бачення розвитку міста сформовано на підставі глибокого та всебічного аналізу,  а також 

урахуванням консенсусного висновку SWОT аналізу. 

Наявність багатого історико-культурного і природно-рекреаційного потенціалу міста 

Кремінна дає можливість завоювати серйозні позиції на регіональному туристичному ринку. 

Матеріальною основою розвитку туризму міста стає наявність рекреаційно-туристичного 

комплексу на базі існуючих природних умов, історико-культурних, матеріальних та 

трудових ресурсів, спортивної бази.  

Місто Кремінна є регіональним центром туристичної активності, що впроваджує 

заходи для постійного вдосконалення туристичного та рекреаційного середовища, є містом 

для комфортного та безпечного проживання та відпочинку. 

Бачення розвитку сфокусовано на громадянині в усіх аспектах повсякденної роботи і 

життя, і саме тому в плані  визначено наступні цілі місцевого економічного розвитку: 

1. Формування єдиного туристичного продукту м. Кремінна 

2. Підтримка підприємництва у туристичної та рекреаційної сфер 

3. Промоція та просування м. Кремінна на регіональному, національному та 

міжнародному рівні як туристичної локації. 

 

 

 

 

 

 

 

Секретар міської ради                                                                                      Е.В. Пилипенко 
 

Заступник міського голови                                                                              Н.М. Макогон 



                                                                                                                                                         Додаток 2 

до рішення  міської ради року від 18.12.2019 №53/11  

Заходи з реалізації Програми соціально-економічного та культурного розвитку 

 міста Кремінна на 2020 рік 

 
1. Програма:     “Діяльність у сфері державного управління” 

Цілі сталого розвитку:. Підвищити ефективність діяльності органів державної влади та місцевого самоврядування. 

Зміст програми: Проведення агітаційної роботи серед громадян м. Кремінна щодо набору на військову службу за контрактом у Збройних Силах України, Вирішення 

майнових питань, передача майна комунальної власності в оренду. Фінансова підтримка комунальної установи Кремінської міської ради «Трудовий архів територіальних 

громад району»  

Мета програми: Популяція військової служби за контрактом у Збройних Силах України на території міста, та прилеглої території. Підвищення ефективності використання 

майна міської комунальної власності. Розвиток архівної справи. 

№ 

з/п 
Перелік заходів програми  Виконавець програми Джерела фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування 

тис.грн. 

1. Проведення агітаційної роботи серед громадян міста щодо набору на військову службу за контрактом 

у Збройних Силах України 

   

 1.1. Розміщення рекламно - агітаційних  матеріалів у засобах масової інформації та на засобах 

зовнішньої 

Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету  
7,0 

2 Підготовку замовлень на виготовлення: технічних паспортів, витягів з Державного реєстру речових 

прав на нерухоме майно про реєстрацію права власності, паспортів на земельні ділянки під об’єктами, 

що є власністю територіальної громади міста 

Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету 

10,0 

3 Надання фінансової підтримки комунальної установи Кремінської міської ради «Трудовий архів 

територіальних громад району»  

Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету, в т.ч. 

субвенція місцевих рад  

376,704 

Всього по програмі  393704   грн.    

                                                                                         
2. Програма:        “Оздоровлення та відпочинок дітей ” 

Цілі сталого розвитку: Забезпечення здорового способу життя та сприяння благополуччю різних груп дівчат та хлопців,  жінок та чоловіків у їх різноманітті. 

Зміст програми: Забезпечення оздоровлення обдарованих та талановитих дівчат та хлопців різних вікових груп, в т.ч.  пільгових категорій шляхом їх направлення до 

оздоровчих таборів та баз відпочинку на оздоровлення та відпочинок. 

Мета програми: Проведення оздоровчих заходів дітей, які мешкають на території Кремінської територіальної громади, організація  повноцінного оздоровлення та відпочинку 

дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки 

№ 

з/п 
Перелік заходів програми 

Розпорядник коштів 

(виконавець 

програми) 

Джерела фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування 

тис.грн. 

1. Забезпечення оздоровлення обдарованих та талановитих дівчат та хлопців різних вікових груп, в т.ч.  

пільгових категорій 

   

 1.1. Придбання путівок до оздоровчого табору Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету  
150,0 

Всього по програмі  150 000  грн.    



                                      

3. Програма:        “Організація та проведення громадських робіт” 

Цілі сталого розвитку: Гідна праця та економічне зростання. 

Зміст програми: Проведення громадських робіт 

Мета програми: Забезпечення організації та проведення громадських робіт. 

№ 

з/п 
Перелік заходів програми 

Розпорядник коштів 

(виконавець 

програми) 

Джерела фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування 

тис.грн. 

1. Забезпечення організації та проведення громадських робіт Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету  
103,7 

Всього по програмі  103700  грн.    

                                                     

4. Програма:      “ Заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення ” 

Цілі сталого розвитку: Підвищити життєстійкість соціально вразливих верств населення. Зміцнити соціальну стійкість, сприяти розбудові миру та громадській безпеці. 

Зміст програми: Надання фінансової та іншої соціальної підтримки мешканцям міста, яких скеровують у зону проведення операції Об'єднаних Сил, та членів їх родин, 

сприяння вирішенню питань матеріально-побутового забезпечення учасників ООС, соціально-побутових питань осіб, які брали участь у проведенні ООС та членів їх сімей, а 

також членів сімей загиблих під час здійснення ООС. Надання адресної матеріальної допомоги на подолання наслідків пожежі в результаті яких повністю або частково 

знищено житлові приміщення. Надання матеріальної допомоги на поховання. Надання матеріальної допомоги дітям з орфанними та онкозахворюваннями. 

Мета програми: 1.Підвищення рівня соціального захисту учасників ООС, членів їх сімей та сімей, члени яких загинули під час здійснення ООС, підтримання їх належного 

морально-психологічного стану, поліпшення ефективності взаємодії місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування з регіональними громадськими 

організаціями та іншими юридичними особами у сфері підтримки учасників ООС та членів їх родин. 

 2.Матеріальна підтримка громадян, які опинилися в складних життєвих обставинах. 

3. Надання матеріальної допомоги на поховання одиноким громадянам. 

4. Соціальної підтримки дітей з орфанними та онкозахворюваннями 

№ 

з/п 
Перелік заходів програми 

Розпорядник коштів 

(виконавець 

програми) 

Джерела фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування 

тис.грн. 

1. Надання допомоги сім'ям загиблих учасників ООС та померлим в результаті поранення в організації та 

проведенні похорон. 

Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету 

10,0 

2. Надання адресної матеріальної допомоги на подолання наслідків пожежі 
Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету 
25,0 

3. Надання матеріальної допомоги на поховання 
Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету 
20,0 

4. Надання матеріальної допомоги дітям з орфанними та онкозахворюваннями 
Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету 
100,0 

Всього по програмі  155 000  грн. 

 

 

5. Програма:        “Заходи в галузі культури і мистецтва та спорту” 



Цілі сталого розвитку: Забезпечення здорового способу життя та сприяння благополуччю для різних груп дівчат та хлопців,  жінок та чоловіків у їх різноманітті. 

Зміст програми: Проведення урочистих та святкових заходів у м. Кремінна. Підтримка спорту вищих досягнень та заходи з регіонального розвитку фізичної культури та 

спорту.  

Мета програми: виховання у мешканців міста почуття патріотизму до рідної країни, організація їх дозвілля у святкові дні, проведення та фінансова підтримка різноманітних 

культурних заходів, увічнення пам'яті видатних діячів та вшанування ветеранів війни, праці, заслужених працівників району у місті, матеріальне стимулювання та фінансова 

підтримки талановитих спортсменів 

№ 

з/п 
Перелік заходів програми 

Розпорядник коштів 

(виконавець 

програми) 

Джерела фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування 

тис.грн. 

1. 
Проведення урочистих та святкових заходів у м. Кремінна для різних груп дівчат та хлопців,  жінок та 

чоловіків у їх різноманітті.  

Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету  
506,560 

2. Заохочення видатних спортсменів, тренерів та діячів фізичної культури і спорту регіону Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету  
36,0 

Всього по програмі  542 560  грн.    

6. Програма:        “ Діяльність, пов`язана з експлуатацією об`єктів житлово-комунального господарства ” 

Цілі сталого розвитку: Розвивати якісну, надійну, сталу та доступну інфраструктуру, яка базується на використанні інноваційних технологій 

Зміст програми: Сприяння утворенню ОСББ, надання власникам квартир в багатоквартирних житлових будинках практичної допомоги в тому числі співфінансування робіт з 

капітального ремонту будинків. Експлуатація та технічне обслуговування житлового фонду, виготовлення  технічного паспорта будинку, планів інженерних мереж та іншої 

технічної документації.  

Мета програми: Сприяння утворенню ОСББ, надання власникам квартир в багатоквартирних житлових будинках практичної допомоги в тому числі співфінансування робіт з 

капітального ремонту будинків. Експлуатація та технічне обслуговування житлового фонду, виготовлення  технічного паспорта будинку, планів інженерних мереж та іншої 

технічної документації 

№ 

з/п 
Перелік заходів програми 

Розпорядник коштів 

(виконавець 

програми) 

Джерела фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування 

тис.грн. 

1. 
Забезпечення співфінансування для проведення капітального ремонту житлового фонду об'єднань 

співвласників багатоквартирних будинків (ОСББ) 

Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету  
2 000,0 

2. Виготовлення  технічних паспортів будинків, планів інженерних мереж та іншої технічної 

документації 

Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету  
350,0 

Всього по програмі  2 350 000 грн.    

7. Програма:        “ Діяльності водопровідно-каналізаційного господарства ” 

Цілі сталого розвитку: Підвищити ефективність водокористування. 

Зміст програми: Діяльності водопровідно-каналізаційного господарства.  

Мета програми: Забезпечення діяльності водопровідно-каналізаційного господарства. 

№ 

з/п 
Перелік заходів програми 

Розпорядник коштів 

(виконавець 

програми) 

Джерела фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування 

тис.грн. 

1. Забезпечення проведення капітального ремонту вуличних водопровідно-каналізаційних мереж. 
Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету  
195,0 

Всього по програмі  195 000 грн.   

 



8. Програма:        “ Діяльність, підприємств житлово-комунального господарства ” 

Цілі сталого розвитку: Розвивати якісну, надійну, сталу та доступну інфраструктуру, яка базується на використанні інноваційних технологій 

Зміст програми: Надання дотацій КП Кремінське ВКГ на утримання та обслуговування об’єктів загального користування  пов’язаних з водою (фонтан, бювет) та ДП 

«Кремінське комгосподарство» КП «ККС» на утримання та обслуговування об’єктів благоустрою.   

Мета програми: Надання дотацій комунальним підприємствам  на утримання та обслуговування об’єктів загального користування.   

№ 

з/п 
Перелік заходів програми  Виконавець програми Джерела фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування 

тис.грн. 

1. Надання дотації КП Кремінське ВКГ на утримання та обслуговування бювету  питної води 

Виконком міської 

ради, КП Кремінське 

ВКГ  

Кошти міського 

бюджету 102,320 

2 Надання дотації КП Кремінське ВКГ на обслуговування міського фонтану 

Виконком міської 

ради, КП Кремінське  

ВКГ  

Кошти міського 

бюджету 30,0 

3. 
Надання дотації ДП «Кремінське комгосподарство» КП «ККС» на утримання та обслуговування 

об’єктів благоустрою та організацію робіт з благоустрою. 

Виконком міської 

ради, ДП 

«Кремінське 

комгосподарство» КП 

«ККС»  

Кошти міського 

бюджету 

2 520,0 

4. 
Надання дотації ДП «Кремінське комгосподарство» КП «ККС» на оплату послуг програмного 

продукту GPS моніторингу руху комунального транспорту. 

Виконком міської 

ради, ДП 

«Кремінське 

комгосподарство» КП 

«ККС» 

Кошти міського 

бюджету 

5,0 

Всього по програмі 2 657 320 грн.  
 

9. Програма:        “ Організація благоустрою території міста ” 

Цілі сталого розвитку: Розвивати якісну, надійну, сталу та доступну інфраструктуру, яка базується на використанні інноваційних технологій.  Забезпечити загальний доступ 

до безпечних, доступних і відкритих для всіх зелених зон та громадських місць, особливо для жінок і дітей, літніх людей та інвалідів 

Зміст програми: Проведення робіт з благоустрою  території міста. Впровадження у місті різних механізмів реалізації ініціатив мешканців: конкурсу проектів «Місто своїми 

руками», «Ініціативи молоді», БЮДЖЕТУ УЧАСТІ 

Мета програми: Організація благоустрою території міста. Впровадження у місті  БЮДЖЕТУ УЧАСТІ, різних ініціатив мешканців міста.  

№ 

з/п 
Перелік заходів програми  Виконавець програми Джерела фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування 

тис.грн. 

1. Реалізація проектів конкурсу «Місто своїми руками» 

Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
200,0 

Інші джерела 

(Британська Рада) 
200,0 

2. Реалізація проектів конкурсу «Ініціативи молоді» 
Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
100,0 



3. Впровадження у місті БЮДЖЕТУ УЧАСТІ 
Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
1 000,0 

4. Облаштування скейт майданчику  
Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
400,0 

5. Утримання в належному стані пішохідних мостів 
Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
20,0 

6. Поховання безрідних громадян міста 
Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
5,0 

7 Придбання та установка металевої конструкції  пішохідного містка через річку Красна 
Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
300,00 

8 Забезпечення утримання в належному стані дренажних мереж 
Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
25,0 

9. Утримання в належному стані пам'яток культури   
Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
20,0 

10. Проведення поточного ремонту об`єктів транспортної інфраструктури (доріг) 
Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
1 500,0 

11 
Здійснення заходів щодо запобігання інтродукції та поширення чужорідних видів рослин, які 

загрожують природним екосистемам 

Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
47,5 

12 Проведення поточного ремонту меморіалу загиблим воїнам «Сквер Слави» 
Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
150,0 

13 Заміна лічильників зовнішнього освітлення 
Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
50,0 

14 Оплата електроенергії зовнішнього освітлення 
Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
1 005,082 

15. Забезпечення  сприятливих умов для співіснування людей та тварин 
Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
150,0 

16. Придбання та установка альтанки  
Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
200,0 

17. Придбання та установка пам’ятного знаку 
Виконком міської 

ради 

Кошти міського 

бюджету 
75,0 

18. Встановлення зовнішнього енергозберігаючого LED – освітлення  
Виконком міської 

ради 

Субвенція з обласного 

бюджету 
6 095,010 

19. Облаштування міського парку  
Виконком міської 

ради 

Інші джерела 
45 000,0 

Всього по програмі 56 542 592 грн.    

 

 



10. Програма:       “ Заходи з енергозбереження” 

Цілі сталого розвитку: Подвоїти глобальний показник підвищення енергоефективності. 

Зміст програми: Запровадження дії механізму відшкодування відсотків за кредитами на впровадження енергозберігаючих заходів, отриманими жителями Кремінської міської 

ради протягом 2019-2020 років до повного погашення кредитів. 

Мета програми: Відшкодування частини суми кредитів на впровадження енергоефективного обладнання та/або матеріалів. 

№ 

з/п 
Перелік заходів програми 

Розпорядник коштів 

(виконавець 

програми) 

Джерела фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування 

тис.грн. 

 Відшкодування з міського бюджету частини суми кредитів, які отримало населення на впровадження 

енергоефективного обладнання та/або матеріалів 

Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету  
80,0 

Всього по програмі  80 000  грн.  

 

11. Програма:      “ Заходи громадського порядку та безпеки” 

Цілі сталого розвитку: Зміцнити соціальну стійкість, сприяти розбудові миру та громадській безпеці (конфліктне та постконфліктне врегулювання) 

Зміст програми: Створення безпечних умов для  проживання усіх груп населення  міста.  

Мета програми: Проведення інших заходів громадського порядку та безпеки 

№ 

з/п 
Перелік заходів програми 

Розпорядник коштів 

(виконавець 

програми) 

Джерела фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування 

тис.грн. 

1. Придбання  та установка камер зовнішнього відеоспостереження.  Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету  
80,0 

Всього по програмі  80 000  грн.  

12. Програма:      “ Інвестиційна діяльність ” 

Цілі сталого розвитку: Мобілізувати додаткові фінансові ресурси на основі заохочення інвестицій іноземних та вітчизняних інвесторів. 

Зміст програми: Забезпечення співфінансування проекту якій здійснюється за фінансової підтримки НЕФКО. 

Мета програми: Реалізація програм допомоги і грантів Європейського Союзу, урядів іноземних держав, міжнародних організацій, донорських установ. 

№ 

з/п 
Перелік заходів програми 

Розпорядник коштів 

(виконавець 

програми) 

Джерела фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування 

тис.грн. 

1 Співфінансування по проекту  "Впровадження енергозберігаючого проекту у навчальному закладі та 

освітлення вулиць міста Кремінна " НЕФКО 

Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету  
2 300,0 

   Кредит НЕФКО 13 640,0 

   Грант НЕФКО 6 820,0 

Всього по програмі  22 760 000  грн.  

 

 

 

13. Програма:      “ Заходи із запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха ” 



Цілі сталого розвитку: Зміцнити соціальну стійкість, сприяти розбудові миру та громадській безпеці (конфліктне та постконфліктне врегулювання) 

Зміст програми: Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень в частині забезпечення безпечних умов від надзвичайних ситуацій техногенного характеру 

Мета програми: Забезпечення безпечних умов від надзвичайних ситуацій техногенного характеру 

№ 

з/п 
Перелік заходів програми 

Розпорядник коштів 

(виконавець 

програми) 

Джерела фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування 

тис.грн. 

 Забезпечення безпечних умов від надзвичайних ситуацій техногенного характеру. Забезпечення 

виконання наданих законодавством повноважень. 

Кремінська   міська  

рада 

Кошти місцевого 

бюджету  
30,0 

Всього по програмі  30 000  грн. 

 

 

Секретар міської ради                                                                                      Е.В. Пилипенко 

 

Заступник міського голови                                                                       Н.М. Макогон                         
  


